CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
(Forma e denominagao)

A sociedade assume a forma de sociedade anénima e adopta a denominagao INFORPRESS

S.A.

Artigo 2°
(Sede e representagdes)

1. A INFORPRESS, S.A. tem sede em Achada de Santo Antdénio, na cidade da Praia,
podendo o local da sede ser mudado para qualquer outro ponto da mesma cidade, por
deliberagao do 6rgao de administragao.

2. A INFORPRESS, S.A. pode ter correspondentes ou estabelecer delegagdes ou outras
formas de representagao que considere necessarios ao desenvolvimento dos seu objecto
em qualquer ponto do territério nacional ou no estrangeiro, por deliberacao da
assembleia geral, sob proposta do 6rgao de administragao.

3. O Conselho de administragdo pode criar e encerrar, em qualquer ponto do territério
nacional ou fora dele, agéncias, delegagdes ou quaisquer formas de representacao,

podendo deslocar a sede social dentro do conselho ou para qualquer conselho limitrofe.

Artigo 3°
(Capital social)
1. O capital social da INFORPRESS, S.A, integralmente subscrito e realizado, ¢ de
50.000.000% (cinquenta milhdes de escudos), esta dividido em cinquenta mil acgdes no
valor nominal de mil escudos cada, pertencentes ao Estado de Cabo Verde.

2. Asaccdes sio nominativas e revestem a forma escritural.

Artigo 4°

(Objecto)
1. A INFORPRESS, S.A. tem por objecto principal a prestagio do servico publico de
informacao escrita, através de um servigo editorial e de um servico de agencia noticiosa,
competindo-lhe assegurar uma informacao factual, isenta, rigorosa e digna de confianca

incumbindo-lhe, designadamente:



a) Recolha de material noticioso ou de interesse informativo e seu tratamento para
difusao;

b) Divulgacio do material recolhido, mediante remuneragao livremente
convencionada, para utilizacdo de 6rgaos de comunicagdo social nacionais ou
estrangeiros ou de quaisquer outros utentes individuais ou colectivos,
institucionais ou empresariais, que o desejem;

c) Pretagio ao Estado Cabo-verdiano, ao abrigo de um contracto especifico,
plurianual, dos servigos da sua especialidade que assegurem o cumprimento das
obrigagcdes do Estado no ambito do servico de interesse publico relativo a

informacao dos cidadaos.

2. A sociedade pode associar-se com outras pessoas juridicas para, nomeadamente,

constituir sociedades, agrupamentos complementares de empresas, consorcios e

associagdes em participa¢do, agrupamentos de interesse econémico, bem como, adquirir

e alienar livremente participagdes no capital social de outras sociedades, ainda que

reguladas por leis especiais, mesmo que o objecto de umas e outras nio apresente

nenhuma relagao, directa ou indirecta, com o seu proprio objecto social.

3. No exercicio da sua atividade, a Sociedade deve ainda:

a)

b)

d)

Proporcionar uma informagao geral actual, verdadeira, rigorosa e completa sobre os
factos e os eventos relevantes quer no pais e nas comunidades cabo-verdianas no
estrangeiro, quer no contexto internacional;

Proporcionar a possibilidade de expressao e confronto das diversas correntes de
opiniao relevantes na sociedade cabo-verdiana;

Contribuir para o desenvolvimento e a eleva¢ao do nivel de cultura geral, de
educacio civica, de exercicio de cidadania, de conhecimento cientifico, técnico e
tecnoldgico, de higiene, salubridade e sadde publicas, de cultura ambiental, de
participagao social, desportiva, cultural e politica e de consciéncia critica na
sociedade cabo-verdiana;

Contribuir para o conhecimento pelos caboverdianos da histéria, da cultura e da
realidade de Cabo Verde, bem como da historia universal e da evolucao do mundo
em que se integra.

Contribuir para a promogao da unidade, da identidade e da coesio nacionais, de
valores éticos e outros valores sociais positivos, de sentimentos de auto-estima, de
criatividade, do espirito de poupanca de agua e energia e do espirito empresarial na

sociedade caboverdiana;



f) Contribuir para a comunicagio e a ligagio entre as diversas regioes do pais e deste
com as comunidades cabo-verdianas emigradas.

2) Dedicar uma atengio especial as criangas e jovens e a sua integracao equilibrada na
sociedade.

h) Promover a difusio da cultura cabo-verdiana no pais e no estrangeiro,
designadamente nos paises de acolhimento de comunidades cabo-verdianas.

4. A INFORPRESS, S.A podera ainda dedicar-se a quaisquer actividades complementares

do seu objecto principal nao vedadas legalmente, nomeadamente:

a) A actividade publicitaria;

b) A formagao profissional nos dominios da imprensa escrita;

¢) A comercializagao de produtos, nomeadamente publicaces, relacionados com as

suas actividades.

Artigo 5°
(Normas aplicaveis)
A INFORPRESS, S.A rege-se pelas Bases Gerais das Empresas Puablicas e, subsidiariamente,
pelas normas legais e regulamentares aplicaveis as sociedades anénimas e pelos presentes

estatutos.

CAPITULO II
ORGAOS SOCIAIS

Seccao 1

Disposigoes Gerais

Artigo 6°
(Orgﬁos)
Sio 6rgaos da INFORPRESS, S.A a Assembleia geral, o Conselho de administragao e o

Fiscal Unico.

Artigo 7°
(Mandato)



1. Os membros dos 6rgaos sociais sio providos no cargo por um mandato de 3 (trés) anos,

renovavel uma unica vez.

2. No termo dos respetivos mandatos, os membros dos 6rgaos sociais mantém-se em

fungoes até a designagdo de novos titulares.

Secgao I1

Assembleia Geral

Artigo 8°

(Composigao e funcionamento da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral ¢ constituida e funciona nos termos da Lei que regula o Setor

Empresarial do Estado e as Bases Gerais do Estatuto das Empresas Publicas do Estado.

Artigo 9°

(Competéncia da Assembleia Geral)

1. Compete a assembleia geral:

a)
b)
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Eleger e exonerar os membros dos 6rgaos sociais;

Exercer os poderes gerais atribuidos pelas leis e regulamentos aplicaveis as
sociedades anénimas e nao excluidos, expressa ou implicitamente, pela Lei que
regula o Setor Empresarial do Estado e as Bases Gerais do Estatuto das Empresas
Publicas do Estado;

Definir a estratégia, os objectivos e a metas a prosseguir pela INFORPRESS, S.A
tendo em vista a sua integracdo e enquadramento nas opg¢oes e estratégia de
desenvolvimento e nas politicas publicas sectoriais e regionais definidas para a
comunicacio social;

Ordenar inspecgoes e auditorias a INFORPRESS, S.A, sem prejuizo das auditorias
internas e inspe¢des que possam ser contratadas pelo Conselho de Administracao;
Exigir e obter informagdes de gestdo e outras consideradas necessirias ou
convenientes para acompanhar de modo eficaz e eficiente a actividade da

INFORPRESS, S.A ou para verificar actos especificos de gestao.

2. Compete, também, a assembleia geral, aprovar, sob proposta do Conselho de

Administracao:

a) O plano estratégico e de desenvolvimento da INFORPRESS, S.A;



b) Os programas de actividade e financeiros e os orgamentos, anuais e plurianuais da
INFORPRESS, S.A;

¢) A contracgdao de empréstimos a médio e longo prazos e a emissao de obrigacdes
pela INFORPRESS, S.A bem como a aquisicdo, onera¢do e alienagdo de
participagdes sociais ou de iméveis ndo previstas nos planos de actividade e
financeiros da empresa, previamente aprovados;

d) A politica salarial e de pessoal da INFORPRESS, S.A;

e) O relatorio do conselho de administracdao, o balanco e contas, a constituicao de
reservas ¢ a aplicagao de resultados da INFORPRESS, S.A;

f) A criagdo de delegacoes da INFORPRESS, S.A no estrangeiro;

2) O regulamento organico da INFORPRESS, S.A;

h) A sub-concessao parcial ou total do servigo puiblico a cargo da INFORPRESS, S.A;

1) As remuneragdes dos membros dos 6rgaos sociais;

j) O estatuto editorial dos servigos de radiodifusio e de televisaio da INFORPRESS,
SA.

3. Compete, ainda, a Assembleia Geral deliberar sobre qualquer assunto do ambito do
objecto principal ou complementar da INFORPRESS, S.A e revogar quaisquer actos do
conselho de administragdo ou de servigos ou agentes da INFORPRESS, S.A com

fundamento em ilegalidade.

Secgao II1

Conselho de Administragao

Artigo 10°
(Composigio do conselho de administragao)

1. O conselho de administragdo é constituido por trés administradores efectivos e um
suplente designados pela assembleia geral.

2. Um dos administradores efectivos é, pela assembleia geral, designado Presidente do
Conselho de Administracao.

3. O Conselho de Administragao pode delegar em qualquer dos administradores a gestao
ordinaria e a representagao da sociedade. Quando nao haja delegacdo expressa tais

fun¢oes incumbem ao presidente do conselho de administracao.



4. O Conselho de Administragao podera, no seu seio e nos termos do Codigo das Empresas

Comercials, nomear uma comissao executiva, composta por administradores a tempo

inteiro ou a meio tempo, conforme for determinado pela assembleia geral.

5. A cada membro da comissiao executiva deve ser atribuido um pelouro, correspondente a

uma ou mais areas de actividades da INFORPRESS, S.A. A atribuicdo de pelouros

implica a delegagao dos respectivos poderes de gestao, mas nao dispensa do dever que a

todos os administradotres incumbe de fiscalizar, tomar conhecimento, discutir e votar

sobre todos os assuntos do ambito da competéncia do conselho e de apresentar

propostas relativamente a qualquer deles.

Artigo 11°

(Competéncia do conselho de administragao)

O Conselho de Administragdo gere os negdcios sociais e pratica todos os actos e operagoes

relativos ao objecto social que nao sejam da competéncia exclusiva da Assembleia Geral ou

do o6rgao de fiscalizagdo e se mostrem necessarios para assegurar, de forma autbnoma, a

gestdo eficiente e o desenvolvimento da INFORPRESS, S.A, competindo-lhe,
designadamente:
a) Executar e fazer executar as deliberagoes da Assembleia Geral;
b) Elaborar e submeter a Assembleia Geral as propostas relativas as matérias referidas
no n° 2 do artigo 9°;
¢) Executar o plano estratégico e de desenvolvimento da INFORPRESS, S.A;
d) Superintender na organizagao das actividades operacionais e na gestao dos recursos e
servicos da INFORPRESS, S.A;
e) Designar os responsaveis pelos servicos da INFORPRESS, S.A, bem como recrutar,

g
h)

contratar, gerir e fazer cessar a relagao laboral do pessoal necessario ao desempenho
das tarefas a cargo da empresa, bem como exercer o poder disciplinar sobre esse
pessoal;

Administrar o patriménio da INFORPRESS, S.A ou a ela afecto;

Aprovar a politica comercial da INFORPRESS, S.A;

Promover a realizacdo de investimentos, no quadro dos programas de actividade e
or¢amentos anuais aprovados;

Delegar poderes em qualquer dos seus membros ou nos trabalhadores da
INFORPRESS, S.A com fungbes de chefia, estabelecendo em acta o ambito preciso,

os limites, a duragao e os termos do exercicio dos poderes delegados;



j) Fiscalizar o cumprimento pelos servicos de preceitos legais aplicaveis a
INFORPRESS, S.A;

k) Ordenar inspecgdes ou auditorias aos servicos da INFORPRESS, S.A;

) Aprovar regulamentos internos da INFORPRESS, S.A;

m) Constituir procuradores da INFORPRESS, S.A com os poderes que julgue
convenientes;

n) Confessar, desistir ou transigir em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar
convengoes de arbitragem;

0) Aprovar o seu regimento;

p) Deliberar sobre qualquer assunto incluido no ambito do objecto da INFORPRESS,
S.A nio atribuido exclusivamente a assembleia geral ou ao conselho fiscal;

q) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou pela assembleia geral.

Artigo 12°
(Funcionamento e deliberagao do Conselho do Administragiao)

O Conselho de Administracao reune-se ordinariamente uma vez por més €
extraordinariamente sempre que necessario por iniciativa do presidente ou de pelo menos
outros dois administradores.

O Conselho de Administragao delibera por maioria absoluta dos seus membros, gozando
o Presidente de voto de qualidade.

As deliberagoes do Conselho de Administracio devem constar de actas, lavradas pelo

secretario e assinadas pelo menos pelos membros que tenham votado favoravelmente.

Artigo 13°
(Estatuto dos membros do conselho de administragio)

O estatuto dos membros do Conselho de Administracao da INFORPRESS, S.A € o dos
administradores das sociedades an6nimas.

Os membros do Conselho de Administracio, cessado o mandato, mantém-se em
fungoes de gestao corrente até efectiva substituicao ou ordem de cessacdo de fungoes
port parte da assembleia geral.

Os membros do Conselho de Administragiao cujo mandato tenha cessado sao obrigados

a proceder a entrega da gestdo a seu cargo e a prestacao de contas.

Artigo 14°



(Competéncia e substitui¢do do Presidente do Conselho de administragio)

1. Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

a)

b)

d)

g

h)

Convocar o Conselho de Administragdo, fixar a respectiva agenda e presidir aos
trabalhos da mesma;

Executar e fazer executar as deliberacoes do Conselho de Administracio;
Representar o Conselho de Administragao em juizo e fora dele, sem prejuizo de
outros representantes ou mandatarios especificamente constituidos nos termos dos
presentes estatutos;

Coordenar e dinamizar as actividades do conselho de administra¢ao;

Coordenar toda a actividade da INFORPRESS, S.A e dirigir superiormente os seus
servigos no intervalo das reunides do conselho de administraciao, quando a gestao
ordinaria nao tenha sido delegada em qualquer dos administradores ou nao tenha
sido constituida comissio executiva ou quando os respectivos titulares estiverem
impedidos;

Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais aplicaveis a INFORPRESS, S.A;
Praticar actos da competéncia do Conselho de Administragdo, quando
circunstancias urgentes e excepcionais o exijam e nao seja possivel reunir o conselho
de administragdo, ficando tais actos sujeitos a ratificagdo na primeira reuniao
realizada ap0s a sua pratica;

Corresponder-se com quaisquer entidades publicas ou privadas;

O mais que lhe for cometido por lei, pelos estatutos ou pelos regulamentos internos
da INFORPRESS, S.A, ou por deliberacao da assembleia geral ou do conselho de

administracao.

2. Nas suas faltas e impedimentos o Presidente do Conselho de Administracao é substituido

por um dos administradores indicado pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Secgao IV
ORGAO DE FISCALIZAGCAO

Artigo 15°

(Fiscal unico)

Os poderes de fiscaliza¢do sao exercidos nos termos do regime do Setor Empresarial do

Estado por um Fiscal Unico que tem a seu cargo as incumbéncias gerais atribuidas pelas

leis e regulamentos aplicaveis as sociedades anénimas.



CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 16°
(Provedoria da Noticia)

1. Junto do Conselho de Administracao funciona uma Provedoria da Justica, de natureza
consultiva, encarregado de apreciar a qualidade e do contetddo geral das publicagoes, bem
como do pluralismo de expressao e de formular as observagoes pertinentes para a sua
melhoria.

2. A Provedoria da Noticia ¢ constituida por 3 membros escolhidos entre personalidades
da sociedade cabo-verdiana de reconhecido mérito e idoneidade designados pelo
ministro responsavel pela comunicagio social.

3. A Provedoria da Noticia elege o seu presidente e estabelece o seu regimento, aplicando-
se-lhe, com as necessarias adaptagdes, o disposto para o funcionamento do conselho de

administracio.

Artigo 17°
(Autonomia patrimonial)
A INFORPRESS, S.A goza de autonomia patrimonial e, consequentemente:

a) Dispoe de patrimoénio proprio, constituido pelos bens e direitos que lhe estao
afectos e pelos que venha a receber ou adquirir para ou no exercicio da sua
actividade;

b) Administra livremente o seu patriménio proprio, sem sujeicao as normas relativas
2o dominio publico ou privado do Estado, salvo disposi¢ao em contrario da lei ou
dos presentes estatutos;

¢) Pelas suas dividas responde apenas o seu patrimoénio proprio.

Artigo 18°
(Autonomia financeira)
1. A INFORPRESS, S.A goza de autonomia financeira e, consequentemente:
a) Dispoe de orcamento proprio, integrando receitas e despesas proprias que tem o

direito de cobrar e realizar autonomamente;



b) Pode contrair empréstimos a curto, médio e longo prazos, bem como emitir
obrigacoes.
2. Sao receitas proprias da INFORPRESS, S.A:
a) O rendimento de bens e servigos proprios;
b) As indemniza¢Ges compensatorias pela prestagao do servigo publico;
¢) Os subsidios e empréstimos sem juros do Estado ou de outras entidades publicas
em contrapartida de imposi¢oes especiais de politicas publicas econémicas e sociais;
d) O produto da alienacao de bens préprios e da constituicao de direitos sobre os
mesmos;
e) O produto de dividendos das participag¢des sociais proprias;
f) As doagoes, herangas e legados que lhe sejam destinados;
2) Quaisquer outros rendimentos ou valores provenientes da sua actividade ou que lhe
devam pertencer por imposi¢ao de lei ou dos estatutos ou por contrato.
3. Sao despesas proprias da INFORPRESS, S.A as inerentes a prossecu¢ao do seu objecto

principal ou complementar.

Artigo 19°
(Gestao econoémica e financeira)
A gestdo economica e financeira da INFORPRESS, S.A rege-se, quanto aos principios de
gestao, a auditoria e fiscalizagao e a prestacao de contas, pelo disposto no regime do Setor
Empresarial do Estado e Bases Gerais do Estatuto das Empresas Pablicas do Estado e

pelos respetivos regulamentos.

Artigo 20°
(Regime fiscal)
A INFORPRESS, S.A e os trabalhadores por conta dela estio sujeitos ao regime fiscal

geral.

Artigo 21°
(Regime laboral)
As relagoes entre a INFORPRESS, S.A e os trabalhadores a ela subordinados regem-se

pelas normas do direito do trabalho.

Artigo 22°
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(Vinculagao)
1. A INFORPRESS, S.A obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de Administracio ou de quem o estiver
a substituir;

b) Pela assinatura de pelo menos dois administradores, na auséncia ou impedimento
do Presidente do Conselho de Administragdo ou de quem o substituir, devendo tal
facto ser expressamente referido;

¢) Pela assinatura de administrador ou trabalhador da empresa que haja recebido do
conselho de administragao delegacao expressa para o efeito;

d) Pela assinatura de procurador bastante, no ambito do mandato que lhe for
conferido.

2. Em assuntos de mero expediente basta a assinatura de um membro do conselho de

administracao.
Artigo 23°

(Exercicio anual)

O ano social € o civil.
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