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. Mensagem da Gestora Executiva

O ano de 2019 foi marcante para Inforpress, especialmente no dominio da
cooperagdo, que permitiu refor¢ar as parcerias com vista a concretizagdo de
projetos estruturantes presentes e futuros.

Em parceria com a Lusa, com a Dire¢do da Comunicagdo Social e o Instituto
Camoées, estabeleceu um parceria para a viabilizagdo do projeto de
“Capacitagdo profissional da Inforpress”, para o periodo de 20 meses. Das 7
agdes de formacgdo previstas, 3 foram realizadas, sendo uma delas abertas a
outros Orgdos de Comunicacéo Social (OCS). Assim, sanou o desafio de
disponibilizar capacita¢bes regulares para a sua equipa.

Acolheu a 79 reunido do Conselho Executivo da Federacdo Atldntica das
Agéncias noticiosas, que possibilitou lancar um olhar diferenciado sobre o
papel das Agéncias noticiosas e projectar Cabo Verde no Mundo. Pela
primeira vez, Cabo Verde recebeu a visita de Presidentes de Grandes
Agéncias Noticiosas na Sub-regido.

Atualizou protocolos de Cooperacéio com a Agéncia Lusa e a Agéncia do
Marroquina de Noticias (MAP). Vale ressaltar, que esta ultima permitird a
Inforpress, em 2020, adquirir o seu Sistema Integrado de EdicGo e
distribui¢cdo de Conteudos, financiado pela MAP, criando assim, as condi¢des
tecnoldgicas para a implementag¢do de um modelo de negdcios baseado na
comercializacdo de conteudos.

Este ano fica ainda marcado pelo refor¢o da rede de Recursos Humanos da
Agéncia, que incluiu a contratacdo de correspondentes paras as ilhas de
Boavista e Sdo Nicolau (Hd mais de 10 anos sem correspondentes), reforcou
as delegagdes de Santiago Norte e Sdo Vicente com uma jornalista para cada
delas. Procedeu nomeacéo de uma Coordenadora do Departamento de Areas
de Suporte e de um Chefe de Redacdo, cargos que até entdo que ndo existiam
na Agéncia.

A nivel da Multimedia, houve uma aposta na melhoria na qualidade dos
dudios e foi efetuado o langcado o primeiro video no més de Julho, tendo sido

produzidos 78 videos até Dezembro.

Vale ressaltar que o nivel da produgdo didria média, aumentou de 25 pecas
em 2017, para 34 pegas em 2019. Esse aumento deveu-se, em parte. as novas
contratagdes.
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Os desafios relacionados com a mobilizagGo de recursos para os investimentos necessdrios
ao processo de reestruturagGo persistem. Foram estabelecidos intensos contactos com
Cooperagdes Internacionais e Embaixadas, visando mobilizar financiamento,
nomeadamente com as Nag¢ées Unidas, UniGo Europeia, Embaixadas de Portugal e Russia.

Importa sublinhar que este resultado néo seria possivel sem o forte apoio e engajamento de
todos os colaboradores que diariamente ddo o seu melhor para engrandecer a Agéncia
Cabo-verdiana de noticias.

Jacqueline Elisa Furtado Barreto de Carvalho

Gestora Executiva Inforpress S.A
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Il. A Agéncia

2.1 Introducdo

Nos termos legais e estatutdrios, a Gestdo executiva da Inforpress - Agéncia Cabo-
verdiana de Noticias de Cabo Verde S.A, cumpre o dever de submeter o Relatério e as

Contas do exercicio de 2018, aos 6rgaos competentes da sociedade.

Esta Gestdo Executiva foi nomeada pelo Conselho de Ministros, em Qutubro de 2017.
Foi-lhe incumbida a missdo de reposicionar a Agéncia, de acordo com as orientac¢des do
Estudo realizado sobre a Visibilidade da Agéncial, que recomendava a implementacdo
da modernizagcdo tecnoldgica, do alargamento da sua rede de Delegacles e
Representacdes e a definicdo do seu modelo de negdcios, baseado na comercializagdo

dos conteudos noticiosos.

A historia mais recente da Agéncia é marcada pela sua fusdo com a RTC em 2015, que
resultou na criacdo da RTCI, por incorporacdo da Inforpress, S.A. na Radio Televisdo
Cabo-Verdiana, S.A. Esta decisdo foi posteriormente revogada pelo novo Governo, a 06
de Julho de 2016, o que determinou a separacdo das duas empresas (Decreto-lei

38/2016), revertendo, assim, ao quadro juridico anterior, aprovado em 2015.

Em termos praticos a reversdo da fusdo so viria a acontecer a 1 de Agosto de 2017,
quando o governo atribuiu a Inforpress um valor mensal de Indemnizagdo
Compensatdria (IC) de 4.530.139500 que representou um incremento percentual na
ordem dos 55 % face ao valor mensal atribuido em 2016 e nos primeiros sete meses de
2017 que correspondia a 2.916.666 ECV/ mensais e, em 2018, passou a receber o valor
de IC de 5.000.000 ECV/mensais (cinco milhGes de escudos), registando assim um

aumento de 71% face a 2016.

Em 2018, o Governo atribuiu a INFORPRESS um valor de indemnizacdao Compensatéria

(IC) no valor de 60.000.000 ECV para o cumprimento da prestacdo do servi¢co noticioso

1 Estudo de Viabilidade de Modelos de Sustentabilidade Econdmica e Financeira da Inforpress (2017),
realizado pela equipa da PDConsult.
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e informativo de interesse publico, o que significou um aumento face ao ano transato.

O valor de IC previsto foi integralmente pago durante o ano de 2018.

A Agéncia continua em negociacbes com o Governo, visando garantir uma
coparticipacdo nos investimentos necessarios, para definicio de um novo modelo de
negocios que permita melhorar a sua performance e a sua capacidade de gerar receitas

proprias.

2.2 Estratéegia e Posicionamento

A estratégia de posicionamento da Agéncia para 2019 encontra-se plasmada no Estudo
da Viabilidade de Modelos de Sustentabilidade Econdmica e Financeira da Inforpress
gue identifica essencialmente o seguinte posicionamento: INFORPRESS transformada
numa Agéncia de Noticias com cobertura territorial alargada e tecnologicamente
preparada para satisfazer as necessidades dos orgaos de comunicag¢do social em
termos de disponibilidade de noticias e relacionados e, assim, cumprir com a sua
missdo com maior eficacia e eficiéncia. Para o sucesso desta operacdo de

reposicionamento foram estabelecidos os seguintes pilares:

1. Modernizagdo Tecnoldgica com solugdes integradas de tratamento e
distribuicao de conteudos, aquisi¢ao de equipamentos, criagdo de novo Website
e oferta de novos produtos de multimédia (videos e infografias);

2. Alargamento da Rede de Cobertura territorial com Delega¢des em todo o Cabo
Verde e na didspora, bem como, a capacitacao permanente do Staff;

3. Modelo de negdcio baseado na comercializacdo de conteudos informativos e

noticiosos.

A modernizagdo tecnolégica da INFORPRESS, combinada com o alargamento da sua rede
de Delegacdes e Representagdes (incluindo no exterior), permitird a empresa uma maior
cobertura territorial e qualidade/diversidade de produtos jornalisticos a disponibilizar

aos seus clientes e utilizadores (Texto, video, Audio, fotografia e infografias), podendo,

6
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assim, explorar novas fontes de receitas e, desta forma, reforcar o importante papel que

desempenha na ligacdo de Cabo Verde com o mundo e com a sua diaspora.

2.3 Governo da Sociedade

A Agéncia Cabo-verdiana de Noticias Inforpress, S.A. foi criada através do Decreto-
Regulamentar n21/98 de 9 de fevereiro, inicialmente como uma empresa publica, EP e
posteriormente foi convertida em Sociedade Andnima? e dotada de novos estatutos

pelo Decreto regulamentar n24/2000 de 24 de Abril.

Considerando a situacdo de insustentabilidade financeira e as limitacGes financeiras
ligadas ao funcionamento da Agéncia, em Fevereiro de 2014, através da resolucdo
n212/2014, o Governo estabelece o Regime especial de Gestdo da Inforpress. SA, que
determina® que esta passe a ser liderada apenas pelo Gestor Executivo, deixando, assim,
de ter um Conselho de Administracdo.

O referido Diploma, equipara as funcgoes exercidas pelo Gestor Executivo com as
competéncias atribuidas por lei ao Conselho de Administracdao da INFORPRESS S.A.,

obviamente com as devidas alteragdes.

O Estatuto da Inforpress (publicado no Decreto Regulamentar n24/2000), determina que

sdo orgdos da INFORPRESS S.A.: a Assembleia Geral e o Conselho Fiscal.

Com a figura de Gestor Unico da Inforpress, os érgaos sociais deixaram de funcionar,
uma vez que o Estatuto ficou desfasado com relagdo a deliberagdo de 12/2014, de modo
que sera necessario, no ano de 2019, proceder-se a revisao do referido estatuto para

que possa adequar-se a nova configura¢cao de Gestao Unica da Agéncia.

2 Como sociedade andnima, a interveng¢do do Governo, deixa de se fazer pela via tutelar, para passar a sé-
lo através de Assembleia Geral e Conselho Fiscal.

3 Aresolucdo 12/2014 faz referéncia ao Estudo diagndstico do Setor Publico da Comunicacdo Social que
recomenda que o Estado adote como medida, a Gestdo Unificada de todo o setor em ordem a tornar essa
atividade sustentavel e auténoma econdémica e financeiramente.

7

infor~=m
press



2.4 Estrutura Organica

A organizacdo da Agéncia estd centrada na producdo de conteldos noticiosos,

competindo-lhe assegurar uma informacdo factual, isenta, rigorosa e digna de
confianca, prestando principalmente servicos de recolha de material noticioso ou de
interesse informativo e o seu tratamento para difusdo, prestagdo ao governo cabo-

verdiano dos servicos de interesse publico relativos a informacado dos cidaddos.

A Agéncia fornece um servico generalista aos drgdos de comunicagdo social, também
generalistas, sob uma grande diversidade de temas: politica, economia, sociedade,
desporto, cultura e ambiente, de caracter nacional e internacional, uma forma de
também dar resposta a intensa relacdo diplomatica que o arquipélago de Cabo Verde

tem com os mais variados parceiros de desenvolvimento.

O processo é liderado pela Direcdo da Informacado, tendo uma equipa composta por 1

Secretdria de redacdo, 5 editores e 25 jornalistas.

A Inforpress possui uma redagdo central na Praia, 3 Delegac¢Ges nas ilhas do Sal, Fogo e

Sao Vicente, e Representantes em Santo Antdao, Maio, Santiago Norte e Brava.
A estrutura organica da Inforpress esta organizada da seguinte forma:

o A macroestrutura organica da empresa assenta no Gestor Executivo, a quem
compete a administragdo Geral, garantindo o planeamento e o controle da
Gestao das diversas dreas da empresa.

o A Diregdo de Informagdo (DI), que assegura a produgdo de contetidos noticiosos.

o A Direcdo de Areas de Suporte (DAS), com responsabilidade das areas de
contabilidade, tesouraria, Compras, Recursos Humanos e Sistemas de
Informagao. O objetivo deste departamento é suportar e facilitar a Diregao de

Informacdo (que assegura o Core Business da Agéncia).
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Figura 1 Estrutura Organica

2.4 Estrutura Acionista

O capital social da INFORPRESS S.A, integralmente subscrito e realizado, é de 50 000 000
S00, (cinquenta milhdes de escudos Cabo-Verdianos) e esta dividido em cinquenta mil
acoes no valor nominal de mil escudos cada, pertencentes ao Estado. As acbes sdo

nominativas e revestem a forma escritural.
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Ill. Relatorio de Gestao

3.1 Atividade Desenvolvida

3.1.1 Cooperacao

No ambito das atividades Institucionais, destacam-se as seguintes ac¢des:

v Assinatura do protocolo de Cooperagdo entre o Instituto Camdes e a Inforpress
Dezembro de 2018, para a viabilizacdo do projeto de “Capacitacdo Profissional
da Agéncia Cabo-Verdiana de Noticias”, promovido pela Inforpress, Agéncia
Lusa, Direcdo Geral da Comunicacdo, co-financiado pelo Camodes I.P. Este
protocolo foi Homologado em Janeiro de 2020 pelo Senhor Ministro da Cultura
de Cabo Verde e a Senhora Secretaria de Estado dos Negdcios Estrangeiros e da
Cooperacao de Portugal.

v" Assinatura de protocolo de Cooperacdo, que preveem o direito de uso dos
servigos informativos e das noticias provenientes de ambas Agéncias, bem como,
a troca de fotografias e documentos. Prevé facilidades e assisténcia aos seus
enviados especiais e ainda, troca de experiéncias de formagdo no ambito
jornalistico, técnico, administrativo e financeiro, com as seguintes Agéncias:

e Agéncia de Noticias da Guiné (ANG), em Dezembro, em Rabat.

e Agéncia de Noticias do Paquistdao, Asianet-Pakistan (PVT))

e Assinatura de um memorando de entendimento com a Agéncia de
Noticias Russa.

v" A Gestora Executiva recebeu em Janeiro, para uma visita na sede da Inforpress,
integrantes da Comitiva da Senhora Secretdria de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperac¢ao de Portugal, constituido pelo: Senhor Presidente
do Camdes, Senhora Embaixadora de Portugal em Cabo Verde, Senhor Assessor
de Gabinete da SENEC, Senhora Adida para a Cooperagdao em Cabo Verde e
Assessora para a Cooperacao em Cabo Verde.

v" Nessa mesma visita esteve presente o Senhor Ministro da Cultura e Inddustrias

Criativas bem como a Senhora Diretora Geral da Comunicac¢ao Social.
10
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3.1.1.1 Relagdes Internacionais e Institucionais

v' MAP- Agéncia Marroquina de Noticias

o

o

o

©)

A Gestora executiva efetuou uma visita em Dezembro 4 MAP, para efeito
de benchmarking.

A Gestora executiva e o Presidente do Conselho de Administracdo da
MAP, assinaram na Praia, a atualizacdo do Protocolo de Cooperacao
entre ambas Agéncias.

A luz da atualizacdo desse protocolo, a MAP suportara a Inforpress nos
seguintes dominios: a) Auditoria ao Sistema de Informacdo da Inforpress
b) Implementacdo do sistema editorial IGW — Inforpress Global
Workflow, c) digitalizacdo do arquivo de texto da Agéncia.

A Gestora Executiva e sua equipa receberam na sede da Agéncia em
Dezembro, o chefe da Divisdo Administrativa do Sistema de Informacao
e Suporte da Dire¢do do Sistema de Informacdo da MAP, para a primeira
fase da missdo da MAP a Inforpress, para uma audicdo que visa apoiar a

reestruturagao e consolidagdo do sistema de informagdo da Agéncia.

v" FAAPA - Federagdo Atlantica das Agéncias Africanas de Noticias

o

Organizado pela Inforpress, Cabo Verde acolheu em Setembro a 72
reunidao do Conselho Executivo da FAAPA que contou com a participagao
dos Presidentes de Agéncias de Noticias de 8 paises africanos, a saber:
Marrocos (MAP), Benin (ABP), Costa do Marfim (AIP), Libéria (LINA),
Congo-Brazzaville (ACI) , Senegal (APS) e cabo Verde (Inforpress). As
reunides do Conselho Executivo sdo rotativas, portanto em cada ano se
realizam num pais dos membros do referido Conselho. Em 2019 a

organizacao ficou a cargo de Cabo Verde.

11
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o

A Gestora Executiva juntamente com a Diretora de Informacao,
receberam na sede da Agéncia para um encontro de Trabalho, os
membros do Conselho Executivo da FAAPA em Setembro.

Participacdo da Gestora Executiva na 52 Assembleia Geral da FAAPA, que
decorreu na cidade de Rabat em Marrocos, em Dezembro. Fez-se
acompanhar da Jornalista Carmem Martins que recebeu um prémio,
durante o referido evento.

No més de Outubro a Coordenadora de Area de Suporte participou na

Formagao de Lideranga Feminina promovida pela FAAPA em Rabat.

v Lusa — Agéncia de Noticias de Portugal

A Gestora Executiva juntamente com a Diretora de Informacao,
receberam na sede da Agéncia para um encontro de Trabalho, o
Presidente do Conselho de Administracdo da Lusa, acompanhado da
Diretora de Informacdo, da Diretora Comercial e de Marketing e do seu
Delegado em Cabo Verde, em Outubro com o objetivo de discutir o
reforco da cooperagdo entre ambas Institui¢des.
Atualizagdo/alargamento do protocolo de cooperagdo entre a Agéncia
Lusa e a Inforpress, assinado em OQutubro na Praia, pelos Dirigentes das
referidas Institui¢des.

Participacdo da Gestora Executiva de Inforpress, do Presidente do
Conselho de Administracao da Lusa e da Embaixadora de Portugal em
Cabo Verde, na mesa de abertura do projeto de “Capacitacao Profissional
da Inforpress”, presidida pelo Senhor Ministro da Cultura e das IndUstrias
Criativas.

Em Janeiro , uma delegacdo da Inforpress, encabecada pela sua Diretora
de Informacdo, Dulceneia Ramos e integrada pelo Editor Franklin Palma,
e um técnico do sector da Multimédia, Jodo Paulo Tavares, empreendeu

uma visita de trabalho a sede da Lusa em Lisboa, Portugal.

12
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o O objetivo dessa misséo enquadrou-se na linha da reestruturagdo em curso
da Agéncia Cabo-verdiana de Noticias, no ambito da qual se perspetivava,
entre outras apostas, a disponibilizacdo de contetidos de informacdo em
varios formatos, englobando textos, fotografias, audio e video, levando a
que a instituicdo possa estar apetrechada e adequada as novas demandas

com o advento das novas tecnologias de informagé&o.

v' Cimeira Russia Africa 2019

o Participacdo da Gestora Executiva no Forum dos Presidentes da Agéncias
Noticiosas em Africa, que se realizou em Sochi, no ambito da Cimeira
Russia-Africa, que aconteceu em Outubro.

o A Gestora executiva participou de diversas sessGes Plenarias, sobre
tematicas relacionadas com histéria, cooperacdo Russia-Africa, bem
como os desafios do MEDIAS Africanos, debatidos por especialistas
africanos, russos e europeus.

o Foi registado uma Foto familia entre todos os Presidentes das Agéncias
noticiosas da Africa e o Senhor Presidente da Russia, Senhor Vladimir

Putin.

NRUSSIA<AFRILA . SOcHI 2019

13
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v' Congresso Mundial das Agéncias Noticiosas (NAWC)

o Pela primeira vez, a Inforpress recebeu o convite para participar da no

VI Congresso Mundial das Agéncias de Noticia (NAWC), que se realizou
em Sofia, Bulgdria, organizado pela Agéncia de Noticias da Bulgaria —
(BTA), que decorreu sobre o lema "O futuro das Noticias".

O Congresso Mundial de Agéncias de Noticias vem acontecendo a cada
3 anos, desde a primeira edicdo em 2004 e tem servido como espaco
de discussdo sobre os desafios do novo milénio e problemas atuais do
jornalismo, Midias tradicionais e sociais no seculo XXI.

A INFORPRESS participou com uma foto na Exposicao Mundial de
fotografias, intitulada "Glimpse Gathering", que abordou tematicas

como religido, arte e vivéncias de cada povo.

3.1.1.2 QOutras atividades Institucionais

Ainda no ambito das atividades institucionais, devem, ainda, destacar-se as seguintes

acdes:

v" A Gestora Executiva recebeu a Senhora Coordenadora residente das Nac¢des

Unidas, em Abril, na sede da Inforpress.

v" A Gestora Executiva recebeu o Senhor Embaixador da Russia, na Embaixada da

Federagdo da Russia, em Maio, na sede da Inforpress.

v" A Directora de Informacdo representou a Inforpress (nomeada) na Gala do

Desporto, em Sdo Vicente, no més de Novembro.

v" Assinatura de um memorando com o Comité Olimpico, para MEDIA PARTNER

dos “l Jogos Cabo-verdianos de Praia”, na Praia.

v Participacdo da Gestora Executiva no evento de lancamento oficial, dos Jogos de

Praia, destinado aos financiadores e parceiros, na ilha do Sal.

14
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3.1.1.1 DistingOes

o A Agéncia Cabo-verdiana de Noticias foi a instituicdo mais premiada na VII
Gala do Desporto Nacional 2019, arrecadando os prémios de Orgdo de
Comunicacdo do Ano e de jornalista do ano, para Oldemiro Moreira, entre as
16 categorias distinguidas.

o Na categoria de artigo para imprensa o “Grande Prémio FAAPA 2019” da
jornalista Carmen Martins, numa reportagem intitulada “Perfil: Enquanto
Deus me der forgas estarei |4 feliz e motivada para continuar a embelezar as
ruas — Né Calceteira”, desenvolvida na dptica do conceito do pragmatismo
da igualdade de género em Cabo Verde.

o O prémio foi entregue no ambito da 52 Assembleia Geral da Federacdo
Atlantica das Agéncias de Noticias Africanas (FAAPA —sigla em francés), que
Aconteceu em Novembro, em Rabat, Marrocos.

o O jornalista Luis Carvalho recebeu meng¢do honrosa na 62 edicdo do Prémio
Nacional do Jornalismo (PNJ) na categoria imprensa, com a reportagem “Os
dois irmdos: a realidade que antecede ficcdo”

o A Gestora Executiva promoveu um Retiro para toda a equipa no més de
Junho, para apresentar os resultados do ano transato e socializar/discutir o

plano de atividades de 2019.

3.1.2 Editorial

Nesse ano, a redacdo da Agéncia Cabo-verdiana de Noticias, prop6s-se melhorar a
recolha de informacao, reforcgar a rede de correspondentes, melhorar o planeamento
da agenda e reforgar a articulagdo entre os diferentes actores da redac¢ao, como forma
de atrair mais leitores e dar a conhecer, cada vez mais, o trabalho que a Inforpress tem

vindo a fazer.

Dentro dessa dinamica, a Inforpress comecou a disponibilizar o servico do “Tempo”,
assim como arrancou com o projecto-piloto de video, disponibilizando o seu primeiro

em Julho. A criacdo de um comité de implementacdo da multimédia (video) em Maio,
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formado pelo chefe de Redaccgdo, editores, jornalistas e técnicos de multiméida, foi uma

das ac¢des levadas a cabo neste sentido.

Durante o segundo semestre, foi criado um plano para “Grandes Reportagens” da
Inforpress, que envolveu tanto os jornalistas estabelecidos na sede como varios outros

destacados em concelhos ou ilhas.

O objectivo foi constatar in loco o “pulsar” do quotidiano das populacdes, seus anseios,
dificuldades, sucessos, reclamacdes ou necessidade de ajustamentos em relacdo as
politicas de desenvolvimento executadas na regido, quer por parte do Governo Central,

como pelo Governo Local.

Em Fevereiro, o fundador da Inforpress, que desempenhava o papel de Editor, assumiu
o cargo de chefe de Redac¢do, uma figura que nunca a Inforpress teve desempenhando

fungGes em simultaneo com o Director de Informacao.

Para além dos estagios curriculares, em que a Inforpress recebe sempre os estudantes
de varias universidades que estdo no ultimo ano do curso de Comunicagdo Social

(Jornalismo), também recebeu estagiarios profissionais.

e Findo o periodo de estagio, na praia, um dos estagidrios foi contratado para
reforcar a Inforpress em Santiago Norte, um territério com seis municipios e que
durante algum tempo contou com apenas um jornalista.

e No Sal, iniciou um estagio em meados de 2019, com o objetivo de futuramente
refor¢ar a Delegacdo na referida ilha.

A Inforpress conseguiu completar a sua rede de correspondentes, colocando nas ilhas
da Boa Vista e em S3ao Nicolau um correspondente. Assim, a reda¢do passou a ter uma

cobertura em todas as ilhas do pais.
A delegacdo em S3o Vicente, foi reforcada com mais uma jornalista

Deslocacdes/Cobertura Informativa

Para uma plena cobertura informativa no pais, em 2019, a redac¢do da Inforpress
efectuou algumas deslocagdes para diferentes localidade e concelhos das ilhas, que

passa a indicar:
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e A convite da Cdmara Municipal de Sdo Vicente, um jornalista e editor, fez parte
de uma delegacdo que deslocou-se ao Brasil, de 01 a 11 de Dezembro, para
continuidade de intercdmbios culturais entre os dois paises, que iniciou em 2017;

e Deslocacdo da Praia para a ilha do Sal, de um jornalista para a cobertura da
primeira etapa do Campeonato Mundial de Kitesurf, organizado pela Federacao
Internacional da modalidade, que decorreu de 25 de Fevereiro a 03 de Marco,
na parai de Ponta Preta.

e Deslocacdo de um jornalista da Praia, para a cobertura do Carnaval, na ilha de
Sao Nicolau.

e Em Santo Antdo, Brava e Maio, os jornalistas/correspondentes fizeram algumas
deslocacOes para diferentes localidades dos das suas ilhas, para cobertura
excepcionais de algumas actividades.

e Deslocacdo a ilha do Maio da jornalista de uma jornalista, para reforcar o
correspondente local, na recolha de recolha de informacdes para a feitura de um
conjunto de materiais intemporais e, ndo s6, de 09 a 16 de Setembro.

e Deslocagdo de um jornalista a Cha das Caldeias e Cova Figueira, ambos no
concelho de Santa Catarina do Fogo, para, respectivamente, cinco anos apos
erupgao vulcanica, e cobertura das festividades do Dia do Municipio (25 de
Novembro).

e Enviode uma equipa ailha do Sal, formada por um jornalista, 1 editor e fotégrafo
jornalista Simdo Rodrigues, pelo fotdégrafo José Maria Borges, para a cobertura
dos | Jogos Africanos de Praia que aconteceram em Santa Maria, de 14 a 23 de
Junho, que reuniu 800 atletas de 40 paises.

e Deslocacdo a ilha de S3o Nicolau para a cobertura do torneio inter-ilhas de

futebol, que teve lugar em julho.
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Para além dessas deslocacdes, a Inforpress efectuou, de entre outras, a cobertura

exaustiva de eventos especiais nos diferentes pontos do pais, nomeadamente:

Cultura - Atlantic Music Expo (AME);
- Kriol Jazz Festival (KJF);
- Gala dos Cabo Verde Music Awards (CVMA);
- Carnaval nos diferentes pontos do pais;
- Festivais de musica: na Gamboa, Santa Catarina de Santiago, Areia
Grande em Santa Cruz, Baia das Gatas em Sdo Vicente, Santa Maria na
ilha do Sal, ilha do Maio, entre outros;
- 42 edicdo do Festival Gastrodespocultural em da Ponta do Sol, Santo
Antdo, em Agosto;
- Morabeza - Festa do Livro que teve a sua terceira edi¢cdo na ilha de
Santiago e Fogo no més de Novembro.

Desporto | - 12 edi¢do da “Africa Youth Cup” da FIFA e da CAF que aconteceu em
Abril na ilha de Santiago;

- Cobertura dos campeonatos regional e nacional de diferentes
modalidades, nomeadamente futebol, andebol e basquetebol, assim
como jogos da sele¢do nacional de futebol no Estadio Nacional.

Politica - Cobertura integral das actividades comemorativas de 05 de Julho, 442
aniversario da Independéncia Nacional, em diferentes municipios,
inclusive Sessdo Solene na Assembleia Nacional;

- Cobertura das sessdes na Assembleia Nacional.
Sociedade | - Festa do Municipio dos Mosteiros, com sessdao de homenagem,
inauguracodes e atividades desportivas e culturais em Agosto;
- Festa do Municipio de Sdo Domingos;
- Festa do Municipio de Sdo Salvador do Mundo.
18
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Economia | - VI2 edicdo do Festival do Café do Fogo, o Fogo Coffee Fest, em Abril, nos

Mosteiros, ilha do Fogo;

- 232 edicdo da Feira Internacional de Cabo Verde (FIC) que decorreu em
Mindelo, ilha de Sdo Vicente, em Novembro, com o lema “Cabo Verde
Plataforma no Atlantico Médio” e que recebeu reune 88 expositores

organizados em 180 stands.

Deslocacdes/Formacdes

Participacdo do jornalista Hélio Robalo no encontro de jornalistas africanos para
uma formac3o sobre “Desenvolvimento Sustentavel para Africa” promovido pela
Banco Africano de Desenvolvimento (BAD), em Junho, em Abdjan, Costa de
Marfim;

Deslocacdo da jornalista Maria de Jesus Barros, para participar no Seminario
Regional de Formacdo sobre Jornalismo de Investigacdo sobre Crimes
Econdmicos e Financeiros para Jornalistas, em Monrdvia, Libéria, de 26 a 28 de
Novembro.

Implementacdo o plano de formagdao no ambito do projecto quadripartida
(Inforpress, Lusa, Direcao Geral de Comunicagao Social e Instituto Camdes)
tendo sido realizada trés ac¢des de formagdo, por formadores da LUSA, em
Junho sobre “Angariacao de dados e investigacao jornalistica” e “Jornalismo de
Agéncia” e em Outubro sobre “Processamento de Dados e Divulgag¢do da
Informacdo”, sendo esta ultima aberta a participacdo dos profissionais dos

outros drgaos de comunicacdo social do pais.

FAAPA - Federacdo Atlantica das Agéncias de Noticias Africanas

Desde Setembro de 2019 que a Agéncia Cabo-verdiana de Noticias passou a ser mais

visivel dentro da organizag¢do, ao ganhar na categoria de artigo para imprensa o “Grande

Prémio FAAPA 2019” da jornalista Carmen Martins, numa reportagem, desenvolvida na

6tica do conceito do pragmatismo da igualdade de género em Cabo Verde.
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Para a Federagdo Atlantica das Agéncias de Noticias Africanas (FAAPA) da qual a
Inforpress é membro e faz parte do Conselho Executivo, continua a enviar, diariamente,
matérias e fotografias que sdo publicadas no site da organizacdo e nas redes sociais,

sobretudo as fotografias no Instagram.

Desde Dezembro de 2016 que a Inforpress comecou a enviar pegas para publicacdo no
site da FAAPA, tendo inicialmente enviado uma média de 4 a 6 por dia, e aumentou para
uma média de 20 noticias diarias, acompanhadas das respectivas fotografias, desde

2018.

3.1.4 Producao

A Inforpress comecou por produzir em 2019, em trés formatos de conteudo: Texto, Foto
e Audio, mas finalizou o ano a produzir em quatro formatos: Texto, Foto, Audio e Video

gue iniciou em Julho.

Nesse ano, a producdo editorial de textos da Agéncia Cabo-verdiana de Noticias, foi de
12.309 noticias (mais 1.766 noticias internacionais) ou seja, uma média de 1.025 pecas

por més, que se traduz numa média didria de 34 pegas.

Evolugao da Produgao
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Grafico 1 Evolugao da Produgdo
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RELATORIO E CONTAS 2019

Como pode ser constatado, a producdao média das pecas aumentou de 27 em 2018, para
34 em 2019. Contata-se uma evolucdo da produg¢do que aumentou de 26 pecas diarias

em 2015 para 34 em 2019.

Producgdo por categoria: As categorias com maior producdo foram a Sociedade (27%),

Desporto (18%), Economia (14%) e Cultura (13%).

%

Politica " Economia " Cultura Desporto

Sociedade " Ambiente ® Cooperacdo

Grafico 2 Produgdo por categorias
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Grafico 3 Produgdo Média de pegas Noticiosas
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Pode-se verificar que o formato de texto representa 57% do contelddo produzido. Se

somarmos as fotografias, que representam 39,35%, teremos um total de 96,43% do

conteudo produzido. Santiago Norte e Sul representa 59% do total das producgdes,

seguidamente Santo Antdo com 12%.

Formato Quantidade Percentual
Textos Nacionais 12.309 49,91%
Textos Internacionais 1.766 7,16%
Subtotal Textos 14.075 57,08%
Fotografias 9.703 39,35%
Audio 797 3,23%
Infografia 7 0,03%
Video 78 0,32%

Total Produgao 24.660 100,00%

Tabela 1 Formato de noticias produzidas

3.1.5 Multimédia

O ano de 2019, é o ano em que a Inforpress deu inicio a disponibilizacdo do conteudo

em formato video. A 04 de Julho de 2019, a Agéncia Cabo-verdiana de Noticias langou o

seu primeiro video: https://www.youtube.com/watch?v=M9j-pQjsTxg&list=PLFGHpan-

350kWYPFfHcpa5xbZRWTTUsOC&index=140&t=0s.

A dinamica continuou, numa fase que consideramos ser experimental, sendo que entre

Julho e Dezembro de 2019, a Agéncia conseguiu terminar publicar 84 videos no site e

disponibilizado através do canal da Inforpress no Youtube.

Més Videos | Visualizagoes
Julho 13 1.758
Agosto 5 61
Setembro 2 195
Outubro 8 256
Novembro 29 2599
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Dezembro 27 983
Total 84 5852

Tabela 2 visualizagdes de videos por més

No grafico a seguir, estdo especificados a dindmica do dudio no site, durante o ano 2019,

em termos dos que foram produzidos, dos que foram ouvidos e os downloads feitos.
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Grafico 4 Audio 2019

Em termos do Audio, entre os paises que mais ouvem aparecem: Cabo Verde (6019),

Estados Unidos da América (992), Brasil (910), Portugal (743) e Franga (360).

0S 10 paises que mais ouviram os audios da Inforpress:
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RELATORIO E CONTAS 2019

g cabo Verde 6.019
e
2 5 Estados Unidos 992
3 @ Brasil 910
4 Portugal 743
s .. Franca 360

o

il

Paises Baixos 220

Espanha 172

. T e .

= L‘.-l- Republica da Coreia 160

o H Lituania 158
.:. México 145

Grafico 5 Os paises que mais acessaram audio

Por outro lado, entre as principais cidades estdo: Cidade da Praia (4000), Lisboa (333) e
Mindelo (271).

As 10 cidades que mais ouviram os audios da Inforpress:

MR o, Cabo Verde 4.000
2 Lisboa, Portugal 333
3 W i Gelo, Cabo Verde 271
a :a S&o Paulo, Brasi 215
5 R o qc velha, Cabo Verde 160
o [l Vinius. Litudnia 145

@ Rio De Janeiro, Brasi 141
8 5 Pawtucket, RI, Estados Unidos 140
o W Paris rranca 119

= Roterda, Holanda 106

Grafico 6 10 paises que mais ouviram audio
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Quanto ao numero de fotografias, poderemos apresentar os dados a partir do més de

Maio. Conseguiu-se alcancar a producdo de 9.759 fotos.

3.1.6 Digital/ Web Site

O principal canal de distribuicdo da Inforpress é o seu website: www.inforpress.cv onde

é feita a difusdo de toda a producdo. Entretanto, desde que comecou a disponibilizar os

videos, também tem um canal no Youtube.

O website continua aberto. Todos os 6rgaos de comunicacdo social e utilizadores tém

acesso aos conteudos noticiosos e informativos produzidos em multi-formatos (fotos,

audio, video, texto e infografismo), de forma gratuita.

Como pode ser observado na tabela em baixo, dos paises que acederam ao site da

Inforpress em 2019, aparecem: Cabo Verde com um registo de 78.30 %, Estados Unidos

da América com 6.58%, Portugal com 4.78%, Franca que registou 2.4% e Noruega com

1.41% de acesso.

22 Cape Verde

B

== United States

]
2.

3. Portugal

4. I8 France

5. §= Norway

[ Brazil

7. = Netherlands
8 = Luxembourg
9

S United Kingdom

10. B Senegal

Tabela 3 Os paises que mais acessaram o site
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502156
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32147

16.048
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20329
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86,91%

90,99%

98,91%

8,28%

79,56%

91,54%

88.23%

80,84%

1,71

193

127

132

1,20

102

127

176

118

130

184

Duragéo méia da sessio

~ 00:01:59

00:02:37

00:00:39

00:00:47

00:00:27

00:00:04

00:00:54

00:01:46

00:00:29

00:00:45

00:01:46

Valor da meta

~US$0,00

25

Us$ 0,00
Us$ 0,00
Us$ 0,00
Us§ 0,00
Us§ 0,00
Us$ 0,00
Us$ 0,00
Us$ 0,00
Us$ 0,00

Us$0,00

infor~=m
press


http://www.inforpress.cv/

Visualizagao no Site

Pode-se ver que durante o ano de 2019, o site recebeu 690 540 visitas, uma média de

1892 visitas didrias, com uma média de permanéncia de 1.59 minutos.

Més Visualizagbes Média Diaria
Janeiro 60 863 2029
Fevereiro 73 821 2461
Margo 42 808 1427
Abril 42 679 1423
Maio 28 280 943
Junho 27611 920
Julho 36511 1217
Agosto 47 251 1575
Setembro 53 853 1795
Outubro 106 788 3560
Novembro 91913 3064
Dezembro 78 162 2605
Total 690 540 1892
Tabela 4 Nimero Visualizagées em 2019
24453% . iElZOS‘S o 1;196.1‘“: e, 2,28 2.050.556 1,71 ‘

Duragio média da sessdo Taxa de rejeigio

00:01:59 79,38%
Idioma Usudrios  Porcentagem do Usudrios
dioma » et 2s17e5 [ 5351%
Pais 2. en-us 103771 [ 19.63%
Cidade 3. ptbr 53111 [ 1005%
Sistema 4 fefr 2aa81 | 463%

Tabela 5 Numero de visitas site Inforpress

Continua-se a verificar que o acesso ao site da Inforpress continua a se dar,

essencialmente, através de outras plataformas, sendo mais de 66% através da redes

sociais.
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Top canais Usuarios
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Grafico 7 Top Canais

3.1.7 Redes Sociais

A Inforpress deu, passos importantes no que diz respeito a presenca nas redes sociais.
Conseguiu criar uma rede de seguidores no Facebook e com isso aumentar o nimero de
acesso ao site, o principal objectivo da aposta nas redes sociais. Hoje a empresa é mais
conhecida entre os cabo-verdianos residentes em Cabo Verde e na Didspora. Entretanto,
o trabalho ndo fica por aqui, a ideia é acelerar mais o processo de forma a tornar a
Agéncia Cabo-verdiana de Noticias lider nas redes sociais, principalmente no Twitter e
no Istagram, onde se encontra com menso for¢a, nesta Era das Fake News em que o
papel desempenhado pela Inforpress é cada vez mais necessario para transmitir
verdade, com rigor, rapidez e transparéncia. Pois é sabido que o lugar onde as noticias

falsa mais se propagam sao as redes sociais.
FACEBOOK

De 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2019, o numero de seguidores no Facebook
chegou aos 13.788, ou seja, a Inforpress conseguiu mais 4.487 seguidores do que em

2018.
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Total de seguidores da Pagina

13788

Grafico 8 numero de seguidores no Facebook

(o]

Quanto aos “Gostos”, no que no periodo de 01/01/2019 e a 31/12/2019 houve uma

variacdo positiva de 4.372, ou seja o niumero passou de 9.275 para 13.647.

MNumero total de Gostos da Pagina

13 647

Grafico 9 numero de gostos na pagina

o

No Facebook, o pais que tem mais seguidores é Cabo Verde, com 10.951, seguido de

Portugal, que subiu na lista em relagdao a 2018, com 1.133 e depois Angola com 1.010.

28

infor~=m
press



Pais

Cabo Verde

Portugal

Angola

Maogambigue

Estados Unidos da Am...

Franca

Brasil

Luxemburgo

Guiné-Bissau

Paises Baixos

Os teus segui...

10 951
133
1010

970
504
213

172

ar

73

Cidade

Praia, lina de Santiago,...

Mindelo, liha de Sdo Vi...

Luanda, Angola

Lisboa, Distrito de Lisboa

Maputo, Mogambigque

Assomada, Ilha de San...

Santa Maria, llha do 5.

Sio Filipe, liha do Fog. ..

PFicos, llha de Santiago...

Brockton, Massachuset. ..

RELATORIO E CONTAS 2019

Os teus segui...

6080

2021

734

730

377

361

347

224

185

Idioma Os teus segui..
Portugués (Portugal) 12 49
Partugués (Brasil) 173
Inglés (EUA) 64
Francés (Franga) 33
Inglés (Reino Unido) 12
Espanhaol 11
Italiano 10
Alemio 4
Neerlandés 3
Espanhol (Espanha) 3

Tabela 6 Nimero de seguidores por paises

Pagina Nimero total de Gi Da semana passa Publicagdes da se Interagdo esta semana
1 W/ d sAPO cabo Verde 224 BK 0% 203 1017 I
SAPO
2 o A Nagdo Jornal Indepen... 175K 40,3% 125 86.4¢
3 @ RTC - Radio Televisio d... 894K 20,2% 31 476K .
4 Noticias do Norte 2K 0 £0,1% 28 391K Il
5 Expresso das llhas 194 1 A0,2% &7 204< W0
U 3
6 nfor Inforpress 155 1 59 206 W0
Tabela 7 Inforpress e Outros Orgaos de Comunicagao Social
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Pagina Mamero total de G Da semana passa Publicagdes da se Interagdo esta semana
1 o A Nacio Jornal Indepen... 1151k 0% 0 27 IS
2 E Expresso das llhas 178K B A0.2% 105 652 Il
3 ? O Pais 1345 1 403% 100 17
| . . )
4 " Santiago Magazine 8.5k &0,2% 22 45 B
TU a
5 Jintar Inforpress 8.3k A0,4% 124 f.e .

6 i g :ASemana 426 | 40,3% a7 20

Pessoas que gostam da Pagina com base na idade e no sexo:

19%
Mulheres
1% 10%
B 46% 0
Os teus f3s 0.193% 2% 2%
_ A S
1217 18-24 25-34 25-44 45-54 55-04 B5+
Homens 0.213% [ ] ? T
o 4%
B 53%
Os teus fas 12% 1%
21%

Grafico 10 Gostos na pagina com base no sexo
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Principais paises e cidades onde a Pagina é seguida:

Pais Os teus fis Cidade Os teus fas Idioma Os teus fis
Cabo Verde 10 204 Fraia, llha de Santiago,... 6009 Portugués (Portugal) 12 357
Portugal 1132 Mindelo, liha de Sao Vi... 1987 Portugués (Brasil) 1714
Angola 1008 Luanda, Angola 783 Inglés (EUA) 632
Mogambique 966 Lisboa, Distrito de Lisboa 726 Francés (Franga) 326
Estados Unidos da Am.. 496 Maputo, Mogambigue 448 Inglés (Reino Unido) 119
Franca 210 Assomada, |Iha de San.. 374 Espanhal 110
Brasil 170 Santa Maria, llha do S... 356 Italiano 93
Luxemburgo 91 Sio Filipe, llha do Fog.. 342 Alemao 33
Guiné-Bissau 85 Picos, llha de Santiago... 221 Espanhaol (Espanha) 38

=
[

Paises Baixos

]
=]

Brockton, Massachuset. . 179 Meerlandés
Tabela 8 Seguidores da pagina por paises

Twitter

infor J—

press (_ Editar perfil )
Inforpress - Agéncia Cabo-verdiana de Noticias
@InforpressCWVP
Agéncia Cabo-Verdiana de Noticias € uma empresa de recolha, tratamento e
distribui¢do de contelidos informativos, disponibiliza noticias dudio, video fotos.
@ Cape Verde (& inforpress.publ.cy [F Ingressou em novembro de 2017
190 seguindo 414 seguidores
Instagram

—3— inforpress.cv  ediarperii -
127 publicagoes 825 seguidores A seguir 1 064

infor
press Inforpress

Agéncia de noticias em Cabo Verde. O elo de ligacdo entre Cabo Verde a sua didspora
e o mundo.

Facebook: www.facebook.com/inforpresscaboverde

www.inforpress.publ.cv
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3.2 Investimentos

Um dos objetivos tecnolégicos, em 2019, a semelhanca do ano anterior foi a
modernizacdo do parque tecnoldgico da Inforpress para o cumprimento cabal da sua
missdo. Trata-se de um projeto estruturante para a Agéncia Cabo-verdiana de Noticias,
para sua capacitacdo e qualificacdo para nova realidade da multimédia. Algo encarado
desde o inicio como um desafio, e sua concretizacdo um importante objetivo para o seu

reposicionamento e para o cumprimento cabal da missao a Inforpress.

Com fracos recursos, tentou o financiamento mas sem sucesso pelo que nesse ano
conseguiu adquirir os equipamentos em notas abaixo, (para mais detalhes ver a lista dos

equipamentos no anexo):
Para a equipa de multimédia foram adquiridos:

e Camara Fotografica profissional e seus acessérios
e Camara de Filmar profissional e seus acessérios.
e Junto procedeu-se a aquisicao de dois computadores multimédia adaptado para

conteudos de Multimédiaformato préprio desse tipo de trabalho.

Para os jornalistas foram adquiridos:

e 7 gravadores, com divisdo para 0os que mais precisam, os jornalistas e
correspondentes que tinham sido contratados;

e Auscultadores que foram divididos para todos os jornalistas e/ou
correspondentes;

e Foram adquiridos computadores portateis, para a jornalista correspondente da
ilha do sal e, para a sede, este ultimo para suplantar as atividades do terreno;

e Com a contratagdo das correspondentes para as ilhas de Brava e Fogo, foram

adquiridos telemdveis para cada uma delas.
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Para a area administrativa:

e Foi adquirido um servidor para armazenamento do programa de gestdo a
Primavera ERP.
e Houve arenovacdo da licenca do programa de gestao a Primavera ERP.

e Foi adquirido um portatil para a Gestdo Executiva
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Dlpefgg Rua da Comunicagdo Social . Achada Santo Antdnio- CP.40-A . Praia-Santiago

Telefone:2622562/Fax:2622554 . Voip:3336670 . inforpress_agenda@Yahoo.com.br

| Inicio de utilizagdo
Lista Investimentos Inforpress Més ANO Qte. Valor contabilistico
SUBTOTAL
1 Camara fotografica CANON MAQ.EQOS 5D MK IV Abril 2019 1 267 585
2 Objectiva Zoom CANON OBJ.EF 70-200MM F2.8 L IS Iil Abril 2019 1 192 258
3 Flash CANON FLASH SPEEDLITE 600EX II-RT Abril 2019 1 49 223
4 Bateria/punho de alimentagdo CANON PUNHO BG-E20 > 5DMKIV Abril 2019 1 28 475
5 Monopé MANFROTTO MONOPE MPMXPROAS Abril 2019 1 7172
6 Microfone RODE MICROFONE VIDEOMIC PRO+ Abril 2019 1 22 860
7 Mochila LOWEPRO MOCHILA PRO TACTIC 450AW I Abril 2019 1 17 749
8 Capa de chuva OP/TECH CAPA PROTECTORA CHUVA Abril 2019 1 896
9 Camara Video CANON CAMERA DE VIDEO XF405 Abril 2019 1 269 970
10 Tripé MANFROTTO TRIPE NITROTECH N8 Abril 2019 1 67 705
11 Microfone sem fio SENNHEISER MICROFONE AVX COMBO Abril 2019 1 85078
12 Microfone RODE MICROFONE NTG-1 Abril 2019 1 16 943
13 Esponja microfone KAISER LED STARCLUSTER 144 VARIO Abril 2019 1 11 698
14 HEDBOX BATERIA RP-NPF770 SONY Abril 2019 1 4437
15 HEDBOX CARREGADOR DUPLO RP-DC50 Abril 2019 1 6 857
16 HEDBOX ADP PRATO RP-DFM50 SONY Abril 2019 1 967
17 SANDISK LEITOR IMAGEMATE PRO Abril 2019 1 2339
18 LOWEPRO MOCHILA PRO TACTIC 350AW II Abril 2019 1 15 161
19 ZOOM GRAVADOR H4n PRO Abril 2019 7 137 421
20 SONY MDR ZX 110B Abril 2019 30 37 644
21 MANFROTTO MONOPE MVMXPRO500 Abril 2019 1 26 445
22 SANDISK CARD SDXC EXTREME PRO 128GB Abril 2019 1 5002
23 CANON BATERIA BP-828 Abril 2019 1 9278
24 RODE PROTECCAO VENTO WS7 Abril 2019 1 3630
25 SANDISK CARD MICRO SDXC EXTREME Abril 2019 1 18 558
26 PROEL CABO XLR MACHO-XLR FEMEA 10M Abril 2019 1 3764
27 HOYA FILTRO UV UX HMC WR 77MM Abril 2019 1 4841
28 SANDISK CARD SDXC EXTREME PRO 128GB Abril 2019 1 5002
29 PORTES Abril 2019 1 45 429
DESPESAS LEVENTAMENTO EQUIPAMENTO Maio 2019 1 46 629
SUBTOTAL 1411016
1 PORTATIL 29/mar/19 2019 1 49 618
2 SERVIDOR 4/abr/19 2019 1 70000
3 ARMARIO CONTABILIDADE 1600X950 CINZA 20/mai/19 2019 1 26783
4 BLOCO ROD. 3GAVT,570X440X530CZ, 21/mai/19 2019 1 21104
5 Computador Think Centre M720T Tower 31/jul/19 2019 1 190 000
6 UPS 2/ago/19 2019 1 31500
7 Computador Think Centre M720T Tower 12/set/19 2019 1 190 000
8 Portatil Lenovo V330(152") 22/out/19 2019 1 78 000
9 PC Surface Proi5 8gb 128 GB 19/nov/19 2019 1 174 000
SUBTOTAL 831 005
TELEMOVEIS XIAOMI REDMI 6 A Abril 2019 2 26954
2 TELEMOVEIS XIAOMI REDMI 6 A Julho 2019 1 10434
3 Ar condicionado Dual inverter Outubro 2019 1 59 057
SUBTOTAL 96 445
1 SOFTWARE PRIMAVERA 07/11/2019 2019 1 122 020
SUBTOTAL 122 020
2460 486

Tabela 9 Investimentos 2019
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3.3 Recursos Humanos

3.3.1 Novas contratagdes

Em 2019, para dar continuidade com a estratégia de Reposicionamento da Agéncia foi
necessario reajustar o sistema de Recursos Humanos, com o reforco do quadro de

Recursos Humanos da instituicdo de forma a dar vazao as necessidades da empresa.

Através de um Servico terceirizado, foi lancado em janeiro de 2019, um concurso para o
recrutamento de um fotdgrafo e dois jornalistas correspondentes para as ilhas de Sao
Nicolau e Boavista. Foram também contratados mais trés funciondrios, que em 2018

iniciardo fungcGes como estagiarios (IEFP) acabando por ser contratados em 2019.

Funcionarios Contratados
N2 Nome Fungao Locais
1 | Elton Monteiro Fotdgrafo Santiago Sul/ Sede
2 | Dunia Gongalves Jornalista Correspondente Sao Nicolau
3 | Vanina Dias Jornalista Correspondente Boavista
4 | Miludina Marques Financeira Sede
5 |Lédna Lopes Recepcionista Sede
6 | Djamila Gomes Secretdria Sede

Tabela 10 Funciondrios contratados

Foram nomeados, dois funciondrios para assumirem os cargos de Chefe da Redacgado e
Coordenacdo de Area de Suporte.

Funcionarios Nomeados em 2019

N2 Nome Fungao Locais
1 Franklin da Palma Chefe da Redacdo Santiago Sul/ Sede
2 Marlene Oliveira Coordenadora de Area de Suporte Sede

Tabela 11 Funcionarios nomeados

Através do Instituto de Emprego e Formacao Profissional (IEFP) dois estagiarios, sendo
gue 0os mesmos acabaram por ser contratados.

Estagiarios Contratados em 2019

N2 Nome Categoria Situacgao Locais
1 Vania Costa Jornalista Correspondente IEFP Santiago Norte
2 Wilson Moreira Jornalista Correspondente IEFP Sede
3 Djamila Gomes Secretdria Contratado Sede
Tabela 12 Estagiarios contratados
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3.4.1 Reforma

Em 2019, um dos funciondrios entrou para a reforma, deixando de fazer parte do quadro

de efetivos da empresa.

Reforma em 2019

Ne

Funcionarios

Categoria Situacao

Locais

1

José Maria Mendes Dos Reis Borges

Reformado

Fotografo

Sede

Tabela 13 Reforma 2019

3.4.1 Prestacao de Servico

Em regime de prestacdo de Servico, foi necessario a contratacdo de um técnico para a

organizacdo do evento sobre a Fake News, uma tradutora para a 72 Reunido de FAAPA,

um fotdgrafo para participar nos jogos de praia realizado na ilha do sal e em substituicdo

da Jornalista Correspondente da ilha do Sal, que se encontrava ausente nesse periodo.

Assim, 2019 destacam-se ainda em regime de prestacao de servicos:

Prestac¢do de Servico

N2 | Nome Completo Categoria actual Remuneragao
1 | Vanina Silene Da Luz Dias Jornalista Correspondente Boavista 45.000
2 | Dunia Ivone Ramos da Silva Gongalves | Jornalista Correspondente S3o Nicolau 40.000
3| Helena Vanusa Ferreira Tradutora 20.000
4| Aleida Semedo Tavares Tradutora 20.000
5| Rosa Maria Almeida Ajudante S.Gerais Fogo 3.000
6 | Ana Maria Gongalves Ajudante S.Gerais Sal 3.000
7 | Anténio Soares Semedo Guarda 11.765
8 | Elisio Augusto Brito Lima Técnico Informatico 25.000
9 | Felisberto Semedo Duarte Lavador de Viaturas 7.059

10 | Katia Helena Semedo Goncgalves Ajudante Servicos Gerais Praia 7 059

11| Adama Baid Jardineiro 7.059

12 | Ligia Patricia Varela Monteiro Ajudante Servicos Gerais Praia 7.059

13 | Marcio Jorge Dias Cruz Organizagdo de evento 75 000

14 | Vanessa Cristina Monteiro Brazao Estagiaria na Area de Tradugdo 21177

15 | José Maria Mendes Dos Reis Borges Fotégrafo 23529

16 | Lavilson Suelmo Dos Santos Semedo | Jornalista 6 588

Tabela 14 Funcionarios Prestadores de Servigo Inforpress 2019
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Em 2019 continuamos com os seguintes casos:

Funcionarios que aderiram ao programa
N2 |Programa Funcionario Categoria Data adesao
1 [Pré-reforma José Jorge Lopes Jornalista jun/18
2 |Rescisdo Voluntdria Abilio Tolentino Jornalista jun/18
Tabela 15 Funcionarios que aderiram a pré-reforma e rescisao voluntaria
Funcionarios licenga sem vencimento
N2 NOME COMPLETO CATEGORIA ACTUAL FUNGAO N ASI()lﬁ\;IrQNTO DATA ENTRADA |IDADE GRAU ACADEMICO SITUAGAO LABORAL | OBSERVAGAO
1|Alexandre Semedo Jornalista 111,98 Jornalista 25/11/1956 02/09/1993 61 | Ensino Superior Universitario | Licenca sem Vencimento | SEDE
2|Vladmir Monteiro Jornalista 111,98 Jornalista 04/05/1964 01/10/1989 53 | Ensino Superior Universitario | Licenca sem Vencimento | SEDE
3[Cristina Maria dos Santos |Tecnico Admnistrativo,4D Tecnico Admnistrativo 27/05/1970 19/10/1989 47 Ensino secundario Licenca sem Vencimento | SEDE
4|Carlos Henrique Oliveira  [Jornalista I, 9B Jornalista 04/04/1955 01/02/1990 62 Ensino secundario Licenca sem Vencimento | SEDE
5|Jose Augusto Sanches Jornalista 111,9C Jornalista 03/09/1961 01/11/1991 56 | Ensino Superior Universitario | Licenca sem Vencimento | SEDE
Tabela 16 Funcionario em licenga sem vencimento
Funciondrios Comissdo de Servigo
A DATA a A a
N2 NOME COMPLETO CATEGORIA ACTUAL FUNCAO NASCIVENTO DATA ENTRADA |IDADE GRAU ACADEMICO SITUACAO LABORAL  [OBSERVACAO
1[Arminda Pereira Barros  |lornalista Ill, 9D Jornalista 18/01/1960 19/08/1985 57 | Ensino Superior Universitério| Comissdo deservico | SEDE

Tabela 17 Funcionario em comissao de servigo

A titulo de resumo, com as novas contratagdes
feitas em 2019 o quadro de pessoal
Inforpress, atingiu um total de 61 colaboradores,
sendo 26 efectivos, 13 em regime de contrato, 5
em licenga sem vencimento, 01 comissdes de
servico, 1 em pré- reforma e 1 em rescisao
voluntdria, 10 prestadores de servicos fixos, 4

estagiarios.

da

2018 2019

Efetivos (Quadro) 27 26
Regime de Contrato 8 13
Licenga sem Vencimento

Comissao de Servico 1 1
Pré-reforma/ rescisdo

voluntaria 2 2
Prestacdo de Servico 10 10
Estagidrios 6 4
Total 59 61
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Categorias Profissionais
W Sériel
Multimédia 0%
Area de Suporte [27%
Jornalista  [EEN68%

RELATORIO E CONTAS 2019

Como se afigura no grafico cerca de 65%

do staff da Agéncia sdo jornalistas — ao

todo 30- (incluindo a Diretora de

Informacdo, duas secretdria da redacdo e

o chefe da redacgdo),

sendo 27%

correspondem aos colaboradores de

suporte as opera¢des como: motoristas,

Grafico 11 Categorias Profissionais

guardas, limpeza, secretdria, recepcionista

contabilidade e afins e 10% da Multimédia.

No que se refere a idade dos
colaboradores pode-se verificar que em
2019, com as novas contrata¢des
realizadas, 58% de colaboradores com
idade infe rior a 43 anos. Os
colaboradores com mais de 45 anos
representam 42%. OS colaboradores
com mais de 55 anos de idade

representam cerca de 19%.

Idade dos Colaboradores

0,
40% 30% 28%

20%

0%
22-32 33-43

23%

44-54

W 22-32 33-43 44-54 55-65

Grafico 12 Idade dos Colaboradores

19%

55-65

Pode-se observar nos graficos comparativos de que em 2019 temos uma percentagem

maior de mulheres do que no ano anterior.

2019

B Masculino ™ Femenino

Grafico 13 Sexo dos colaboradores 2018 e 2019

B Masculino

B Femenino
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3.4.2 Formacao e Capacitagao

A Inforpress promoveu vdrias acdes de refrescamento, bem como, a capacitacdo do staff

com o objetivo a implantacdo da “polivaléncia funciona

III

tanto em aspectos técnicos

como o desenvolvimento de competéncias interpessoais.

e Para melhorar a recolha de informacao, a Inforpress tracou e implementou uma

acdo de Capacitacdo em Jornalismo de Agéncia, em parceria com a Agéncia de

Noticias de Portugal (Lusa), o Instituto Camdes e a Direcdo Geral de Comunicacao

Social e contou com a participacdo de todos os jornalistas, editores e

correspondentes da Inforpress.

v" A primeira acdo de formacdo decorreu em junho de 2019, distribuida

em 2 modulos: Angaria¢do de dados e investigagcdo jornalistica e
Jornalismo de agéncia, destinado a toda equipa da redacdo da
Agéncia, ministrado por 2 formadores da LUSA — 20horas.

A segunda aconteceu em Outubro, e versou sobre o0s seguintes
modulos: Processamento de dados e divulgacao de informacao,
ministrados por dois profissionais na Lusa, para toda a equipa da
redacdo e contou também com a participacdo de representantes de
outros 6rgaos de comunicagao social. — 20 Horas

Esta formagdao tem com o objetivo de reforgar a competéncia técnica
dos profissionais da Agéncia Inforpress e dos demais drgdos de

Comunicacgao Social convidados, ajustando-a aos novos paradigmas.

e A Gestora Executiva e a Coordenadora da Area de Suporte participaram da

Formagao de Lideranga promovida pela empresa Competir-24 Horas.

e No més de Outubro a Coordenadorade Area de Suporte participou na Formacio

de Lideranga Feminina promovida pelo FAAPA, Marrocos-16 horas.

e A Técnica de Recursos Humanos, participou na formacao de Gestao de Recursos

Humanos promovida pelo Instituto de Ciéncias Juridicas e Sociais -16 horas.
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3.5 Comunicacao e Marketing

3.5.1 72 Reunido do Conselho Executivo da FAAPA

Em 2019, a Agéncia Cabo-verdiana de Noticias — INFORPRESS, membro ativo do
Conselho Executivo da Federagao Atlanticas das Agéncias de Noticias Africanas (FAAPA),
acolhe na cidade da Praia, a 72 Reunido do Conselho Executivo desta Federacdo Africana,

gue aconteceu no més de Setembro.

A FAAPA, que agrupa cerca de trinta agéncias de noticiosas, além dos membros
observadores, constitui uma plataforma profissional para promover formacdes,
informacdes, troca de experiéncias, assim como a troca de ideias e reflexdes sobre o

futuro das agéncias de noticias.

Os principais 6rgdos da FAAPA sdo a
Assembleia Geral, que se reline uma vez
por ano, e o Conselho Executivo
composto por nove (9) membros, que se

reune duas vezes por ano.

A 72 Reuniao do Conselho Executivo da

Figura 2 Foto FAAPA

FAAPA tem por objetivo: a) estabelecer
parcerias para desenvolver relagdes profissionais entre as agéncias noticiosas, b)
contribuir para a consolidacao do livre fluxo de informacdes e c) fortalecer a cooperacao

e coordenacao em foruns regionais e internacionais.

A 72 Reuniao do Conselho Executivo da FAAPA, contou a participacdo dos Presidentes
de Agéncias de Noticias de 7 paises africanos, a saber: Marrocos (MAP), Benin (ABP),

Costa do Marfim (AIP), Libéria (LINA), Congo Brazaville (ACl), e Senegal (APS).
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A cerimobnia de abertura desse evento foi presidida pelo Ministro de Estado, dos
Assuntos Parlamentares e da Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministro do
Desporto, Dr. Fernando Elisio. Apds isso foi realizada uma Conferéncia Inaugural que se
centrou em dois temas especificos: 1) Novos Modelos de Negdcio das Agéncias
Noticiosas, Fact-checking e Redes sociais pelo especialista, Dr. Samba Koné, e 2)
Necessidade da criacdo da FAAPA: MissOes, perspetivas e visdes, pelo Presidente da

FAAPA, Dr. Khalil Hachimi Idrissi.

3.5.2 Conferéncia sobre Fake News

Analisando a tendéncia internacional

Dipgggg LUSA . (6] i?&?é\iﬂ%ﬁlﬁ‘éﬁ'ﬁm

sobre o fendmeno das Fake News e
reconhecendo a posicdo de referéncia

gque as agéncias de noticias

desempenham no seu combate, Agéncia “Impcto e Mecanismos de Combate”

14 de outubro de 2019, Auditdrio do Instituto Cambes
Parcoras:

Figura 3 Cartaz da conferéncia Fake News

Cabo-verdiana de Noticias — Inforpress,
em parceria com a Agéncia Noticiosa de
Portugal — Lusa, a Dire¢ao Geral da
Comunicagao Social, realizaram uma conferéncia no dia 14 de outubro de 2019, no
Auditério do Instituto Camdes sobre Impacto e mecanismo de combate “Fake News”,

que foi co-financiado pela Unido Europeia e pelo Instituto Camdes IP.

Esta conferéncia contou com a presencga de oradores convidados como o presidente do
Conselho da Administracdao da LUSA, Dr. Nicolau Santos e a Directora de Informacdo Dra.

Luisa Meireles, entre outras varios oradores nacionais.
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Figura 4 Conferéncia Fake News

Esta conferéncia contribuiu para promover o refor¢o do conhecimento dos profissionais
da Comunicacdo Social sobre Fake News, dota-los de ferramentas que os possibilitem
efectuar o combate as Fake News e a desinformacdo e contribuir de uma forma geral
para literacia mediatica com a finalidade de ajudar os cidaddos a identificarem uma

noticia credivel de uma Fake News.

De realcar ainda que a conferencia contou a participacdo de todos os orgdos da
Comunicacdo Social, Universidades, Instituicbes Publicas e Privadas e demais

interessados neste tema actual e transversal.

3.5.3 Langamento Documentario 30 Anos Inforpress

Enquadrado nas comemoragdes
das trés décadas da existéncia da
Inforpress, no dia 25 do més de

julho de 2019, realizou-se

o langamento do
Documentadrio Inforpress - 30
Lancamento do P -
Anos  de  Rigor e Documentario
Inforpress - 30 Anos de Rigor e Imparcialidade
Imparcialidade no Auditério do e Q) A
‘“’"" s LDO LOBO ?mm(n

Palacio da Cultura lldo Lobo.
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O documentario foi realizado por uma empresa cabo-verdiana de Produc¢do Audiovisual
e Design que contou com o apoio do veterano Jornalista Franklin Palma, um dos
fundadores da agéncia para a narrativa dos acontecimentos. Conta com testemunhos,

relatos de vivéncia profissional e outros registos audiovisual e marcos que possibilitem

incluir o percurso da agéncia na
historiografia vindoura com vista, a
valorizar e preservar o seu percurso,
que, se acredita, ser riquissimo, em
pedacos de historia de Cabo Verde
contemporaneo. Aproveitou-se para
se comemorar com o aniversario dos 302 aniversario da Agéncia Cabo-verdiana de

Noticias.

© INFORPRESS
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3.5.4 Exposi¢do 30 anos/30 fotos

Ainda no ambito das comemoracdes dos 30 anos de existéncia da Agéncia Cabo-
Verdiana de Noticias , a Inforpress em parceria com a Universidade Jean Piaget e a

convite da Camara Municipal do Sal a exposicao " A MAGIA DAS IMAGENS" - UM OLHAR

RETROSPECTIVO PARA O ARQUIVO DA INFORPRESS, esteve patente no Museu do Sal/

Centro cultural a principio por 15 dias, contou com abertura no dia 05 de Julho e como
houve uma boa afluéncia a exposicdo e com testemunhos do seu impacto sobretudo
nos visitantes estrangeiros foi prolongado por mais uma semana, até o dia 26 de agosto

e depois ficou patente de 29 a 2 de Agosto no edificio da Camara Municipal.

O Curador da referida exposicdo, o
Magnifico Reitor da Universidade Jean
Piaget, Prof. Doutor Wlodzimierz J.
Szymaniak, esteve presente na

abertura da exposicdo no sal, que teve

como principal objetivo, dar a

FiguraSFoto'abertura exposi¢ao do Sal . )
conhecer a fotografia como testemunho da

vida em Cabo Verde. Evidentemente, alguns momentos cruciais, como por exemplo a
visita do papa Jodo Paulo Il, ou a passagem de Nelson Mandela foram incluidos, devido
a sua importancia histérica. Noutros exemplos vemos muito claramente que a escolha
das fotografias privilegia a histdria social, ou seja a evolug¢dao do estilo de vida, das
preocupacdes quotidianas ou de valores venerados. As elites politicas, desta vez, tém

menos protagonismo.

A referida exposicdo foi realizada pela primeira vez, em 2018,no Palacio da Cultura da

Praia.

44

infor~=m
press



IV. Analise Econdmica e Financeira

4.2. Analise Situacdo econdmica e Financeira
A analise econédmico-financeira que se apresenta sintetiza os resultados alcancados pela

Inforpress, SA Empresa de Producdo e Divulgacdo de Informacdo no ano de 2019, e a

situagdo patrimonial e financeira no final de exercicio.

Rendimentos

B 74 Subsidios a exploragdo M 78 Outros rendimentos

4.2.1 Rendimentos/Ganhos

Durante o ano e 2019 a empresa
obteve um rendimento de
66.068.915500 em que 91% dos
rendimentos representam  os
subsidios destinados a exploracao
gue a agéncia recebe do estado

pelo servico publico prestado

(valor mensal de 5.000.000$00), os restantes 9%, no valor de 6.068.915500 ECV,

representam outros rendimentos, nomeadamente:

e Subsidio concedido no ambito do projecto quadripartida de “Capacitacdo

Profissional da Agéncia Cabo-verdiana de Noticias 2019-2020:

v/ 2.003 405500 do Camades: Instituto da Cooperacido e da Lingua Portuguesa

v" 600.000500 do Ministério da Cultura e das Industrias Criativas, através da

Direc¢ao Geral de Comunicac¢ao Social

e Ovalorde1.165.352$00 recebidos da FAAPA para a realiza¢do da 72 Reunido do

Conselho Executivo da Federacgado, realizada em setembro de 20109.

e Foram reconhecidos ainda o valor de 1.000.000500 pelo Ministério da Cultura e

Industrias Criativas como sua comparticipacao da realizacdo da 72 reunido da

FAAPA.
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e Locacdo de um espaco & Megafim Cabo Verde, na sede da empresa valor de

600.000$00.

e Recebemos o valor de 383.853500 da Delegacdo da Unido Europeia em Cabo

Verde para a realizagao da conferéncia sobre Fake News realizada em Outubro

de 20109.

e Reconheceu-se também o valor de 250.000500 pela Direc¢do Geral de

Comunicacdo como comparticipacdo para a realizacdo da conferéncia sobre

Fake News realizada em Outubro de 2019.

RENDIMENTOS

74 Subsidios a exploragdo 60.000.000500
78 Outros rendimentos 6.068.200500
79 Ganhos de financiamento 715500
TOTAL 66.068.915500
Tabela 19 Rendimentos 2019
Valor Entidade Obs:

2.003.405500

Instituto Camaoes

Projecto capacitagcao
Inforpress

600.000500

Direccdo Geral da Comunicagao
Social

Projecto capacitacao
Inforpress

Cabo Verde

1.165.352500 | FAAPA Projecto FAAPA
600.000S00 | Megafim Rendas escritorio
383.853500 Delegacdo da Unido Europeia em | Conferéncia Fake News

1.000.000$00

Ministério da Cultura

Projecto FAAPA

250.000500 | Direcg¢do Geral da Comunicacdo Conferéncia Fake News
Social
65.590500 | Regulariza¢do dos anos anteriores Regulariza¢do dos anos
anteriores
715500 | Diferencas de cdmbio favoraveis

66.068.915500

Total

Tabela 18 Financiamentos 2019
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4.2.1.1 Desvio Orcamental

A Inforpress registou um desvio médio de 6% de acréscimo, nos rendimentos com mais
enfase na rubrica 78- Financiamentos Externos (estudos, projetos...) com um desvio

significante de 133%.

Foram valores de projetos financiados que ndo tinham sido orcamentados,

nomeadamente os nas rubricas:

e 781301 Projetos de Formacdes de Capacitagao Profissional de Jornalismos com

58% de desvio.

e 781302 Projetos 72 Conferéncia de Federacdo Atlantica Agéncias Noticiosas
Africanas (FAAPA) com um desvio significante de 57%;

e 781303 Projeto Conferéncia Fake News comdesvio de 15%.

4.2.2 Gastos/Perdas

Durante o ano de 2019 o total de gastos foi de 65.380.403500, sendo que 21%

representa fornecimentos e

GASTOS

servicos externos, 77% as
despesas com pessoal e 2% as
deprecia¢bes e amortizagdes dos

ativos e outros gastos.

B 62 Fornecimentos e Servicos Externos Como pode ser observado no

i 63 Gastos com o pessoal grafico a maioria dos gastos

1 64 Gastos de depreciagdo e de amortizagdo
prendem-se com as despesas
68 Outros gastos

# 69 Perdas de financiamento com pessoal salarios, encargos

sobre as remuneracoes).
Grafico 14 Gastos 2019
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GASTOS

62 Fornecimentos e Servigos Externos 13.715.311500
63 Gastos com o pessoal 49.967.915500
64 Gastos de depreciacdo e de amortizacdo 1.563.112500
68 Outros gastos 133.887500
69 Perdas de financiamento 178500

TOTAL 65.380.403500

Tabela 20 Gastos 2019

4.2.2.1 Desvio Orcamental

Com os projetos executados que ndo tinham sido previstos, temos um desvio médio
significante de 19.86% nos fornecimentos e servicos externo. Este, justifica-se ndo so
pelos gastos extras descritos nas rubricas abaixo resultante da concretizacdo com
sucesso dos projetos financiados mas, também pelo tanto que a execugdo com sucesso
desses projetos careceu de aumento de gastos do préprio funcionamento interno que
desta forma ndo é possivel a sua mensuragdo como a electricidade, agua, internet,
comunicagao, transporte que todavia, explicaremos os seus desvios mensurados
detalhadamente.
e 629801 Gastos em projetos Formagdes um gasto de 1.997.203$00 entre
Transporte aéreo, alojamento, ajuda de custo, para formandos e formadores.
Sala de conferéncia para a realizacao da formacdo, cofeebreak e materiais para
formacao;
e 629802 Gastos projetos da 72 Reunido de FAAPA, um gasto de 1.973.353$00,
entre alojamento, estadia, alimentacdao dos membros. Materiais proprios para
organizacdao com sucesso do evento, servicos de traduc¢do e contartagdo de

empresa especializada em eventos para dar resposta a esse grande evento.

e 629803 Gastos de projetos Conferéncia Fake News, um gasto total no valor de
508.048500 entre contrata¢do de um realizador de eventos, materiais para a
divulgacdo do evento entre outros.
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Abaixo apresentamos os desvios nos gastos de funcionamento da empresa:

6211 Agua um desvio de 50.83%, um aumento devido ao consumo de dgua para rega de

mais plantas adquiridas para o jardim.

Nesse ano, decidiu-se a contratacdo de um jardineiro para se dedicar ao cuidado com as
plantas, uma aposta ecoldgica, aumentando assim o consumo de agua. Esse aumento
ndo se justifica sé por isso, mas também pela perda de dgua com que a Inforpress se

deparou por causa da danificacdo da cisterna, que foi resolvida meses depois.

6212 Eletricidade um desvio de 24.97 %. Em 2019 foi constatado um consumo anormal
de energia elétrica nos meses de Agosto e Setembro de 2019, tendo sido registado
particularmente em Setembro de 2019, um aumento de 60% (total da fatura
210.082500), face ao periodo homélogo, Setembro de 2018, cuja fatura foi de
137.403500 .

Foi feito um apelo interno para que os colaboradores tivessem uma especial atencdo a
poupanca de energia elétrica para um melhor controlo e poupanga. Apds apuragao junto
a Electra, este aumento se justificou-se, devido ao fato do contador sofrer uma avaria.
O mesmo foi trocado e esteve em observagdo durante os dois meses seguidos. E ficou
também a recomendacgdo, de que os equipamentos como frigorifico, ar condicionado,

precisam de ser trocados, pois ja estdo antigos consumindo energia mais do que o

normal.
2018 2019 Desvio
Julho 120.279500 82.296500 | -37.983500
Agosto 133.867500 161.321500| 27.454500
Setembro 137.403500 210.082500| 72.679500
Figura 6 llustracdo aumento de energia elétrica
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6217 Publicidade e Propaganda com desvio de 228.69%. Com todos os eventos
realizados no ano de 2019, foi necessdrio a contratacdo da empresa especializada a sua
organizacdo e divulgacdo. Falamos no lancamento do documentdrio que ja tinha sido
orcamentado, e de outros que ndo tinham sido mas que foi de extrema importancia para
o reposicionamento da Agéncia, tais como a Conferéncia sobre Fake News e a 72
Reunido da FAAPA, eventos esses que fizeram aumentar e muito a rubrica em questao,
que foram todos salvaguardados com financiamentos especificos recebidos para o

efeito.

6222 Despesas de Representagdo — Com todos os eventos realizados, e com figuras
importantes a participarem desses eventos foi necessario ter almocos e jantares. Algo
gue ndo tinha sido orcado inicialmente, uma rdbrica que se acredita ser de extrema
importancia para estreitar lacos com os nossos parceiros, esta rubrica apresenta um
desvio de 399.64% relembrando de que esta esta salvaguardado com o financiamento

para este efeito.

6230 Servigos de Informatica um desvio significativo de 1090.91%. A Inforpress conta
com os servicos de assisténcia técnica prestado pela empresa Isone desde o ano de
2018, uma medida tomada para assegurar a manutencao preventiva do parque
informatico da agéncia, que continua sendo muito eficaz para amenizar os problemas
enfrentados, e, para dar continuidade, esta tinha sido orgada na rubrica 6235
Honorarios, mas a auditoria aconselhou a sua contabilizacdo na conta 6230- Servicos de

Informatica por se tratar de uma rubrica especifica para este caso.

6235 Honorarios Nesta rubrica houve uma variagdo negativa de 76.19%, visto que foram
orcadas nesta conta os honordrios dos independentes, a assisténcia técnica prestada

pela Isone bem como, o servico médico prestado pela Praia Clinica. As duas ultimas
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foram transferidas para as contas 6230- Servicos de Informdatica e 637 Gastos de Acao

social, respetivamente.

6237 Trabalhos especializados - Com o acolhimento da VII Reunidao do Conselho
Executivo da FAAPA realizada na cidade da Praia houve a necessidade de se recorrer a
algumas empresas e entidades privadas, especializadas, para a sua realizagdo. Esses

gastos ndo tinham sido orcados inicialmente. Esta rubrica conta com um desvio de

104.63%.

63 Gastos com pessoal nesta rubrica temos uma variacdo de 2.29%, devido a
actualizacdo salarial de alguns colaboradores, e honorarios dos prestadores de servicos,
como mostra no quadro abaixo. Foi também neste ano que a Gestdo Executiva fez a
nomeac3o para os cargos de chefe da redac3o e para a coordenacdo da Area de Suporte,
com subsidio para os cargos e a contratacdo de um fotdgrafo. Este Ultimo para substituir

o profissional que entrou na reforma.

Nome do Funcionario Funcdo Salario Salario Subsidio
Anterior | Atualizado
Marli de Natividade Mendes Correspondente | J¢ h0¢60 | 74.170 $00
ilha Brava
Marlene Sofia Freire de Oliveira Coordenadora | 55 5606 | 72902500 | 10.000$00
Area Suporte
Miludina Monteiro dos Reis Técnica de Area 30.000% 00 40.000500
Marques de Suporte
Ledina Suzete Lopes Semedo Recepcionista 15.000$00 | 25.000S00
Jodo Paulo Pinto Tavares Técnico de 25.000$00 | 35.000500
Multimédia
. Chefe da
Franklin da Palma Rocha Semedo N 106.390S00 | 106.390S00 | 14.610500
Redacgao
Willberte Oliveira Santos Neves Correspondente | ¢ 50400 30.000$00
ilha do Maio
. . . Novo posto
Elton Djony Mendes Monteiro Fotografo de trabalho 35.000$00
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Assim, com estes tantos desencontros nos desvios nas rubricas apresentadas acima, a
estratégia foi diminuir os custos nas rubricas em que seriam possivel e que ndo
atrapalhassem o normal funcionamento da agéncia o que mostra que dado a esses
desvios ndo foram feitos propositadamente mas, por acontecimentos que de certeza
marcaram pela positiva e contribuirdao para o futuro da agéncia, assim destacamos
algumas rubricas em que se deu a contencdo de gastos, 6213- Combustiveis e outros

Fluidos, 6216- Material de escritério, 6224 Comunicacao.

Em contrapartida tivemos como se viu, uma variacdo positiva de 6%, com os

financiamentos adquiridos de entidades para realizacdes de projetos.

4.2.3 Resultados

O resultado liquido referente ao exercicio de 2019 é de 537.039S positivo.

Resultados 2019

Operacional 687.975500
Financeiros 537500
Antes dos impostos 688.512500
Imposto sobre o rendimento do periodo 151.472500
Liquido 537.040$00

Tabela 21 Resultados 2019

4.2.4 Situagao patrimonial e financeira

O ativo liquido da empresa, no ano transato, foi de 50.918.860$00 conforme o quadro
abaixo, tendo em conta a seguinte explicacao:
» O valor 9.421.401500 do ativo ndo corrente corresponde as aquisi¢cbes de
equipamentos deduzidos das amortizacdes;
» Das dividas de terceiros 36.322.070$00 diz respeito ao valor do IVA a recuperar,

clientes e outras contas a receber;
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» Diferimentos relativos a pagamento de seguros de viaturas, eletricidade e agua
honorarios com consultoria, no valor de 138.839$00.
» Em 31 de Dezembro os valores de Caixa e Bancos correspondiam a

5.036.550$00.

1210101 D/O BCA n.2 87331720 3.379500
1210201 D/O BIA n.2 6724041 704.352500
1210202 D/O BIA n.2 6724041102 1.792.586500
121020301 D/O BIA n.2 6724041103 5500
121020302 D/O BIA n.2 6724041103-VISA FI 9.795500
121020304 D/O BIA n.2 6724041104 2.502.225$00
1210301 D/O CECV n.2 35848537 1.354500
1210401 D/O BAI n.2 12195 2.899500
Total 5.016.595500

Tabela 22 Depésito a ordem

11801 | Caixa fundo Nacional 000
11802 Caixa fundo Internacional 000
118031 |Caixa fundo Ribeira Grande 2.400$00
118032 | Caixa fundo Porto Novo 000
11804 Caixa fundo S.Vicente 2.145500
11805 Caixa fundo Sal 5.000$00
11806 Caixa fundo Fogo 2.200$00
11807 Caixa fundo Santigo Norte 1.320500
118081 | Caixa fundo Administragdo 3.710$00
118082 | Caixa fundo Redacdo 3.180$00

Total 19.955500

Tabela 23 Caixa Fundo Fixo
No capital préprio apresenta o valor de 107.550.880$00 que corresponde a Capital
Realizado, Prestacdes Suplementares e Outros Instrumentos de Capital Préprio,
Ajustamentos em Ativos Financeiros, Outras Variagdes no Capital Préprio, Resultados

transitados e Resultados do exercicio.
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Do passivo corrente as dividas a terceiros 135.207.045$00 corresponde ao estado e
outros ente publicos e outras contas a pagar.

BALANCO
Designagao ‘ 2019
Activo ndo corrente 9.421.401500
Dividas de terceiros 36.322.070500
Diferimentos 138.839500
Caixa e Depositos Bancarios 5.036.550500
Total do activo 50.918.860$00
Capital Préprio -107.550.880500
Passivo ndo corrente 0500
Dividas a terceiros 135.207.045500
Diferimentos 23.262.694500
Total do capital préprio e passivo 50.918.860500

Tabela 24 Rubricas do Balango
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RELATORIO E CONTAS 2019

COMPOSIGAO DO ACTIVO E CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

Activo

9421.401,00

36622.070,00 5036.550,00
M Activo ndo corrente M Dividas de terceiros
M Diferimentos [l Caixa e Depdsitos Bancarios
Activo

9421.401,00

36622.070,00 5037.190,00
M Activo ndo corrente M Dividas de terceiros
M Diferimentos [l Caixa e Depdsitos Bancarios

As dividas acumuladas, a data de 31/12/2019, representavam 114.473.845$00,
incluindo dividas com o INPS, as Finangas, o Nosi, a Unitel T+ e a INCV.

Dividas 31-12-2019

INPS 59.297.665500
Financas IRPS 47.486.636500
INCV 5.915.300500
Nosi 641.424500
Unitel T+ 1.091.853S00
Total 114.432.878500

Tabela 25 Dividas 2019
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RELATORIO E CONTAS 2019

Durante o ano de 2018, a empresa liquidou parte da divida com a Imprensa Nacional,
resultado de uma negociacdo onde ficou estipulado o pagamento parcelado no valor de

35.000S00 mensais e também com a UnitelT+.

Vale ressaltar que as dividas referentes ao INPS e as Financas (IRPS) que totalizam
106.784.301500 s3do acumuladas do periodo pré-fusdo com a RTC e, portanto, das

gestdes anteriores.

Esperam ser resolvidas juntos a UASE.

Capital Proprio e Passivo

135207.045,00 23262.69...

M Capital Proprio M Passivo ndo corrente

M Dividas a terceiros [ Diferimentos

Capital Proprio e Passivo

134733.573,00 23262.69...

M Capital Proprio M Passivo ndo corrente

M Dividas a terceiros [ Diferimentos
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V- Demonstragoes financeiras

Anexo as Demonstracdes financeiras

A Infopress, S.A — Agéncia cabo-verdiana de noticias € uma sociedade andnima que foi
criada através do Decreto-Regulamentar n21/98 de 9 de fevereiro Inforpress, EP,
posteriormente convertida em Sociedade Andnima e dotada de novos estatutos pelo
Decreto regulamentar n24/2000 de 24 de abril.

A empresa tem como atividade principal, atuar como Agéncia noticiosa, competindo-lhe
assegurar uma informacdo factual, isenta, rigorosa e digna de confianca, prestando
principalmente servicos de recolha de material noticioso ou de interesse informativo e o
seu tratamento para difusdo, prestacdo ao governo cabo-verdiano dos servicos de

interesse publico relativos a informacdo dos cidad3os.

Até a presente data ndo existe contrato de prestacdo de servigo publico entre a Inforpress,
S.A e a tutela.

No momento a empresa ndo dispde de uma Assembleia Geral para aprovar as contas do
ano de 2019.

As demonstragdes financeiras anexas, reportadas ao exercicio de econémico de 2019, sdo

apresentadas em base individual.
As demonstragdes financeiras encontram-se expressas em contos cabo-verdianos.

Este relatério ira ser apresentado de acordo com o novo SNCRF e tem por objetivo
apresentar as explicagdes que se mostram necessarios para uma melhor apreciacdao das
Demonstragdes Financeiras referente ao ano econémico findo.

1. Referencial contabilistico de preparagdo das demostrag¢oes financeiras

As Demostragdes Financeiras anexas foram preparadas com base no sistema de
normalizagdo contabilisticas de relato financeiro integrados no sistema de normalizacao
contabilistica e de relato financeiro adaptadas em Cabo Verde. A ado¢do das SNCRF
ocorreu pela primeira vez em 2008 pela portaria n249/2008 de 29 de Dezembro bem como
o despacho normativo n? 1 de 2008 que aprova a estrutura conceptual do SCNRF, dos
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despachos normativos n2 2/2008 a 26/2008 de 29 de Dezembro, que aprovam as 25
normas de relato financeiro e do despacho normativo n2 27/2008 de 29 de Dezembro, que
aprova o regime especial para as pequenas entidades do SNRF.

No presente exercicio foi efetuado o reconhecimento de gastos dos anos anteriores nos
resultados transitados, conforme o NCRF4.

2. Principais politicas contabilisticas adotadas

As demostracGes financeiras da empresa foram apresentadas em conformidade com as
NRF aplicdveis. De seguida apresentam- se as principais politicas contabilisticas
adotadas na mensurag¢do dos activos e passivos da empresa:

2.1 Base de Mensuragao

As demonstracbes financeiras foram preparadas segundo o principio dos custos
histéricos modificado pela reavaliagdo dos terrenos e edificios, ativos e passivos
financeiros ao justo valor através de resultado.

2.1.1. Os ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdao deduzidos das
depreciagbes acumulados e eventuais perdas por imparidade exceto terrenos e
edificios.

As deprecia¢des sao calculadas pelo método das quotas constantes (linha reta) de
acordo com a portaria n2 42/2015 de 24 de agosto que regula as depreciacbes e
amortizacGes de elementos do ativo sujeito a deprecia¢do /amortizagdo

Os terrenos e edificios sdo apresentadas ao justo valor com base em avaliagbes
periddicas efetuadas por avaliadores externos independentes, menos depreciacdes
subsequentes para os edificios.

2.1.2. Os ativos fixos intangiveis

Os ativos fixos intangiveis, que compreendem trespasse (goodwill), projetos de
desenvolvimentos e programas de computador entre outros, estao registados a custo
de aquisigao.

As amortizacdes sdo calculadas pelo método das quotas constantes em conformidade
com o periodo da vida util estimado.

2.1.3 Imparidade de ativos
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Sempre que eventos ou alteracdes nas condi¢des envolventes indicam que o valor pela
qual os ativos se encontram registados nas demostracdes financeiras ndo sejam
recuperaveis a empresa realiza testes de imparidade. Para a determinacdo da existéncia
de imparidade os ativos sdo alocados ao nivel mais baixo para o qual existem fluxos de
caixa separados e identificaveis.

2.1.4 Investimentos financeiros

Os investimentos financeiros sdo mensurados a custo de aquisicdo deduzidos de
imparidade quando existente.

2.1.5 Instrumentos financeiros
2.1.5.1 Clientes e dividas de terceiros

As dividas de clientes e de outros terceiros encontram-se registadas pelo seu valor
nominal deduzido de eventuais perdas por imparidade. As perdas por imparidade
correspondem a diferenca entre a quantia inicialmente registada e o seu valor
recuperavel

2.1.5.2 Caixas e equivalentes de caixa

Os montantes incluidos na rubrica caixa e seus equivalentes correspondem aos valores
em caixa, e depdsitos bancarios.

2.1.5.3 Fornecedores e dividas a terceiros

As dividas a fornecedores e outros terceiros encontram-se registadas pelo seu valor
nominal.

2.1.6 Especializagdo dos exercicios

Os réditos e gastos sdo reconhecidos no periodo a que dizem respeito,
independentemente da data do seu recebimento ou pagamento. As diferencas entre os
montantes recebidos e pagos e os correspondentes réditos e gastos gerados sao

registados nas rubricas de “devedores por acréscimos’’ e “diferimentos”.

2.1.7 Subsidios e apoios do Governo

A empresa apenas reconhece os subsidios e apoios do governo nas suas demonstrac¢des
financeiras quando recebidos ou existir a certeza razoavel que o referido subsidio sera
recebido.

Os subsidios a exploragao sao reconhecidos como rendimentos na demonstracao de
resultados no mesmo periodo em que sdo reconhecidos os gastos que o mesmo visa
compensar.
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Os subsidios de investimentos, quando ocorrem, sdo inicialmente registados em
capitais préprios, sendo subsequentemente transferidos para resultados durante a
vida util do respetivo ativo subsidiado.

2.1.8. Rédito

O rédito apenas é reconhecido quando seja provavel os beneficios econémicos
inerentes a transacdo fluam para a empresa e quando é possivel apurar o seu valor com
fiabilidade, sendo registado pelo justo valor dos ativos recebidos ou a receber, liquido
de descontos e de devolucdo expectdveis, tendo em atencdo o principio de
especializacdo.

O principal rédito da empresa é a indeminizacdo compensatdria que é atribuida pelo
servico publico prestado, e é reconhecida mensalmente a parte que correspondente
sobre o valor total definido.

2.1.9 Imposto sobre o rendimento e imposto diferido

O imposto do rendimento é constituido por imposto corrente e por imposto diferido,
sendo reconhecido de acordo com o SNCRF 25.

Os impostos diferidos referem-se as diferencas temporarias entre os montantes dos
ativos e passivos para efeitos de reporte contabilisticos e os respetivos montantes para
efeito de tributacdo. Os ativos e passivos por impostos diferidos sdo calculados e
anualmente avaliados utilizando as taxas de tributacdo que se esperam estar em vigor a
data da reversdo das diferengas temporarias.

Os impostos diferidos sdao reconhecidos na medida em que sejam provaveis que o0s
lucros tributaveis futuros estarao disponiveis para utilizacao da diferenga temporaria.

Na data de cada balan¢o é efetuada uma reapreciacdo das diferengas temporarias
subjacentes aos ativos por impostos diferidos no sentido de reconhecer ativos por
impostos diferidos ndao registados anteriormente por n3o terem preenchidos as
condic¢des para o seu registo e/ou para reduzir o montante dos impostos diferidos ativos
resultados em fungdo das expetativas atual da sua recuperacao futura.

A empresa encontra-se sujeita a imposto sobre o rendimento das pessoas
coletivas(IRPC), a taxa normal de 22%.

Nos termos do artigo 892 do IRPC a empresa encontra-se sujeita a tributagao auténoma
sobre um conjunto de encargos as taxas previstas no artigo mencionado, sendo as
mesmas elevadas em 10 pontos percentuais sempre que a empresa apresente prejuizo
fiscal.

De acordo com a legislacdo em vigor, as declarac¢des fiscais estao sujeitas a revisao e
correcdo por parte da administracao fiscal durante um periodo de cinco anos. Deste
modo as declarac¢des fiscais da empresa dos anos de 2011 a 2015 poderao vir ainda a
ser sujeitas a revisao.
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2.1.10 Provisoes

As provisGes sdo reconhecidas quando e somente quando a empresa receia, uma
obrigacdo presente legal ou implicita como resultado de um acontecimento passado em
gue seja provavel que para a resolucdo dessa obrigacdo ocorra uma saida de recursos e
o montante da obrigacdo possa ser razoavelmente estimado.

No ano de 2019 a empresa nao efetuou qualquer provisao.
2.1.11 Saldos e transagdes expressos em moeda estrangeira

As transagGes em moeda estrangeira sdo registadas no momento de reconhecimento
inicial em escudos ao cambio oficial em vigor na data de transacao.

Todos os ativos e passivos expresso em moeda estrangeira sdo convertidas em escudos
utilizando as taxas de cambio na data do balanco. As diferencas de cambios favoraveis
e desfavoraveis originadas pelas diferengas entre as taxas de cambio em vigor na data
das transacoes e as vigentes nas datas de cobranca, pagamento ou a data do balanco,
sdo registados em resultados do periodo em que ocorram.

2.1.12 As estimativas e julgamentos com impacto

As estimativa e julgamentos com impacto na empresa sdo continuadamente avaliadas,
representando a data de cada relato a melhor estimativa tendo em conta o desempenho
histérico a experiencia acumulada e as expetativas sobre eventos futuros que, nas
circunstancias em causa, se acreditam serem razoaveis

3.Fluxos de caixa

Os saldos de caixa e equivalentes de caixa evidenciadas no balango nao estao afetados
por quaisquer condicionantes suscetiveis de impactar a sua utilizagao futura. A empresa
utilizou o método direto para divulgacao dos fluxos de caixa.

O detalhe dos valores inscritos na rubrica de caixa e depdsitos bancaria é o seguinte:

PAOKRS 2019
31.630$00 19.955500
8.533.416500 5.016.595500

8 565 046500 5.036.550500
Tabela 26 Fluxo de Caixa

4.Ativos intangiveis

Os ativos intangiveis foram registados ao gasto de aquisi¢do, ao qual se inclui o valor da
fatura do fornecedor acrescido dos gastos adicionais de compra e instala¢do, deduzidos
das respetivas depreciacdes acumuladas. Os gastos de reparacao manutengdo e outros
associados ao seu uso, sdo reconhecidos como gastos de servicos.
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As depreciagbes sdo calculadas numa base sistematica pelo método das quotas
constantes ao longo da vida util estimada do bem, com base nas taxas legais, e sdo
registadas como gastos do exercicio.

No més de dezembro de 2017 a empresa adquiriu o programa software primavera, no
ano de 2019 a agéncia renovou o servico de continuidade do referido software que

anualmente é exigido no valor de 122.020$00.

6. Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis foram registados ao gasto de aquisi¢do, ao qual se inclui o valor
da fatura do fornecedor, acrescido dos gastos adicionais de compra, deduzidos das
respetivas depreciagdes acumuladas. Os gastos de reparagdo manutencdo e outros
associados ao seu uso, sdo reconhecidos como gastos de exercicios.

As depreciacbes sdo calculadas numa base sistematica, pelo método das quotas
constantes, ao longo da vida util estimada do bem, e sdo registados como gastos do
exercicio.

As depreciacOes sdo calculadas pelo método constante e as depreciacdes amortizada de
acordo com o artigo 152 da portaria n242/2015 de 24 de agosto de 2015.

Durante o exercicio de findos em 31 de Dezembro de 2019 e 2018, os movimentos
ocorridos nos activos fixos tangiveis bem como as respectivas deprecia¢cées acumuldas,
foram os seguintes.

Edificios e ) n Outros
Equipament | Equipamento

31 de dezembro de 2018 outras~ Equnp’aljnent ode administrativ Equ!pa’m.ento activos
construgoe o basico s biolégicos fixos
transporte o

s tangiveis

Activo bruto

Saldo em 31 de Dezembro 2019 12.211.135  6.345.234 7.647.826 18.097.411 3.616.617  47.918.223
Aquisigdes 1411017 831005 96445 2.338.467
Reavaligdes 0
Transferencias e abates 0
Alienagdes 0
Saldo em 31 de Dezembro 2019 12.211.135  7.756.251 7.647.826 18.928.416 0 3.713.062  50.256.690

Depreciacées/amortizacdes acumuladas

Saldo em 31 de Dezembro 2018 5.975.060 6.117.043 7.647.826 17.274.197 3.162.654 40.176.780
Reforgo 488447 278940 0 332134 140180 1.239.701
Transferencias 0
Regularizagbes por revalorizagdo 0
Regularizagdo por alien. Transf. E abates 0
Saldo em 31 de Dezembro 2019 6.463.507 6.395.983 7.647.826 17.606.331 0 3.302.834  41.416.481
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Valor liquido em 31 de Dezembro de

2019 5.747.628 1.360.268 0 1.322.085 0 410.228 8.840.209

Tabela 27 Investimentos 2019

Em 2019 o aumento na rubrica Equipamento basico resultou na aquisicio de
equipamento fotografico para implementacao de audio e video, o aumento verificado
em Equipamentos administrativos decorreu da aquisi¢ao de mobiliarios bem como
portateis e PC, na rubrica Outros activos tangiveis houve tambem devido a quisicdo de
aparelho de ar condicionado bem como telemdéveis para correspondentes.

7. Ativos fixos tangiveis em curso
Na data da elaborac¢do ndo existia ativos fixos tangiveis em curso.
8. Propriedade de investimento

N3o se aplica na data da elaboracdao das demostracdes financeiras investimentos
financeiros.

9. Imparidade do ativo
N3do ha imparidade na data da elaboracdo das demostracdes financeiras.
10. Gastos com inventarios vendidos e consumidas e variagao de producgao.

Na data da elaboracdao das demostragdes financeiras ndo ha gastos com mercadorias
vendidas e consumidas.

11. Estados e outros entes publicos

O saldo da conta corresponde a estados e outros entes publicos.

IRPS (a pagar) -47.486.636500
IVA (Credito de imposto) 7.773.602500
Iva (a pagar)

Contribuic®es para Seguranca Social -59.297.665500
Outros -1.017.148S00
Imposto s/ rend. ano N 320.075500
Total -99.707.772500

Tabela 28 Estados e outros entes publicos
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12. Capital Préprio

Estas rubricas tem o seguinte detalhe, em 31 de dezembro de 2019.

Capital Realizado

47.804.716500

PrestacOes Suplementares e Outros
Instrumentos de C.P

12.300.733500

Ajustamentos em Ativos Financeiros

-4.790.208500

Outras VariacGes no Capital Préprio

9.923.850$00

Resultados transitados

-173.327.010500

Resultados do exercicio

Remuneragao do pessoal

537.040500

Tabela 29 Capital Préprio

Durante o exercicio findo o gasto com pessoal foram como se apresenta no quadro

seguinte:

CUSTOS COM O PESSOAL

631 Remuneragdes dos 6rgdos sociais 3.060.000500 6,1%
632 Remuneragdes do pessoal 39.836.495500 79,7%
633 Beneficios pds-emprego 0,00 0,0%
634 IndemnizagGes 0,00 0,0%
635 Encargos sobre remuneragées 6.311.283500 12,6%
636 SOAT 222.018500 0,4%
637 Gastos de ac¢do social 216.590500 0,4%
638 Outros gastos com o pessoal 321.529500 0,6%
639 Conta ndo existente 0,00 0,0%
Total 49.967.915500 100%

13. Beneficios aos empregados

Tabela 30 Custo com Pessoal

O cédigo laboral cabo-verdiano entrou em vigor a partir de abril de 2008 de acordo com
o decreto legislativo n2 5/ 2017 de 16 de outubro de 2007 com alteragdes introduzidas
pelo decreto legislativo n2 5/2010 de 16 de junho, os trabalhadores tém direito a 22 dias
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Uteis de férias remuneradas, anualmente que se vencem no dia 1 de janeiro de cada
ano, representando um direito adquirido pelo servico prestado no ano civil anterior ao
do seu pagamento.

A empresa ndo assume qualquer responsabilidade, presente ou futura relacionado com
o pagamento de pensdes ou complemento de reforma visto que todos os funcionarios
da empresa se encontram integralmente abrangidos pelo Sistema Nacional de
Previdéncia Social.

14.Fornecimento e servigos externos

No exercicio findo os fornecimentos e servicos externos foram como se segue:

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS EM 31 DE DEZEMBRO 2019

6211 |Agua 388.702500| 2,8%
6212 [Electricidade 1.251.186500| 9,1%
6213 [Combustiveis e outros fluidos 729.022500| 5,3%
6214 |Conservagao e reparagao 432.532500| 3,2%
6215 [Ferramentas e utensilios de desgaste rdpido 21.633500| 0,2%
6216 |[Material de escritdrio 154.202500| 1,1%
6217 |Publicidade e propaganda 206.973500( 1,5%
6219 |[Limpeza, higiene e conforto 87.226500| 0,6%
6221 |Rendas e alugueres 53.478S00| 0,4%
6222 |Despesas de representac¢ado 74.204500| 0,5%
6224 |Comunicagao 1.314.524500| 9,6%
6225 [Seguros 130.484500( 1,0%
6228 [Royalties 68.461500| 0,5%
6230 [Servicos de informatica 655.000500| 4,8%
6232 [Transporte Pessoal 2.700$00| 0,0%
6233 |Deslocagdes e estadas 2.424.036500| 17,7%
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RELATORIO E CONTAS 2019

6235 |Honorarios 912.974500 6,7%
6237 [Trabalhos especializados 138.126500 1,0%
6240 |Despesas com servigos bancarios 103.716500 0,8%
6296 [Equipamentos de baixo valor 40.613S00 0,3%
6297 |Artigos para oferta 46.915500 0,3%
6298 |Outros fornecimentos e servigos 4.478.604500 32,7%

Tabela 31 Fornecimentos e Servigos Externos 2019
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