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Decreto-lei n° 31/2020

de 23 de marcgo

De acordo com o Programa do Governo da IX Legislatura,
a adocao da agenda de privatizacdes representa a
materializa(;éo de uma das linhas mestras da politica
econdmica, relatlvamente a alteracéo do papel do Estado,
enquanto agente econémico que visa a criac¢ao de condl(;oes
para o empoderamento do setor privado, nacional e
estrangeiro, na consolidacdo de uma pequena economia
aberta e competitiva, e de novas oportunidades em setores
chave para Cabo Verde.

Conforme é do conhecimento publico, a privatiza¢io é um
instrumento que permite, amidade, aos Estados introduzir
novas dinamicas nas suas economias através da criacio
de novas oportunidades de negdcios e investimento para
o setor privado, alavancando desta forma setores chave
e, concomitantemente, possibilita a reducéo do risco
fiscal e orcamental que determinadas empresas publicas
possam representar.

Constituem objetivos essenciais de privatizacio,
preconizados na Lei n® 47/IV/92, de 6 de julho, alterada pela
Lein® 41/V/97, de 17 de novembro, que define o quadro geral
da privatizacdo de empresas e de participagdes publicas,
o aumento da eficiéncia, produtividade e competitividade
da economia e das empresas, a redugédo do peso do Estado
na economia e o desenvolvimento do setor privado; o
fomento e o refor¢o da capacidade empresarial nacional, e
a participacdo dos cidadaos nacionais, designadamente dos
trabalhadores, dos emigrantes e de pequenos acionistas,
na titularidade do capital das empresas.

Assim, em decorréncia da aprovacgio da agenda das
privatizacdes, concessdes e parcerias publico-privadas
das empresas que compdem o setor empresarial do

< Estado, através da Resolugédo n.” 87/2017, de 3 de agosto,

o Governo deu inicio a implementacéo da estratégia
determinada, tendo operacionalizado um conjunto de
avaliagoes as empresas do setor empresarial do Estado.
Assim, em cumprimento do regime legalmente aplicavel,
designadamente o decorrente da lei que define o quadro
geral de privatizac¢ido de empresas publicas, o Governo
procedeu a avaliacao de diversas empresas publicas, por
entidades devidamente credenciadas para o efeito, como
instrumento de andlise da viabilidade e interesse na
escolha do meio de reforma e reestruturacio que melhor se
adequa a cada empresa, por forma a reforcar os diversos
segmentos de desenvolvimento econdémico do pais e a
participagdo privada na dinamizacio e especializagio
do mercado nacional.

A empresa Cabo Verde Handling, Sociedade Unipessoal
S.A. (Cabo Verde Handling) sociedade andénima de capitais
publicos, foi criada pelo Decreto-Lei n.° 26/2014, de 8 de
maio, em decorréncia da autonomizacao da atividade da
assisténcia em escala em 2014.

A Cabo Verde Handling, cujo objeto social é a prestacio
de servico de assisténcia em escala ao transporte aéreo,
integra a lista indicativa de empresas e participacoes
detidas pelo Estado, constante do anexo a Resoluc¢io n.°
87/2017, de 3 de agosto, que, em funcio das conclusodes
e recomendacoes resultantes dos estudos e analises
levados a cabo pela Unidade de acompanhamento do Setor
Empresarial do Estado, do Ministério das Financas, podem
ser objeto de reestruturacio, privatizacio ou concesséo.

Ante a prévia avaliacdo efetuada a Cabo Verde Handling,
e atendendo, igualmente, as op¢bes internacionais tomadas
no que respeita ao setor aeroportuario e servigos conexos,
o Governo determinou a privatizacdo da empresa, no
ambito da estratégia para o desenvolvimento do setor
aeroportudrio e como uma das premissas de transformacio
do pais num hub de operacdes areas no Atlantico.
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Para o cumprimento dos objetivos estratégicos
subjacentes a esta operacao de privatizacio, o Governo
aprova a privatizacdo da Cabo Verde Handling, que se
realiza através da alienacdo de parte do seu capital social,
como forma de assegurar o interesse nacional de conduzir
a empresa a um patamar de desenvolvimento, elevado
nivel de qualidade, especializac¢io, capacitacio técnica e
econdémica, que se repercuta na melhoria das condigdes
econdémicas e sociais do pais, em conexdo com as demais
areas abrangidas pelo hub aéreo.

O modelo preconizado para a alienacéo parcial de
participagdes sociais representativas do capital social
da Cabo Verde Handling compreende a realizacio de
um concurso limitado, que consiste num procedimento
espemalmente compet1t1v0 procurando -se conjugar
a promocéo da concorréncia as exigéncias de especial
qualificacdo técnica e financeira do potencial parceiro
estratégico. Pretende-se, assim, com este procedimento
caracterizado por especiais exigéncias de concorréncia e,
simultaneamente, de experiéncia comprovada no setor
de atividade, atrair investidores privados especialmente
qualificados no que respeita a tecnologia aplicada, ao
know-how e a experiéncia acumulados quanto a atividade
desenvolvida. Por outro lado, subjacente ao interesse
nacional, o procedimento escolhido para a alienacéo
parcial das participacdes sociais é idoneo a identificar
apenas os investidores que garantam ao Estado dispor
de capacidade para mobiliza¢do de recursos financeiros, o
que se reputa como relevante para a evolu¢io da empresa
e o crescimento do mercado nacional.

Assim, entende o Governo que o procedimento de concurso
limitado as empresas especializadas e qualificadas é o
Unico que permitira identificar um parceiro estratégico
especialmente qualificado, que assegure, cabal e adequadamente,
a prossecucgio da atividade da Cabo Verde Handling.
Em cumprimento do regime legalmente aplicavel, as
obrigacdes a assumir no contexto da privatiza¢do em
apreco sdo reguladas no respetivo caderno de encargos.

O processo de privatizacdo comporta, em conformidade
com a lei que define o quadro geral de privatizacio, a
reserva de uma percentagem das agdes aos trabalhadores
ao servico da empresa, para o que se procedera a audicéo
das associagbes representativas dos trabalhadores para
as devidas concertagdes, e a reserva de uma percentagem
das a¢des aos emigrantes.

Considerando que o Estado detém, através da ASA
- Empresa Nacional de Aeroportos e Seguranca Aérea,
S.A., 100% do capital social da Cabo Verde Handling, é
autorizada aquela entidade a proceder a alienagéo de
acoes desta ultima, para os efeitos previstos no n.’ 2 do
artigo 21° da Lei n.° 47/IV/92, de 6 de julho, alterada pela
Lein® 41/V/97, de 17 de novembro.

A alienacédo definida pelo Governo para a empresa,
estabelecida em consenso com a estratégia da ASA -
Empresa Nacional de Aeroportos e Segurancga Aérea,
S.A., cumpre os preceitos legais constantes do Codigo das
Sociedades Comerciais, aprovado pelo Decreto-Legislativo
n.° 2/2019, de 23 de julho, e com a regra contida no artigo
8° dos Estatutos da Cabo Verde Handling Sociedade
Unipessoal, S.A, que determinam a realizac¢ido de uma
Assembleia Geral para deliberacgio da alienacéo de agoes.

Nestes termos,
ionados e preparados para as ac

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 3° e na alinea
a) do n.° 2 do artigo 6° da Lei n.” 47/IV/92, de 6 de julho,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 41/V/97, de
17 de novembro; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204° da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:
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Artigo 1° ¢) Emigrantes, pessoas singulares de nacionalidade
Objeto ou origem cabo-verdiana, com residéncia em territério

1- E aprovado o processo de alienacdo do capital
social da Cabo Verde Handling, S.A., adiante designada
abreviadamente por CV Handling, sociedade anénima
de capitais publicos, criada pelo Decreto-Lei n.° 26/2014,
de 8 de maio.

2- O processo de alienacédo identificado no nimero
anterior é especificamente regulado pelo presente diploma
e pelos demais instrumentos juridicos, decisées, atos
administrativos e documentos de antncio de alienagéo
estabelecidos no ambito de poderes delegados, ou através
de Resolugoes do Conselho de Ministros que venham a
determinar as condi¢bes acessoOrias, finais e concretas
das operacgdes necessarias a sua execugao.

3- E aprovado, ainda, o caderno de encargos, que regula
os termos e as condicdes da alienacao das acoes, bem como
os tramites do concurso limitado, em anexo ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2°

Processo

1- O processo de alienacéo de participacbes sociais
da CV Handling ocorre mediante a alienacao das agoes
representativas de até 61 % do capital social daquela
sociedade, através de:

a) Uma operacgdo de alienacio de agbes representativas
de até 51% do capital social, a um parceiro estratégico,
através de um procedimento de concurso limitado; e

b) Uma operacio de oferta publica de venda dirigida
exclusivamente a trabalhadores da CV Handling, e a
emigrantes cabo-verdianos, de um lote de agdes representativas
de até 10% do capital social daquela sociedade, sendo de
até 5% para trabalhadores da CV Handling e no minimo
de 5% para emigrantes cabo-verdianos.

2- As operagdes previstas no namero anterior podem
efetuar-se, total ou parcialmente, em simultaneo ou em
momento sucessivo, sem qualquer relagdo sequencial
entre si.

Artigo 3°
Autorizacao

Para os efeitos previstos no n.” 2 do artigo 21° da Lei
n.° 47/IV/92, de 6 de julho, alterada pela Lei n® 41/V/97,
de 17 de novembro, é autorizada a Empresa Nacional de
Aeroportos e Seguranca Aérea, S.A. (ASA, S.A) a proceder
a alienacio de 114.680 (cento e catorze mil seiscentos e
oitenta) acées correspondentes a 61 % da participacgio
social detida pelo Estado, através da ASA, S.A, na CV
Handling.

Artigo 4°

Destinatarios das operacoes de alienac¢iao
Para efeitos do presente diploma entende-se por:

a) Parceiro estratégico, a entidade a selecionar de
acordo com os critérios referidos no n.° 3 do artigo 6°
conjugado com a experiéncia técnica e de gestdo no setor
da aviacao, designadamente, no setor de assisténcia
em escala ou handling e no setor dos transportes, com
idoneidade e capacidade financeira, de acordo com os
objetivos estratégicos fixados no processo de privatizacio
da CV Handling, qualquer que seja a sua forma social e
a sua natureza publica ou privada;

b) Trabalhadores, pessoas singulares titulares de
contrato de trabalho sem termo com a empresa, a data
de entrada em vigor do presente diploma;
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estrangeiro por periodo igual ou superior a um ano,
anterior a data de entrada em vigor do presente diploma,
salvo se a residéncia em territério estrangeiro decorrer de
titularidade de cargo publico na Administragio Pablica
cabo-verdiana.

Artigo 5°
Concurso limitado

1- O concurso limitado consiste no procedimento aberto a
um numero restrito de candidatos especialmente qualificados
e pré-selecionados, entre os quais se faz a apreciacio
comparativa, avaliacio e selecdo dos adquirentes das
acoes representativas do capital social da CV Handling.

2- O concurso limitado destina-se a alienagdo de um
lote indivisivel de agdes, a um parceiro estratégico, que
seja uma entidade nacional ou estrangeira, a selecionar
nos termos do disposto no n.” 3 do artigo 6° e de acordo
com as demais regras fixadas no caderno de encargos, que
formule a intencdo de, individualmente ou em agrupamento,
proceder a aquisicido das agdes com perspetiva de
investimento estavel e de longo prazo e que se identifique
com os objetivos estabelecidos para o presente processo
de privatizacdo, com vista ao desenvolvimento estratégico
da CV Handling, doravante abreviadamente designado
por parceiro estratégico, e que comprove ser detentor dos
requisitos de capacidade técnica e financeira definidos no
caderno de encargos.

3- Sem prejuizo de outros elementos que venham a
ser exigidos, as propostas de aquisicido incluem o precgo
oferecido por acdo e o nimero total de a¢des que o parceiro
estratégico pretende adquirir.

4- As condigdes especificas finais e concretas da alienacéo
de participagbes sociais sdo estabelecidas por Resolugio
do Conselho de Ministros.

5- O parceiro estratégico referido no artigo anterior
inclui a titulo exclusivo ou principal uma sociedade
comercial com experiéncia relevante no setor da aviacio,
designadamente, no setor de assisténcia em escala ou
handling ou no setor dos transportes.

Artigo 6°

Processo de privatizacao

1- O processo de privatizacdo através de concurso
limitado compreende trés fases, a saber:

a) 1.7 fase: Antincio para a manifestacio de interesse,
tendo em conta os critérios pré-definidos;

b) 2.” fase: Qualifica¢do dos candidatos e convite para
apresentacdo das propostas técnica e financeira;

¢) 3.* fase: Selecado da entidade que deve contratar
com o Estado a privatizacéo, precedida de um
periodo de negociacoes, caso necessario.

2- Constituem critérios gerais de sele¢io a idoneidade,
a capacidade técnica, financeira e de gestéo
indispensaveis ao desenvolvimento da empresa
objeto de privatizacao.

3- Constituem critérios de selecdo das intencdes de
aquisi¢ao para integracao do parceiro estratégico
em subsequentes etapas do procedimento e para
a escolha da proposta objeto de adjudicacéo:

a) A experiéncia técnica e de gestdo no setor da aviacao,
designadamente, no setor de assisténcia em
escala ou handling;

b) O contributo para o reforco da capacidade econémico-
financeira e da estrutura de capital da CV
Handling;
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¢) A apresentacio de um adequado projeto estratégico,
tendo em vista a promocgao do crescimento da
CV Handling, com respeito pelo cumprimento
dos objetivos delineados pelo Governo para
este processo de privatizagdo, a promocéo do
reforco da sua posicdo concorrencial enquanto
operador que assegura a prestacgdo de servigo
de assisténcia em escala ao transporte aéreo,
nos mercados atuais e em novos mercados;

d) A capacidade para assegurar o cumprimento, de
forma pontual e adequada, das obrigacoes de
servico publico que incumbam a CV Handling;

e) A contribuicdo para o crescimento e desenvolvimento
da economia nacional;

f) A auséncia de condicionantes juridicas ou econémico-
financeiras do interessado para a concretizagio
da venda em prazo, condi¢bes de pagamento e
demais termos que sejam considerados adequados
para a salvaguarda dos interesses do Estado e
para a prossecu¢ao dos objetivos da privatizagio;

g) A idoneidade e capacidade financeira, bem como
as garantias eventualmente prestadas para
cumprimento dos critérios constantes das
alineas anteriores;

h) O valor apresentado para a aquisicdo das agoes
representativas do capital social da CV Handling,
objeto da alienacio; e

i) Outras condic¢des especificas adequadas a definir
por Resolugio do Conselho de Ministros.

4- A alienacdo de participagoes sociais deve ser feita
ao potencial parceiro estratégico que, atento o interesse
nacional, comprove ter capacidade técnica e financeira
e ofereca condi¢des mais vantajosas em resultado da
ponderacéo dos fatores de avalia¢do do procedimento, como
seja o prego, o plano de desenvolvimento estratégico da
empresa, o volume de investimentos e demais condigoes
especialmente previstas, de acordo com o caderno de
encargos.

Artigo 7°
Oferta destinada aos trabalhadores e aos emigrantes

1- A venda mediante oferta destinada aos trabalhadores,
emigrantes consiste na subscrigio particular de agoes
representativas do capital social da CV Handling, na
percentagem estabelecida nas alineas b) e ¢) don.’ 1
do artigo 2°, utilizando os canais da Bolsa de Valores
de Cabo Verde ou através das instituicoes financeiras
participantes da opera¢io de venda, de acordo com as
regras estabelecidas no caderno de encargos e condig¢bes
acessoérias estabelecidas no documento de antncio de
alienacao.

2- As acOes destinadas aos trabalhadores e aos
emigrantes sio nominativas, podendo ser adquiridas em
lotes ou individualmente.

3- A venda das agdes destinadas aos trabalhadores e
aos emigrantes realiza-se pelo preco fixado no ambito da
alienacio por concurso limitado deduzido de 15%.

4- A venda mediante oferta destinada aos trabalhadores
ocorre em primeiro lugar, apés a qual é realizada a venda
da percentagem de agbes destinada aos emigrantes cabo-
verdianos juntamente com as ac¢des sobrantes da primeira
fase de venda aos trabalhadores.

5- O processo de venda mediante oferta destinada
aos emigrantes é precedido de uma comunicac¢io
padronizada e generalizada a ser divulgada através dos
meios de comunicacao social utilizados no pais, e nas suas
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embaixadas e servicos consulares, por forma a alcancar
os destinatarios da oferta.

6- As acoes abrangidas pela reserva referida non.° 1,
cuja transmissdo nédo se concretize, sdo objeto de decisdo
nos termos do disposto no artigo 8°.

Artigo 8°

Opcao de venda das acgoes sobrantes

Pode o Conselho de Ministros autorizar o membro do
Governo responsavel pela area das Financas a definir
quais as regras subjacentes a venda das a¢gdes sobrantes.

Artigo 9°

ximo e da lei-quadro.EAF se o Governo quer ter o poder de
alterar os estatutos da empresa mesmo sedno

Regime de indisponibilidade das acoes

1- As a¢des adquiridas, quer no ambito do concurso
limitado, quer no ambito da subscri¢do particular de
venda dirigida a trabalhadores e a emigrantes, podem
ser sujeitas ao regime de indisponibilidade previsto no
presente artigo, por um prazo a determinar através de
Resolugao do Conselho de Ministros, o qual é fixado entre
cinco e dez anos.

2- O prazo referido no nimero anterior conta-se,
respetivamente, a partir da data da celebragdo do contrato
objeto do procedimento de concurso limitado ou da data
da celebracio do contrato de compra e venda de agdes.

3- As agdes submetidas ao regime de indisponibilidade
referido no nimero anterior ndo podem ser oneradas nem
objeto de negdcios juridicos que visem a transmissao
da respetiva titularidade, ainda que sujeita a eficacia
futura, até ao termo do prazo de indisponibilidade, nem
os direitos de voto inerentes as ac¢des adquiridas podem
ser exercidos por interposta pessoa.

4- S&o nulos quaisquer negocios celebrados em violagdo
do disposto no nimero anterior, ainda que celebrados
antes do inicio do periodo de indisponibilidade.

5- A nulidade prevista no namero anterior pode ser
judicialmente declarada, a requerimento do Ministério
Pablico, sem prejuizo da sua invocacéo, nos termos gerais
de direito, por qualquer interessado.

6- Em casos devidamente justificados, os membros
do Governo responsaveis pelas areas das Financas e da
Economia podem, mediante despacho, e a requerimento
de interessados, autorizar a celebracio dos negocios
previstos nos nimeros 2 e 3, desde que tal ndo prejudique
o cumprimento dos objetivos da privatizacgio.

7- O Conselho de Ministros pode sujeitar a alienacéo
das acbes, apds o periodo de indisponibilidade, a direito
de preferéncia, ou outro de natureza similar, a favor do
Estado ou de terceiro por este indicado, selecionado para
o efeito, e que assegure o cumprimento dos objetivos
previstos no presente diploma.

Artigo 10°
Estatutos da Cabo Verde Handling, S.A.

Apoés a alienacao da participac¢ido do Estado na CV
Handling, a ASA, S.A, enquanto acionista Ginico, propde ao
membro do Governo responsavel pela area das Finangas, as
alteragoes aos estatutos da CV Handling que se afigurem
necessarias, de forma a refletir a nova estrutura acionista
e empresarial da CV Handling.

Artigo 11°

Isencoes de taxas e emolumentos

1- Estdo isentos de quaisquer taxas e emolumentos
todos os atos relativos a alienagéo e subscri¢do das agbes
que advém da aplicacdo do presente diploma, salvo as
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resultantes do funcionamento do mercado de capitais e
dos servicos de intermediagdo financeira que possam ser
utilizados no ambito do referido processo.

2- As taxas e comissdes resultantes do processo de
venda aos trabalhadores e emigrantes sdo suportadas
pelo vendedor conforme as condi¢oes definidas no contrato
de colocacéo a ser assinado entre o Estado e os bancos
operadores de Bolsa.

Artigo 12°

Suspensao ou anulacao do processo de privatizacao

1- O Conselho de Ministros reserva-se o direito de, em
qualquer momento, mediante Resolugio, suspender ou
anular o processo de privatizacio, desde que razoes de
interesse publico o justifiquem.

2- No caso de se verificar a suspensio ou a anulacio do
processo de privatizagdo ao abrigo do disposto no n.° 1, os
potenciais interessados e ou proponentes nio tém direito,
por algum desses factos, a qualquer indemnizacao ou
compensacio, independentemente da respetiva natureza
ou fundamento.

Artigo 13°
Delegacao de poderes

Para a realizacio da operacéo de privatizacio regulada
pelo presente diploma, sdo delegados no membro do
Governo responsavel pela area das Financas os poderes
bastantes para determinar as condi¢bes acessérias que se
afigurem convenientes e para praticar os atos de execucio
que se revelem necessarios a concretizacio do processo
de privatizacéo.

Artigo 14°

Regulamentacao

1- As condicbes finais e concretas das operacdes a realizar
no ambito da privatizacdo da CV Handling, e o exercicio
das competéncias atribuidas ao Conselho de Ministros no
ambito do presente diploma sio estabelecidos mediante
a aprovacéo de uma ou mais Resolugoes.

2- No que respeita ao concurso limitado, compete ao
Conselho de Ministros, designadamente:

a) Regulamentar, se tal se revelar necessario, o
caderno de encargos, que define as condigoes
especificas dessas operacgoes, podendo sujeitar
as acbes adquiridas e subscritas ao regime de
indisponibilidade;

b) Determinar o tipo e o nimero de fases para a sele¢édo
do parceiro estratégico e detalhar os critérios
para a alienacio de agoes;

¢) Estabelecer a exigéncia de uma prestagio pecuniaria,
em montante a determinar, para a celebracéo
de cada contrato;

d) Identificar o parceiro estratégico selecionado para
adquirir as agoes;

e) Fixar o preco unitario de cada alienagdo de agées;

f) Condicionar, se assim o entender, a aquisicao das
acoes a celebracio ou plena eficicia de quaisquer
instrumentos juridicos destinados a assegurar
a concretizag¢io da venda e o cumprimento dos
objetivos decorrentes dos critérios enunciados no

) CoLLel X .
n.° 3 do artigo 6° e outros definidos mediante
Resolugdo do Conselho de Ministros.

3- No que respeita a oferta a trabalhadores e a emigrantes,
compete ao Conselho de Ministros, designadamente:

a) Determinar os critérios e modos de fixacdo do prego
de venda e do precgo unitario de venda das acoes;
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b) Estabelecer os critérios de rateio, caso venham a
ser estipulados;

¢) Fixar a quantidade minima de ac¢ées que podem
ser adquiridas por cada trabalhador;

d) Fixar o preco unitario de venda das agdes;
e) Determinar a existéncia e o prazo do periodo
de indisponibilidade.
Artigo 15°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no primeiro dia util
apés a data da sua publicacio.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 30 de
janeiro de 2020.

José Ulisses de Pina Correia e Silva, Olavo Avelino
Garcia Correia

Promulgado em 18 de marco de 2020
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

ANEXO
Caderno de Encargos

(A que se refere o n.° 3 do artigo 1°)
CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°
Objeto

1- O presente caderno de encargos regula os termos e
as condi¢oes da alienacéo do capital social da Cabo Verde
Handling, S.A., adiante designada abreviadamente por CV
Handling, sociedade andénima de capitais publicos, criada
pelo Decreto-Lei n.° 26/2014, de 8 de maio, a um parceiro
estratégico, via concurso limitado, e da venda mediante
oferta destinada aos trabalhadores e aos emigrantes.

2- No ambito do procedimento de alienacio, as agoes
a adquirir pelo proponente ou proponentes selecionados
sao alienadas pela ASA, S.A., na sequéncia da necessaria
autorizacao para o efeito, sendo o procedimento realizado
e tramitado pela Unidade de Acompanhamento do
Setor Empresarial do Estado (UASE), do Ministério das
Financas, ao abrigo das atribuic¢ées constantes do artigo
68° do Decreto-Lei n°® 28/2018, de 24 de maio.

Artigo 2°

Ambito da venda

O processo de privatizacdo da CV Handling ocorre
mediante a alienacio das acoes representativas de até
61% do capital social daquela sociedade, através de:

a) Uma operacdo de alienacédo de acoes representativas
de 51% do capital social, a um parceiro estratégico,
através de um procedimento de concurso limitado;

b) Uma operacdo de oferta de venda dirigida
exclusivamente a trabalhadores da CV Handling,
e a emigrantes cabo-verdianos, de um lote de
agoes representativas de até 10% do capital social
daquela sociedade, sendo, respetivamente, de
até 5% para trabalhadores da CV Handling e no
minimo de 5% para emigrantes cabo-verdianos.

Artigo 3°
Procedimento de alienacao através de concurso limitado

1- O procedimento de alienacéo de participacdes sociais
concretiza-se através de um procedimento aberto a um
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namero restrito de candidatos especialmente qualificados
e pré-selecionados, entre os quais se faz a apreciacio
comparativa, avaliacio e selecdo dos adquirentes das
acoes representativas do capital social da CV Handling.

2- O concurso limitado destina-se a alienagdo de um
lote indivisivel de agdes, a um parceiro estratégico, que
seja uma entidade nacional ou estrangeira, a selecionar
nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 6° do diploma
que aprova o presente caderno de encargos, e de acordo
com as demais regras fixadas no caderno de encargos, que
formule a intencao de, individualmente ou em agrupamento,
proceder a aquisi¢cdo das agdes com perspetiva de
investimento estavel e de longo prazo e que se identifique
com os objetivos estabelecidos para o presente processo
de privatizacio, com vista ao desenvolvimento estratégico
da CV Handling, doravante abreviadamente designado
por parceiro estratégico, e que comprove ser detentor dos
requisitos de capacidade técnica e financeira definidos no
presente caderno de encargos.

3- O procedimento de alienagéo é tramitado por fases,
de acordo com o disposto no capitulo II, sendo que apenas
passa a fase seguinte o candidato que demonstre cumprir
as exigéncias da fase anterior e seja expressamente
selecionado para o efeito.

4- No ambito do procedimento, sdo realizadas diligéncias
informativas para efeitos de apresentacao, até ao final do
periodo em que decorram estas diligéncias, de manifestacoes
de interesse, de candidatura ou de propostas vinculativas
de aquisicao das ac¢des objeto do concurso limitado,
consoante o caso, cuja apreciagio e selegio sdo realizadas
nos termos do disposto nos artigos 11° e seguintes.

5- A duragéo do procedimento de concurso limitado e a
sua eventual prorrogacio sdo determinados por despacho
do membro do Governo responsavel pela area das Financas.

6- O procedimento de concurso limitado a que se refere
o presente caderno de encargos, bem como os instrumentos
juridicos para a concretizacdo do mesmo, regem-se pelo
direito privado.

Artigo 4°

Interessados, candidatos e proponentes

1- O procedimento de concurso limitado é destinado a
candidatos especialmente qualificados e pré-selecionados,
nacionais ou estrangeiros, que manifestem interesse,
individualmente ou em agrupamento, em adquirir as
participacées sociais objeto do procedimento, preencham
os requisitos de capacidade técnica e financeira exigidos e
formulem proposta de aquisi¢do das acoes com perspetiva de
investimento estavel e de longo prazo e que se identifiquem
com os objetivos estabelecidos para o presente processo de
privatizacio, com vista ao desenvolvimento estratégico da
CV Handling, os quais podem participar individualmente
ou em agrupamento.

2- O termo «interessado» designa uma pessoa coletiva que,
tendo tido conhecimento do procedimento de concurso limitado,
manifestou interesse em apresentar a sua candidatura.

3- O termo «candidato» designa uma pessoa coletiva
que, tendo manifestado interesse em apresentar a sua
candidatura e demonstrado cumprir as exigéncias para
o efeito, foi selecionado para a 2.* fase do procedimento
e apresentou candidatura.

4- O termo «proponente» designa um interessado que,
tendo preenchido os requisitos de qualificacido e tendo
sido qualificado pela UASE, apresentou uma proposta
vinculativa de aquisicio, na sequéncia de um convite
que lhe foi dirigido para o efeito,

5- Os termos «interessado, candidato e proponente»
referem-se indistintamente quer a um proponente
individual, quer a um agrupamento.

https://kiosk.incv.cv

6- Em caso de apresentacio de proposta de aquisicio de
acOes por um agrupamento, as entidades que o integrem
devem indicar um lider do agrupamento.

7- Cada interessado, candidato e proponente s6 pode
apresentar, respetivamente, uma manifestagdo de interesse,
uma candidatura e uma proposta.

8- Cada entidade ndo pode integrar mais de um
agrupamento.

9- Nenhuma entidade pode, em simultaneo, integrar um
agrupamento e apresentar uma proposta individualmente.

10- Para efeitos do disposto nos ntimeros anteriores,
consideram-se como a mesma entidade duas ou mais
entidades que se encontrem em relacdo de dominio ou
de grupo, tal como definidas no artigo 95° do Cédigo do
Mercado dos Valores Mobiliarios, aprovado pelo Decreto-
Legislativo n.” 1/2012, de 27 de janeiro.

11- A aquisi¢do de ac¢des é contratada com um proponente
selecionado ou, no caso de ser selecionado um agrupamento,
com uma pessoa coletiva constituida pelas entidades que
integrem esse agrupamento selecionado e em cujo capital
apenas aquelas participem, sem prejuizo do disposto no
numero seguinte.

12- As entidades que compdem o agrupamento e a
pessoa coletiva por aquelas constituida nos termos do
numero anterior sdo solidariamente responsaveis pelo
cumprimento das obriga¢des emergentes da sua proposta
e do presente caderno de encargos.

Artigo 5°
Representac¢ao no procedimento de concurso limitado

1- Os interessados, candidatos e proponentes individuais
podem apresentar um instrumento de mandato em que se
designe um representante efetivo e um suplente, com os
poderes necessarios para a participacao no procedimento
de concurso limitado, sendo as assinaturas apostas nesse
instrumento reconhecidas notarialmente ou por entidade
com competéncia equivalente.

2- No caso de o interessado, candidato ou proponente
individual optar pela entrega do instrumento de mandato
indicado no ntimero anterior, os atos relativos ao
procedimento de concurso limitado podem ser praticados
pelo respetivo mandatario.

3- No caso de agrupamentos, os atos relativos ao
procedimento de concurso limitado apenas podem ser
praticados pelo respetivo mandatario, pelo que, para
participarem no procedimento de concurso limitado, as
entidades que se organizem em agrupamento devem
apresentar um instrumento de mandato, emitido por
cada uma das entidades que integram o agrupamento,
a designar um representante comum efetivo e um
suplente, com os poderes necessarios para o efeito, sendo
as assinaturas reconhecidas por notario ou por entidade
com competéncia equivalente.

CAPITULO II

PROCESSO
Artigo 6°
Fases da venda

O processo de privatizagdo através de concurso limitado
compreende trés fases, a saber:

a) 1.” fase: Andncio para a manifestacao de interesse,
tendo em conta os critérios pré-definidos;

b) 2.% fase: Qualificacdo dos candidatos e convite para
apresentacio das propostas técnica e financeira;
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c¢) 3.” fase: Selecio da entidade a contratar com o
Estado de Cabo Verde (Estado) a privatizacio,
precedida de um periodo de negociagées, caso
necessario.

Seccao I
Manifestacao de interesse
Artigo 7°
Fase de manifestacao de interesse

1- A fase de manifestacio de interesse destina-se ao
conhecimento:

a) Dos potenciais candidatos interessados no processo
de privatizacéo;

b) Do perfil dos candidatos e da configuracio dos
grupos de potenciais investidores.

2- A fase de manifestacio de interesse tem por objeto
a anédlise documental de elementos de identificacao e
dos certificados titulados pelos interessados, bem como
de informacoes gerais de natureza econémico-financeira.

Artigo 8°
Diligéncias informativas

1- A fase de manifestac¢io de interesse inicia-se através
da publica¢do de antncio em jornais de maior circulacéo
no pais, nos sitios na internet do Ministério das Financas
e da Autoridade Reguladora das Aquisi¢des Puablicas e, no
estrangeiro, em jornal internacional de ampla circulagdo
e nos sitios na internet que permitam a divulgacéao
adequada do antncio.

2- Aos interessados é fixado o prazo de 30 dias a
contar da data da publicag¢do do Gltimo antncio, para
apresentarem a sua manifestacio de interesse.

3- Uma vez publicado o antncio publico, a UASE
promove as diligéncias informativas para a prestacao de
informacéao aos interessados que pretendam apresentar a
sua manifestacdo de interesse, sobre os aspetos necessarios
a formulacio de intencéo de aquisicao, dentro do prazo
de dez dias.

Artigo 9°

Questionario

A afericao dos potenciais interessados no processo de
privatizacgdo tem por suporte documental um questionario,
contendo os seguintes elementos:

a) Dados relativos a identificacdo dos interessados,
individualmente ou em agrupamento;

b) Dados relativos a certifica¢do de operador do setor
aeroportuario, em particular quanto a atividade
de assisténcia em escala, por parte de empresas
interessadas ou quando integrantes de grupo
de investidores;

¢) Dados que demonstrem a solidez econémico-financeira
dos interessados e, em caso de empresas, receitas
do dltimo ano auditado, valor liquido consolidado
do ltimo trimestre, bem como o valor total das
reservas constantes do balanco do tltimo ano.

Artigo 10°

Analise e decisao

1- A preparacido, conducgio e decisdo da fase de
manifestacdo de interesse cabe a UASE.

2- A UASE produz e apresenta ao membro do Governo
responsavel pela area das Financas, para homologacao,
um relatério contendo a sua aprecia¢io dos questionarios

https://kiosk.incv.cv

apresentados pelos interessados, no qual estabelece,
igualmente, de modo fundamentado, as razdes da aceita¢io
ou da rejeicdo dos mesmos.

3- Séo rejeitados e impossibilitados de aceder a 2.*
fase os interessados que nao apresentem documentos
comprovativos dos dados referidos no artigo 9°.

4- Na sequéncia da apresentacio prevista non.’ 2, a
UASE notifica os interessados da sua decisdo, convidando
a apresentar candidatura os interessados que tenham
apresentado os elementos previstos no artigo anterior e
cumpram as exigéncias fixadas no Ambito do processo de
privatizacéo, no prazo de dez dias.

5- Da decisdo da UASE cabe recurso para o membro
do Governo responsavel pela area das financas, no prazo
de cinco dias a contar do seu conhecimento.

6- A decisao do recurso é proferida no prazo maximo
de cinco dias, a contar da apresentacio.

Seccao 11
Qualificacao
Artigo 11°
Fase de qualificacao

1- A fase de qualificacdo destina-se a4 apresentacio e
apreciacdo de uma candidatura por parte dos interessados
selecionados na 1.7 fase de manifestacio de interesse,
para efeitos de comprovacdo da respetiva capacidade
técnica e financeira exigidas, bem como a escolha de
entre os candidatos os que, em funcio da apreciacéo do
preenchimento dos requisitos minimos de qualificacio,
merecem, pelo mérito da sua candidatura, ser convidados
a apresentar proposta na 3.” fase.

2- A fase de qualifica¢do culmina com a deciséo de
qualificacdo e consequente envio de convite a apresentacao
de propostas aos candidatos qualificados.

Artigo 12°

Convite

1- A fase de qualificagdo inicia-se com o envio de
convite a apresentacio de candidatura aos interessados
selecionados na 1.* fase de manifestacdo de interesse.

2- Do convite consta:
a) O objeto e os destinatarios da privatizacéo;

b) O local e a data a partir do qual pode ser examinado
o dossier de privatizacido e defini¢do de como
e por quem pode ser analisado e o respetivo
horario de consulta;

¢) A data e o local para o levantamento do, eventual,
dossier de privatiza¢do bem como a indicacéo
do seu custo;

d) A data e hora limites e local de apresentagéo dos
documentos relativos a 2.” fase;

e) A data limite para apresentacdo de pedidos de
esclarecimento;

) A obrigacgdo de prestar, no prazo fixado e consoante
0s casos, a caugio exigida nos termos do presente
caderno de encargos;

) O prazo durante o qual as empresas convidadas podem
visitar a empresa em privatizagdo, realizar nela
os reconhecimentos indispensaveis a elaboragdo
das suas propostas bem como obter informacées
suplementares julgadas pertinentes;

h) A indica¢io de que os investidores candidatos a
privatizacdo se obrigam a tratar como confidenciais
os documentos e as informacoes de que venham
a ter conhecimento em virtude deste processo
de privatizacéo;
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1) Os critérios de selecao;
j) Outras informacées consideradas convenientes.

Artigo 13°

Apresentacao da candidatura

1- As candidaturas devem ser apresentadas até as 15h
do trigésimo dia a contar da data de envio do convite, em
suporte documental, por protocolo, em envelope opaco
e fechado, na morada a indicar pela UASE, bem como
enviada por meios eletrénicos para o endereco de correio
eletronico a indicar pela UASE, prevalecendo para todos
os efeitos a versdo entregue em suporte documental.

2- Contra a entrega da candidatura entregue em suporte
documental é emitido o respetivo recibo, do qual constam
a identificacido e a morada da pessoa que a entrega, a
data e a hora em que a mesma é recebida, devendo iguais
anotacoes ser feitas no sobrescrito que a contém.

Artigo 14°

Instrucgao da candidatura

A apresentacio das candidaturas deve ser feita com
a entrega, em separado, da seguinte documentacio, sob
pena de exclusio:

a) Uma carta de candidatura datada e assinada pelo
representante do investidor ou pelo representante
comum do agrupamento, devidamente mandatado
pelas entidades que o integrem e devidamente
assinada;

b) Certificado de existéncia legal da empresa ou das
entidades que integram o agrupamento, do qual
conste a composicio dos érgaos sociais, se for
0 €aso;

¢) Instrumento de mandato, emitido por cada uma
das entidades que integrem o agrupamento
constituido, designando um representante
comum efetivo, bem como um suplente, para
efeitos deste processo de privatizacdo, devendo
as assinaturas ser reconhecidas notarialmente;

d) Declaracdo expressa, assinada pelo representante
do investidor ou do representante comum das
entidades que integram o agrupamento, de
aceitagdo sem reservas das condigdes a que
obedece o presente processo de privatizacoes;

e) Documento comprovativo da prestacio de caucéo,
se aplicavel;

) Acordo de constitui¢ido do agrupamento, contendo a
denominacéo social das entidades constituintes,
respetivas sedes, capital social e direitos e obrigagdes
de cada entidade para com o agrupamento;

g) Declaracio contendo a identificagdo completa das
entidades que compdem o agrupamento, com
endereco, contacto telefonico e nomes dos titulares
dos corpos gerentes, no caso de empresas;

h) Contrato de sociedade das entidades constituintes
do agrupamento, no caso de empresas;

i) Declaragdo em como as entidades constituintes do
agrupamento sdo, perante o Estado, solidariamente
responsaveis pela proposta que em grupo
formularam.

j) Declaracido em como a empresa ou as entidades
constituintes do agrupamento se obrigam a
guardar confidencialidade relativamente ao
contetido dos documentos e informacoes de
que venham a ter conhecimento por virtude
do processo de privatizacao;
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k) Identificacao e registo criminal das pessoas singulares
que eventualmente integrem o agrupamento;

I) Documentacgéo comprovativa das suas capacidades
nomeadamente econémica, financeira, técnica
e de gestao.

m) Curriculo da atividade do candidato ou de cada
entidade integrada no agrupamento;

n) Relatério e contas da empresa ou das empresas
que integram o agrupamento e de relatérios de
empresa de auditores ou certificacio legal de
contas, tudo relativo aos Gltimos trés anos de
atividade ou dos anos de atividade que tiverem,
se for inferior a trés;

0) Descricao das potenciais fontes de financiamento
da operacio de compra e venda das acgoes;

p) Declaracdo da Administracio Fiscal ou de organismo
equivalente de que néo esta em divida ao Estado
por contribui¢oes e impostos liquidados nos
ultimos trés anos;

q) Documento comprovativo de que tem a sua situagao
contributiva regularizada para com a seguranca
social ou organismo equivalente;

r) Pelo menos duas referéncias bancarias, subscritas
por bancos aceites pelo Estado, que afirmem a
idoneidade do candidato;

s) Copia de carta dirigida pelos candidatos, ou, em caso
de agrupamento, por cada uma das entidades
dele integrantes, dando autorizacéo irrevogavel
aos bancos referidos na alinea anterior para
fornecerem as informacgdes que sejam solicitadas
pela UASE para avaliar a idoneidade, capacidade
financeira e empresarial dos candidatos, devendo
esta carta ser acompanhada de confirmacio
da sua rececéo pelos bancos destinatarios e
de indicacio precisa das pessoas a contactar
nestes bancos, bem como da respetiva morada
e contacto telefénico.

Artigo 15°
Idioma da candidatura

1- Os documentos destinados a qualificagio dos candidatos
sdo obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa.

2- Quando, pela sua prépria natureza ou origem, os
documentos destinados a qualificacido dos candidatos
estiverem redigidos em lingua estrangeira, deve o interessado
fazé-los acompanhar de traducio devidamente legalizada.

Artigo 16°
Avaliacao da candidatura

1- A UASE analisa as candidaturas para efeitos de
apresentacao de proposta de qualificacido dos respetivos
candidatos.

2- O preenchimento dos requisitos minimos de capacidade
técnica e de capacidade financeira é comprovado pela
avaliacdo dos elementos constantes dos documentos
destinados a qualificacdo dos candidatos nos termos do
artigo 14°.

3- S&o selecionados e convidados a apresentar proposta
na 3.7 fase os candidatos que preencham os requisitos de
capacidade técnica e financeira identificados nos artigos
17°e 18°.

4- Em caso de apresentacio de candidatura por um
agrupamento, os requisitos de capacidade técnica e
financeira exigidos podem ser preenchidos por apenas
um dos membros do agrupamento.
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5- Quando, para efeitos do preenchimento dos requisitos
minimos de capacidade técnica, o candidato recorra a
terceiras entidades, a capacidade destas apenas aproveita
aquele na estrita medida das prestacoes objeto do contrato
a celebrar que essas entidades se comprometam a realizar,
devendo o candidato demonstrar que dispora efetivamente
dos recursos necessarios, através da apresentacio de
declaracido de compromisso subscrita pelas referidas
entidades juntamente com a sua candidatura.

Artigo 17°

Requisitos minimos de capacidade técnica

1- Como requisitos minimos obrigatérios de capacidade
técnica (experiéncia), que se somam a exigéncia respeitante
ao objeto social, os candidatos devem demonstrar, sob
pena de exclusido das candidaturas, o seguinte:

a) Serem titulares de certificacdo / licenca para a
prestacdo de servigos de assisténcia em escala;

b) Terem experiéncia na atividade aeroportuéria, em
particular na assisténcia em escala aos operadores
aéreos, em pelo menos, trés aeroportos, nos
ultimos cinco anos;

¢) Terem assistido, pelo menos, quinze milhdes
passageiros, anualmente, nos Gltimos trés anos.

2- Para demonstrar o preenchimento dos requisitos
previstos no namero anterior, o candidato deve
instruir a sua candidatura com os documentos
relevantes para o efeito, em particular:

a) Documento comprovativo da certificacdo / licenca,
para a prestacéo de servigos de assisténcia em
escala;

b) Declaragao sob compromisso de honra, com a
identificacdo dos aeroportos, data de inicio da
atividade pelo candidato, localizacio e breve
descricao do local e atividade, nimero de aeronaves
e passageiros assistidos no(s) Gltimo(s) ano(s).

3- A falsidade da declaragio prevista no n.° 2 conduz
a exclusao da candidatura ou da proposta, consoante
aplicavel, no momento em que se detete a falha.

Artigo 18°
Requisitos Minimos de Capacidade Financeira

Os candidatos devem, ainda, demonstrar que preenchem
o seguinte racio de solvabilidade (capacidade de pagar
compromissos de médio / longo prazo), através da entrega
dos elementos referidos na alinea n) do artigo 14°:

Artigo 19°

Esclarecimentos

1- Qualquer pedido de esclarecimento de ordem
processual que os interessados pretendam ver satisfeito,
com vista a formulacio das respetivas candidaturas, deve
ser apresentado por escrito a UASE durante a primeira
metade do periodo a que alude o n.° 1 do artigo 13°, sendo
tais pedidos e os respetivos esclarecimentos, a prestar
em prazo adequado, divulgados, por meios eletrénicos,
a todos os interessados no concurso limitado.

2- Os interessados devem prestar, no prazo que lhes
seja fixado, todos os esclarecimentos que lhes sejam
solicitados pela UASE relativamente ao contetdo das
respetivas candidaturas.

3- A UASE pode solicitar aos candidatos quaisquer
esclarecimentos relativamente ao contetido das respetivas
candidaturas e aos documentos destinados a qualificagéo,
que considere necessarios para efeitos da analise e
avaliacdo das candidaturas.
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4- Os esclarecimentos referidos no nimero anterior
fazem parte integrante das respetivas candidaturas,
desde que néo contrariem os elementos constantes dos
documentos que as constituem ou ndo visem suprir
omissdes que determinam a sua exclusdo nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 20°.

Artigo 20°
Relatorio da Fase de Qualificacao

1- Apds a avaliagdo das candidaturas e a aplicacao
as mesmas do critério de qualificacdo, a UASE elabora
fundamentadamente um relatério, no qual deve propor a
qualificacdo dos candidatos, que preencham os requisitos
minimos de capacidade financeira e técnica.

2- No relatério a que se refere o numero anterior, a
UASE deve também propor a excluséo das candidaturas:

a) Que tenham sido apresentadas depois do termo
fixado para a sua apresentacao;

b) Que sejam apresentadas por candidatos em violagdo
de alguma das disposi¢des do presente caderno
de encargos;

¢) Que sejam apresentadas por candidatos que nao
preencham os requisitos minimos de capacidade
técnica e financeira fixados no caderno de encargos;

d) Que nao sejam constituidas por todos os documentos
exigidos;

e) Que sejam constituidas por documentos destinados a
qualifica¢@o ndo redigidos em lingua portuguesa
ou, nos casos previstos no presente caderno
de encargos, ndo acompanhados de traducio
devidamente legalizada;

) Que sejam constituidas por documentos destinados a
qualificagdo que contenham qualquer referéncia
indiciadora de algum dos atributos da proposta;

g) Que néo observem as formalidades do modo de
apresentacdo das candidaturas fixadas no
presente caderno de encargos;

h) Que sejam constituidas por documentos falsos ou
nas quais os candidatos prestem culposamente
falsas declaracgoes;

1) Cuja avaliacdo revele que os respetivos candidatos néo
preenchem os requisitos minimos de capacidade
técnica ou de capacidade financeira.

3- Do relatério da fase de qualificacdo deve ainda
constar a referéncia aos esclarecimentos prestados pelos
candidatos nos termos do disposto no artigo anterior.

4- O relatoério de qualifica¢do é submetido a aprovacgao
do Conselho de Ministros, que profere a decisdo de
qualificagdo.

5- A UASE notifica os candidatos da decisao de
qualificacdo e envia aos candidatos qualificados um
convite para a apresentacio de propostas.

Seccao 111
Selecao do parceiro estratégico
Artigo 21°
Fase de selecao

1- A fase de selecdo destina-se a apresentacio e avaliacdo
das propostas e a adjudicacéo ao parceiro estratégico,
que consubstancia a fase de participacio limitada do
procedimento, destinada a escolher o adjudicatario,
exclusivamente, de entre os candidatos qualificados.

2- Na fase de sele¢io pode existir uma subfase de
negociacao, por decisdo do Conselho de Ministros.
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Artigo 22°
Diligéncias informativas

1- A UASE promove, com a colaboracido da ASA, S. A,
as diligéncias e os contactos necessarios para a prestacio
de informacio aos candidatos qualificados, potenciais
concorrentes, que participem no procedimento de concurso
limitado, sujeitos ao cumprimento das normas legais e
regulamentares aplicaveis, com vista a apresentacio por
parte destes de propostas vinculativas.

2- Os candidatos qualificados participam em sessoes
convocadas pela UASE, as quais visam, em condi¢des de
paridade entre os interessados, promover a discussio
dos aspetos necessarios a formulacido de uma proposta
vinculativa de aquisi¢io de a¢des e habilitar a apreciacio
das minutas de instrumentos contratuais a celebrar pelo
parceiro estratégico selecionado no ambito do procedimento
de concurso limitado e que para o efeito tenham sido
facultadas pela UASE.

3- A UASE pode recusar a realizacio de diligéncias
informativas e contactos quando exista indicios de que
eles nao prosseguem as finalidades referidas no nimero
anterior.

4- Os resultados dos contactos previstos nos nimeros
anteriores podem ser reduzidos a escrito e devem integrar
as propostas vinculativas a apresentar pelos candidatos
qualificados.

5- A UASE, a ASA, S.A., e cada um dos candidatos
qualificados em causa tratam como confidenciais a
existéncia e os contetidos resultantes de todos os contactos
e de todas as informacées a que tenham acesso no ambito
dos mesmos.

Artigo 23°
Critérios de selecao

1- Constituem critérios de selecdo das propostas os
seguintes objetivos estratégicos preconizados para a Cabo
Verde Handling:

a) O valor apresentado para a aquisi¢ao das agoes igual
ou superior ao preco base minimo estabelecido;

b) Plano de desenvolvimento estratégico da empresa,
contribui¢do para a modernizagdo tecnolégica e
operacional dos servigos de handling de acordo com
os melhores padrdes internacionais praticados;

¢) Contributo para a expansao do hub aéreo e crescimento
da economia nacional;

d) Experiéncia técnica e de gestdo em relacdo aos
servigos de handling.

2- E selecionada a proposta que dé melhores garantias
de idoneidade, capacidade técnica, financeira
e de gestéo e que:

a) Apresente uma proposta técnica contendo um plano
de desenvolvimento estratégico que melhor
satisfaca o interesse publico;

b) Apresente uma proposta financeira que melhor
satisfaca o interesse publico.

Artigo 24°

Propostas vinculativas de aquisicao

1- Os candidatos qualificados apresentam uma proposta
vinculativa de aquisicdo de acgées, no prazo de trinta
dias a contar da data de envio da notificacao da decisédo
de qualificacéo.

2- A proposta vinculativa de aquisicao de acoes é
constituida, no minimo:
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a) Por uma proposta financeira vinculativa;

b) Por uma proposta técnica vinculativa;

¢) Pela documentacéio prevista no artigo seguinte;
d) Pela informacéo prevista no artigo 26°.

3- A proposta referida na alinea a) do namero anterior
deve identificar, de forma vinculativa:

a) O preco em euros oferecido para a aquisicao das
acoes objeto de venda, quer em valor por acédo
quer em valor global, e a formula que considera
adequada para o calculo do preco de exercicio
da opc¢do de venda e da opcéo de compra;

b) O plano de capitalizagéo proposto para a CV Handling,
descrevendo de forma pormenorizada a forma
como 0 mesmo cumpre os critérios de selecdo
elencados no artigo 23°;

¢) A forma como o proponente se vincula a concretizar
a transacdo com respeito pelo quadro legal,
regulamentar e convencional aplicavel a CV
Handling, de forma a preservar o seu estatuto.

4- A proposta referida na alinea b) do n.° 2 deve
conter uma proposta vinculativa de projeto estratégico e
eventualmente de acordos especificos para a sua concretizagao,
bem como descrever, de forma pormenorizada, o modo
como a aquisi¢io da qualidade de acionista por parte do
proponente beneficia o Estado e a CV Handling e como a
execucao do plano estratégico que o proponente pretende
desenvolver na CV Handling contribui para a verifica¢io

dos critérios previstos no artigo 23°.

Artigo 25°
Conteado documental das propostas

1- Os elementos referidos na alinea ¢) do n.° 2 do artigo
anterior devem incluir as minutas de instrumentos juridicos
facultadas nos termos previstos no n.° 2 do artigo 22°,
de acordo com o que o proponente se vincule a aceitar a
concretizacao da aquisicao.

2- Cada proponente individual e cada entidade que
integre um agrupamento deve ainda apresentar os
documentos que vierem a ser fixados por despacho do
membro do Governo responsavel pela area das Financas,
para efeitos do disposto na alinea ¢) do n.” 2 do artigo
anterior.

Artigo 26°

Conteudo informativo das propostas

A proposta vinculativa a apresentar pelo candidato
qualificado, deve incluir informacéo relativa:

a) Aos aspetos concretos que o proponente pretende
ver salvaguardados em matéria de governo
societario da CV Handling;

b) Aos requisitos concorrenciais, regulatérios e
demais autorizagbes externas ou internas
que o proponente antecipe que lhe possam ser
aplicaveis em virtude da aquisi¢io de acoes e
das opgdes de venda e compra e da celebracéo
ou concretizagdo dos eventuais acordos relativos
a execucdo do projeto estratégico;

¢) Ao tipo de relacionamento que o proponente
pretende criar ou desenvolver, no ambito ou em
consequéncia da aquisi¢do das agdes objeto de
alienacio, com a CV Handling, nomeadamente
relacdes a nivel juridico, financeiro, comercial
ou industrial, que sejam, a qualquer titulo,
relevantes para o desenvolvimento proposto
para a CV Handling;
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d) Aos objetivos que o proponente visa prosseguir
caso adquira as ac¢des objeto da proposta;

e) Ao periodo de validade da proposta vinculativa de
aquisicao de acgdes pelo proponente, confirmando
que o mesmo se estende por, pelo menos, cento
e vinte dias apds a respetiva entrega;

f) A outros aspetos que o proponente considere relevantes
para a Estado ou para a CV Handling.

Artigo 27°

Eficacia e idioma das propostas

1- O periodo minimo de validade da proposta vinculativa
de aquisi¢do de acgdes é de cento e vinte dias apés a
respetiva entrega.

2- As propostas vinculativas apresentadas para
aquisicao de a¢des néo devem conter qualquer clausula
condicionadora da operacao pretendida, salvo quando
sejam legalmente obrigatérias, seja em func¢io do regime
juridico aplicavel a alienacao, seja em funcéo dos regimes
juridicos aplicaveis a CV Handling.

3- Nao se consideram condicionantes das propostas
vinculativas de aquisi¢io de agbes, as operacgodes, atos ou
contratos que, integrando o projeto estratégico apresentado
pelo proponente, se destinem a responder aos objetivos
da privatizacio e a consubstanciar os critérios de selecdo
do proponente selecionados.

4- A proposta vinculativa de aquisicio de acgdes é
redigida em lingua portuguesa ou em lingua inglesa,
com excec¢do das minutas dos instrumentos juridicos
que tém obrigatoriamente de ser apresentadas na lingua
portuguesa, podendo os documentos referidos no artigo
anterior ser apresentados noutro idioma, sem prejuizo
do disposto nos nimeros seguintes.

5- As propostas vinculativas redigidas em lingua
inglesa e os documentos a que se refere o artigo 25° quando
apresentados noutro idioma, devem ser acompanhados de
traducéo certificada para lingua portuguesa, entendendo-se
que o proponente aceita a prevaléncia da traducdo, para
todos e quaisquer efeitos, sobre os respetivos originais.

6- Em caso de davida decorrente da redacao, interpretagio
ou tradugéo da proposta vinculativa e demais documentos
referidos, prevalece a versao redigida em lingua portuguesa.

Artigo 28°

Entrega das propostas

1- A proposta vinculativa de aquisi¢ido de acdes deve
ser entregue em suporte documental, por protocolo,
em envelope opaco e fechado, na morada a indicar pela
UASE, bem como enviada por meios eletrénicos para
o enderec¢o de correio eletronico a indicar pela UASE,
prevalecendo para todos os efeitos a versio entregue em
suporte documental.

2- Contra a entrega da proposta entregue em suporte
documental é passado recibo, do qual constam a identificacio
e a morada da pessoa que a entrega, a data e a hora em
que a mesma ¢ recebida, devendo iguais anotagbes ser
feitas no sobrescrito que a contém.

Artigo 29°

Esclarecimentos

1- Qualquer pedido de esclarecimento de ordem processual
que os interessados pretendam ver satisfeito, com vista a
formulagio das respetivas propostas vinculativas, deve
ser apresentado por escrito a UASE durante a primeira
metade do periodo a que alude o n.° 1 do artigo 24°, sendo
tais pedidos e os respetivos esclarecimentos, a prestar
em prazo adequado, divulgados, por meios eletrénicos,
a todos os interessados no concurso limitado.
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2- Os interessados devem prestar, no prazo que lhes
seja fixado, todos os esclarecimentos que lhes sejam
solicitados pela UASE relativamente ao contetdo das
respetivas candidaturas.

3- A UASE pode solicitar aos concorrentes quaisquer
esclarecimentos relativamente ao contetido das respetivas
propostas e aos documentos que as instruem, que considere
necessarios para efeitos da analise e avaliacio das candidaturas.

4- Os esclarecimentos referidos no nimero anterior
fazem parte integrante das respetivas propostas, desde que
nao contrariem os elementos constantes dos documentos
que as constituem ou néo visem suprir omissdes que
determinam a sua excluséo.

Artigo 30°

Relatorio

No prazo de cinco dias apds a rececdo das propostas
vinculativas de aquisicdo e ap6s audicdo da ASA, S.A,,
quanto a adequagao aos interesses da sociedade das propostas
vinculativas de projetos estratégicos, a ocorrer no prazo
de trés dias apds a rececdo das propostas vinculativas de
aquisicao, a UASE elabora, de modo fundamentado, um
relatério que descreva pormenorizadamente as propostas
recebidas e as diligéncias informativas a que se refere
o artigo 22° e contenha uma apreciagio de cada um dos
proponentes e das respetivas propostas, determinando
o seu mérito relativo em funcio dos critérios de selecao
previstos no artigo 23°, podendo concluir pela existéncia
de propostas de mérito equivalente.

Artigo 31°
Escolha do proponente e fase eventual de negociac¢oes

1- Tendo em consideracéio o relatério elaborado pela
UASE, o Conselho de Ministros procede a apreciacgio
de cada um dos proponentes e das respetivas propostas
vinculativas apresentadas para determinar o seu mérito
relativo e seleciona a proposta ou as propostas de aquisi¢io
de agdes objeto do concurso limitado.

2- O Conselho de Ministros pode, em alternativa ao
disposto no numero anterior, determinar que se realize
uma fase de negociagdes com um ou mais proponentes, com
vista a apresentacio de propostas vinculativas melhoradas
e finais, escolhendo para o efeito os proponentes que sao
convidados para as negociagdes.

3- Caso se venha a realizar a fase referida no niimero
anterior, aplica-se, apds a sua conclusio, o disposto no artigo
anterior e no presente artigo, com as devidas adaptacoes,
podendo ser dispensada uma nova audi¢io da ASA, S. A.

4- Se o proponente ou proponentes selecionados nao
procederem, nas condi¢des e prazo fixados no artigo seguinte,
ao pagamento da presta¢io pecuniaria inicial ou a prestacio
da garantia exigida no n.° 2 do artigo seguinte, o Conselho de
Ministros pode decidir efetuar a adjudicacio ao proponente
ou proponentes ordenados subsequentemente ou, se razoes
de interesse publico o justificarem, suspender ou anular o
procedimento de concurso limitado.

5- O procedimento de concurso limitado pode ser
concluido com a rejei¢édo da totalidade das propostas pelo
Conselho de Ministros, por se considerar que nao satisfazem
integralmente os critérios de sele¢io estabelecidos no artigo
23° ou que nao se encontra suficientemente garantida a
concretizacéo dos objetivos que lhes estdo subjacentes,
néo havendo lugar a atribui¢do de qualquer indemnizacgédo
ou compensacao.

Artigo 32°

Prestacao pecuniaria inicial, garantia e pagamento do preco
de alienacao

1- O Conselho de Ministros pode determinar que o
proponente ou proponentes selecionados efetuem o pagamento
de um montante a titulo de prestacdo pecunidria inicial.
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2- Para garantia do cumprimento da obrigacio de
pagamento do pre¢o, o membro do Governo responsavel
pela area das Finangas pode determinar que o proponente
ou proponentes selecionados prestem, se tal for considerado
necessario ou conveniente, uma garantia bancaria ou
outro instrumento considerado adequado a servir a mesma
finalidade, em valor correspondente a diferenca entre o
montante da prestagio pecuniaria inicial e o montante
global do preco oferecido.

3- A garantia ou instrumento previstos no nimero
anterior sdo prestados nos termos a definir por despacho
do membro do Governo responsavel pela area das Financas
cessando a sua vigéncia apenas apds efetuado o integral
pagamento do preco, nos termos previstos no nimero
seguinte.

4- O pagamento do preco das agdes objeto de venda é
efetuado integralmente apos a verificacdo das condi¢oes
aplicaveis, a qual deve ocorrer dentro do prazo maximo
que seja fixado no ato que proceda a determinacio do
proponente ou proponentes selecionados.

5- A falta de pagamento do pre¢o no prazo a que
alude o nimero anterior determina a perda, por parte do
proponente ou proponentes em causa, da totalidade do
montante da prestacio pecunidria inicial, sem prejuizo
dos demais efeitos que sejam estipulados nos instrumentos
juridicos que venham a ser celebrados para efeitos da
concretizacao da venda.

Artigo 33°

Aceitacao dos instrumentos juridicos

1- Apoés determinacio do proponente ou proponentes
selecionados, sdo aprovadas pelo Conselho de Ministros
as minutas de instrumentos juridicos a celebrar para
efeitos de concretizagédo da venda.

2- As minutas referidas no nadmero anterior sio
enviadas para aceitacdo pelo proponente ou proponentes
selecionados, os quais sdo também simultaneamente
notificados para comprovarem a realizacdo do pagamento
da prestacdo pecuniaria inicial a que se refere o n.° 1 do
artigo anterior e ou da constituicdo da garantia prevista
no n.° 2 do mesmo artigo, se e conforme aplicavel.

3- As minutas consideram-se aceites pelo proponente ou
proponentes selecionados quando haja aceita¢io expressa,
apresentada por escrito, ou quando nio seja apresentada
reclamacéao, também formulada por escrito, nos trés dias
Uteis subsequentes a rececio da respetiva notificacio.

Artigo 34°

Reclamacoées dos instrumentos juridicos

1- Apenas sdo admissiveis reclamagoes das minutas
quando delas constem obrigacées ndo contidas na proposta
vinculativa ou nao resultantes das diligéncias previstas
no artigo 22°, ou ainda dos documentos e informacgées
que servem de base ao processo de venda, nos termos
previstos no presente caderno de encargos.

2- O Conselho de Ministros comunica ao proponente
ou proponentes selecionados, no prazo de dez dias a
contar da data de rece¢do da reclamacéao, a decisdo sobre
a reclamagfo apresentada.

Artigo 35°

Celebracao dos instrumentos juridicos e direito de resolucao

1- Os instrumentos juridicos que concretizam a venda
na sequéncia de concurso limitado devem ser celebrados
no prazo de 10 (dez) dias a contar da sua aceitacgdo por
parte do parceiro estratégico selecionado, ou da decisdo
das reclamacoes sobre os mesmos apresentadas, ou ainda
noutro prazo que venha a ser fixado para o efeito pelo
membro do Governo responsavel pela area das financas.
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2- A UASE comunica ao proponente ou proponentes
selecionados e a ASA, S.A., com uma antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias uteis, a data, local e hora para a celebragao
dos instrumentos juridicos que concretizam a venda.

3- Os encargos inerentes a participacdo no processo
de privatizacao, com a negociacao, celebracio e execugao
dos instrumentos juridicos previstos no presente artigo e
com a pratica de quaisquer atos a eles relativos, incluindo
as formalidades legais para a aquisicao das a¢des objeto
da venda, correm exclusivamente por conta do parceiro
estratégico selecionado, sendo por este inteiramente
assumidos.

4- Por via da celebragio dos instrumentos juridicos
que concretizam a venda, o proponente ou proponentes
selecionados reconhecem a UASE o direito de resolver
a venda e a compra e venda celebrada, caso se verifique
o incumprimento grave de obrigacoes, tendo presente
aqueles instrumentos contratuais.

Artigo 36°

Formalidades para aquisi¢ao das acoes

Sao preenchidas, logo que possivel, as formalidades
legais exigidas para a aquisi¢io das agdes objeto da venda.

Artigo 37°

Assembleia Geral

A UASE requer, nos termos legais aplicaveis, a
convocatéria da Assembleia Geral da ASA S.A., para a
apresentacao das propostas de deliberacido que sejam
eventualmente necessarias ou adequadas para assegurar
a concretizac¢io da venda e do projeto estratégico.

CAPITULO 11T

OFERTA DESTINADA AOS TRABALHADORES
E AOS EMIGRANTES

Artigo 38°

Ambito de venda e processo

1- No ambito do presente processo de privatizacao, é
feita a oferta de ac¢bes aos trabalhadores da CV Handling
e a emigrantes, pelo processo de subscri¢do particular,
utilizando os canais da Bolsa de Valores de Cabo Verde
ou através das instituigdes financeiras participantes da
operacio de venda, de acordo com as regras estabelecidas
no caderno de encargos e condigdes acessorias estabelecidas
no documento de antncio de alienacio.

2- A operacdo de oferta de venda dirigida exclusivamente
a trabalhadores da CV Handling, e a emigrantes cabo-
verdianos corresponde a um lote de agdes representativas
de até 10% do capital social daquela sociedade, sendo,
respetivamente, de até 5% para trabalhadores da CV
Handling e no minimo de 5% para emigrantes cabo-
verdianos.

3- A venda mediante oferta destinada aos trabalhadores
ocorre na sequéncia da venda por concurso limitado e
antes da venda da percentagem de a¢des destinada aos
emigrantes cabo-verdianos juntamente com as ac¢ées
sobrantes da primeira fase de venda aos trabalhadores.

4- Da totalidade das ac¢des a serem alienadas aos
trabalhadores e emigrantes procede-se ao rateio das que
néo forem subscritas em decorréncia do nfo exercicio do
direito de aquisi¢io, nos termos a fixar pelo Conselho de
Ministros.

5- Para efeitos do presente caderno de encargos, as
expressoes trabalhadores e emigrantes tem o sentido
definido no artigo 4° do diploma que aprova o presente
caderno de encargos.
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Artigo 39°

Venda a trabalhadores

1- Na alienacéo das ac¢des aos trabalhadores da empresa
é concedida a possibilidade de realizacdo do pagamento
mediante prestacfes mensais em montante proposto pelo
trabalhador, durante um periodo maximo de um ano, das
quais a primeira se vence no ato da subscrigdo.

2- O trabalhador que escolher o pagamento do preco
em prestacoes pode optar que ele seja efetuado através
de descontos nos salarios a realizar pela empresa, para
o que deve manifestar no ato de subscricao.

3- Em caso de pagamento em prestacoes pelo trabalhador
é passada a quitacio representativa do pre¢o pago, s6
podendo as acbes serem levantadas apds o pagamento
da dltima prestacéao.

4- Em caso de pagamento a pronto pelo trabalhador, é
passada a quitacio representativa das a¢oes adquiridas,
que constitui titulo bastante para o levantamento das
correspondentes agdes.

5- Os demais procedimentos e condi¢oes do ato de
subscricdo pelos trabalhadores sido estabelecidos nos
documentos de anuncio de venda e nos instrumentos de
subscrigio das acdes.

6- Do valor total é liquidada a primeira prestagéo
cativa com a entrega da ordem de subscri¢io.

7- Para efeitos do disposto no n.° 2, o trabalhador
autoriza a Dire¢ido dos Recursos Humanos da CV
Handling a efetuar no seu salério liquido total mensal o
desconto de cada prestacao devida ao Estado, a iniciar no
processamento do sal4rio do més subsequente aquele em
que for celebrado o contrato de compra e venda, bem como
nos meses seguintes corridos até completar as prestacoes
constantes no n.° 2.

Artigo 40°

Venda a emigrantes

1- O processo de venda mediante oferta destinada
aos emigrantes é precedido de uma comunicacéo
padronizada e generalizada a ser divulgada através dos
meios de comunicacao social utilizados no pais e nas suas
embaixadas e servigos consulares, por forma a alcancar
os destinatarios da oferta.

2- O exercicio do direito de aquisi¢do deve ser realizado
através do preenchimento do boletim de subscrigao,
acompanhado dos documentos necessarios junto de um dos
bancos comerciais que compdem o consoércio de colocagédo
mediante transferéncia bancaria ou cheque bancéario, na
conta bancaria a ordem da Dire¢do-Geral do Tesouro, da
totalidade ou de pelo menos 10% do prego das acbes a
serem adquiridas, sendo o valor apenas cativo na conta
bancaria do subscritor indicada no boletim de subscri¢io
até a liquidacao fisica e financeira.

3- O pagamento do valor de subscri¢do das acoes
ocorre apds o apuramento e divulgacio dos resultados
da alienacio na data da liquidacio fisica e financeira da
operacéo, sendo:

a) Na totalidade do valor cativo em caso de satisfacao
de cem por cento da quantidade subscricéo;

b) Na proporcéo relativa equivalente em caso de
satisfacdo inferior a quantidade subscrita.

4- Os adquirentes que nio depositem a totalidade do
preco das agoes que pretendam comprar, ficam obrigados
ao pagamento do respetivo remanescente no prazo de
trinta dias a contar da data do apuramento dos resultados
através da conta referida no n.° 2, sob pena de caducidade
do seu direito de aquisic¢ao.
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5- Os demais procedimentos e condi¢des do ato de
subscricdo pelos emigrantes sdo estabelecidos nos
documentos de anuncio de venda e nos instrumentos de
subscricao das acoes.

Artigo 41°

Manifesta¢oes de interesse

O direito de aquisi¢do conferido aos trabalhadores e
emigrantes deve ser exercido no prazo maximo de trinta
e sessenta dias, respetivamente, a contar data de inicio
da operacdo de venda das acgdes e das demais regras
aplicaveis, sob pena de caducidade desse direito.

Artigo 42°
Preco e pagamento

1- A venda das acdes destinadas aos trabalhadores e
aos emigrantes realiza-se pelo preco fixado no ambito da
alienacao por concurso limitado para efeitos de identificacdo
do parceiro estratégico, deduzido de 15% de desconto.

2- As ac¢bes apenas sdo disponibilizadas aos trabalhadores
e aos emigrantes adquirentes apés estarem totalmente

pagas.
Artigo 43°

Resolucao

Em caso de resolu¢éo do negdcio juridico por facto
imputavel ao trabalhador ou ao emigrante, este perde o
direito as acdes e a primeira prestacio entretanto paga,
embora receba o remanescente do valor que, eventualmente,
haja pago, salvo se manifestar a intencdo de manter a
titularidade do nimero de ag¢bes que correspondam ao
valor entretanto pago até a data da resolucgéo do negdcio.

CAPITULO IV

OBRIGACOES ESPECIAIS DO ADQUIRENTE
Artigo 44°
Regime de indisponibilidade das acoes adquiridas por venda

1- As agbes a alienar por concurso limitado, bem como
o namero de a¢des da CV Handling que sejam necessarias
para assegurar a maioria dos direitos de voto e o controlo
efetivo desta ultima sociedade ficam submetidas ao regime
de indisponibilidade previsto no artigo 9° do diploma que
aprova o presente caderno de encargos, por um periodo
de dez anos.

2- Os instrumentos juridicos a celebrar com o parceiro
estratégico podem estabelecer a indisponibilidade de
outros ativos da CV Handling.

3- As acoes a alienar a trabalhadores e a emigrantes
ficam submetidas ao regime de indisponibilidade previsto
no artigo 9° do diploma que aprova o presente caderno
de encargos, por um periodo de cinco anos.

Artigo 45°

Direito de preferéncia

1- Findo o periodo de indisponibilidade referido no
artigo anterior, o Estado goza de direito de preferéncia
na transmissio a terceiros, pelo parceiro estratégico
selecionado, doravante designado por transmitente, das
acgoes por estes adquiridas no ambito do concurso limitado.

2- Para efeitos do exercicio do direito de preferéncia, o
transmitente comunica tal inten¢do ao Estado, por carta
registada, juntando a proposta firme de aquisi¢dao com a
especificacdo da identidade do proposto adquirente, da
quantidade de a¢des que pretende transmitir, do preco
unitario de cada acéo, das condi¢des de pagamento, do
projeto estratégico para a empresa, e dos demais termos
e condicdes da transmisséao.
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3- Caso o Estado pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, deve informar o transmitente desse facto,
mediante carta registada, no prazo de cento e vinte dias
a contar da rece¢ido da comunicacéo referida no ntmero
anterior.

4- O nao exercicio do direito de preferéncia dentro
do prazo estabelecido no namero anterior confere ao
transmitente o direito de proceder, apds o termo do
referido prazo e nas condi¢oes constantes da proposta
firme de aquisi¢do mencionada no n.° 2, a transmissio
das acdes em causa.

Artigo 46°

Informacao

O adquirente das acgdes objeto do concurso limitado fica
obrigado, durante a vigéncia do periodo da indisponibilidade,
a responder a todos os pedidos de informacdo que
lhe sejam formulados pela UASE ou pelo Governo, a
propésito do cumprimento das obrigacoes fixadas neste
caderno de encargos e das resultantes das propostas por
si apresentadas, assim como dos instrumentos juridicos
celebrados.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS
Artigo 47°

Delegacao de competéncias

1- As competéncias referidas no n.’ 4 do artigo 20°, nos
n.°s 1 e 2 do artigo 31°, no n.° 1 do artigo 33°, e non.” 2 do
artigo 34° podem ser delegadas no membro do Governo
responsavel pela area das Financas.

2- Para a realizag¢ao da venda através de concurso limitado
sao delegados no membro do Governo responsavel pela
area das Financas poderes bastantes para determinar as
demais condigbes acessérias que se afigurem necessarias
ou convenientes, assim como para praticar todos os atos
de execugdo que se revelem necessarios a concretizacéo
da operacio.

Artigo 48°
Recursos e reclamacoes

1- As decistes tomadas nos termos do disposto no
artigo anterior sdo suscetiveis de recurso para o Conselho
de Ministros.

2- Sem prejuizo da existéncia de disposi¢des especiais,
o Conselho de Ministros decide os recursos apresentados
no prazo de dez dias.

3- Sem prejuizo do disposto no artigo 34°, as deliberacoes
do Conselho de Ministros néo séo objeto de reclamacéo.

Artigo 49°
Proponentes excluidos e preteridos

Os proponentes excluidos e preteridos no processo
de selecdo do adquirente das acgdes objeto do presente
processo de privatizacdo nao tém direito, por algum
desses factos, a qualquer indemnizagdo ou compensacio,
independentemente da sua natureza.

Artigo 50°
Suspensio ou anulacao do processo de privatizacao

1- O Conselho de Ministros reserva-se o direito de, em
qualquer momento, mediante Resolu¢do, suspender ou
anular o processo de privatizacgio, desde que razoes de
interesse publico o justifiquem.

2- No caso de se verificar a suspensio ou a anulagio
do processo de privatiza¢do ao abrigo do disposto non.” 1,
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os potenciais interessados, candidatos e ou proponentes
nao tém direito, por algum desses factos, a qualquer
indemnizacdo ou compensacio, independentemente da
respetiva natureza ou fundamento.

Artigo 51°
Titularidade e indisponibilidade

1- Salvo liquidagao total do valor em divida, a titularidade
das agbes apenas é transmitida apds estarem totalmente
pagas, momento em que sdo postas a disposigdo do
adquirente e passada quitacido que constituira titulo
bastante para o levantamento das acgoes.

2- Durante um periodo de dois anos a contar da aquisi¢io,
o trabalhador fica impedido de colocar 4 venda as acoes.

Artigo 52°

Contagem de prazos

1- A contagem dos prazos sdo aplicaveis as seguintes
regras:

a) Nao se inclui na contagem o dia em que ocorrer o
evento a partir do qual o prazo comeca a correr;

b) O prazo comeca a correr independentemente de
quaisquer formalidades e suspende-se nos sabados,
domingos e feriados nacionais; e

¢) O termo do prazo que caia em dia em que o servigo
perante o qual deva ser praticado o ato néo esteja aberto
ao publico, transfere-se para o primeiro dia til seguinte.

2- Os prazos fixados para a manifestacio de interesse, a
apresentacio de candidaturas e de propostas e eventuais
prorrogacoes dos referidos prazos, bem como o prazo
durante o qual o concorrente fica vinculado a manter a
proposta ou candidatura, sdo continuos ou corridos, nio
se suspendendo nos sdbados, domingos e feriados.

o§o
Decreto-lei n® 32/2020
de 23 de marco

Com a publicacio do Decreto-Lei n.° 47/2016 de 27 de
setembro, deu-se cumprimento e se efetivou a decorréncia
cronoldgica do Programa e da Organica do Governo para
a IX Legislatura, aprovando-se, assim, a organica do
Ministério da Justica e Trabalho.

No entanto, chegado a esta parte, notou-se a necessidade
de se definir algumas competéncias, aclarar e aditar outras,
visando elevar a eficicia e eficiéncia dos servigos abrangidos
pelo presente Ministério, para a melhor concretizacao
dos importantes propostos e objetivos consagrados no
programa do Governo para a IX legislatura.

As alteracées incidem, especialmente, no que se refere
as competéncias da Direcdo-geral de Apoio ao processo
Eleitoral (DGAPE), Direcdo-Geral do Trabalho (DGT)
e no Servico de Inspecdo e Auditoria do Ministério que
tem impacto direto nas atividades da Direcdo-Geral
dos Registos e Notariado, como também na Diregéo dos
Servicos Prisionais e de Reinser¢do Social.

No que tange a matéria da administracio eleitoral,
pretende-se com o presente diploma colmatar a lacuna
relativamente a determinacio e especificacao das
competéncias inerentes a referida Direcdo-geral, que é
o servico central de apoio ao processo eleitoral prestando
suporte técnico, administrativo e logistico ao processo
eleitoral.

Além da natureza e das atribuicées da DGAPE, também
sdo consagradas duas importantes direcdes de servico
aquela pertencentes, com fulcral papeis no que tange
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