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MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO
Estimados Srs. Acionista, trabalhadores, parceiros e demais stakeholders da BVC.

A Bolsa de Valores de Cabo Verde (BVC), no exercicio das suas funcdes, apresenta o Relatério de
Gestéo e Contas, referente ao ano de 2022 visando, de entre outros, informar o mercado em geral e
0s seus stakeholders em particular, sobre as contas e de forma sintetizada sobre as suas atividades.

A conjuntura econdmica nacional, em 2022, ficou marcada por um cenério de desafios decorrentes
do efeito combinado da crise pandémica da Covid-19 e do conflito no Leste Europeu, que se refletiu,
inevitavelmente, no mercado de capitais. N&o obstante, o Conselho de Administracdo (CA), envidou
todos os esforcos no sentido de cumprir os principais objetivos definidos no seu Plano Estratégico
2021-2025, procurando posicionar-se estrategicamente visando garantir a promogao, a dinamizacao,
a inovacao e o crescimento do mercado de capitais, num ambiente seguro e transparente.

Com o propésito de “Ser uma Bolsa de Valores sustentdvel, acessivel, atrativa e relevante a nivel
nacional e regional (Africa), com uma reputacéo global. ”, a BVC em 2022 reforcou a sua aposta
em afirmar-se como uma alternativa efetiva aos agentes econémicos (pequenos, médios e grandes),
disponibilizando um conjunto de condicBes favoraveis a emitentes e investidores (oferecendo
alternativas de financiamento e investimento), inclusive & Diaspora, atraves da intermediacdo
financeira, servindo a Economia Real e a0 mesmo tempo apoiando o desenvolvimento sustentavel
de Cabo Verde.

Assim, a acrescer as ja habituais obrigagdes tradicionais e a¢cdes, deu-se inicio ao processo para novas
solugBes de financiamento, através de instrumentos sustentaveis, transacionados por meio da
Plataforma Blu-X. E neste sentido, iniciou-se igualmente o processo de procura de novos parceiros
e investidores para o processo de dinamizacdo do mercado de capitais, a par de um comprometimento
claro do papel que a BVC e, de um modo mais abrangente, 0 mercado de capitais, pretende ter no
alcance dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) pelo Estado de Cabo Verde (Ambicédo
2030).

“E 0 nosso compromisso. O compromisso pelo desenvolvimento sustentavel destas ilhas
atlinticas.” Assembleia Nacional, aos 29 de Setembro de 2020 - Compromisso assumido por Cabo
Verde, na declaragdo de compromisso pelo desenvolvimento sustentavel “Cabo Verde — Ambicao
2030”.

E entendimento do CA que, para Cabo Verde, a sustentabilidade ndo é uma opg&o, mas sim o (inico
caminho a seguir! Um pais arquipeldgico, em que 99,3% do seu territério é constituido por
agua/oceano e este, por sua vez, impacta todos os setores da economia, assim como da sociedade, a
acrescer ao facto de que os oceanos s&o os mais afetados pelas mudangas climaticas. E, pois, notorio,
0 papel que o oceano (e a economia azul) desempenha para Cabo Verde e a necessidade de uso
sustentavel do mesmo. Nesse sentido, a economia azul foi identificada como um “Acelerador” dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a nova estratégia de economia azul do governo
— um componente-chave da sua Ambicdo 2030 e do Plano Estratégico para o Desenvolvimento
Sustentavel (PEDS) — mapeia seu potencial catalisador em varios ODS.
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Ademais, Cabo Verde, sofrendo de secas severas ha varios anos e apresentando um alto grau de
vulnerabilidade econdmica e baixo rendimento, enfrenta o desafio de construir uma economia
sustentavel e inclusiva capaz de superar algumas das suas vulnerabilidades: dependéncia externa,
desigualdade, desemprego, pobreza e assimetrias regionais, é premente.

As finangas sustentaveis respondem a necessidade imperiosa de direcionar os investimentos para
atividades e projetos que encerram externalidades positivas, palpaveis e mensuraveis e que vdo ao
encontro da realizagio dos ODS. E nesse sentido que a Bolsa de Valores de Cabo Verde, com vista
a firme aposta no segmento ESG (Environmental, Social and Governance) e concretizagdo dos ODS
(Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel), em parceria estratégica com o Programa das Nagdes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), implementou a plataforma Blu-X (www.blu-x.cv) de
listagem e trading de instrumentos sustentaveis, com o objetivo de permitir que o publico em geral,
incluindo a nossa Diaspora, possam participar no desenvolvimento sustentavel de Cabo Verde. O
nosso objetivo € que a plataforma sirva ndo s6 as necessidades de financiamento sustentavel de Cabo
Verde, mas também da nossa sub-regi&o.

Também é com este sentido estratégico que a BVC promoveu, em parceria com a Universidade
Técnica do Atlantico, a taxonomia azul, uma das 1* taxonomias azuis, permitindo a definicdo de
critérios cientificos claros para o financiamento da economia azul, ao passo que o Regulador
(Auditoria Geral do Mercado de Valores Mobiliarios) procedeu & aprovagdo dos Regulamentos para
a emissao e rotulagem de titulos verdes, sociais, azuis.

Igualmente chave para o desenvolvimento do mercado de capitais, é o projeto apresentado pela Bolsa
de Valores de Cabo Verde ao Banco Africano de Desenvolvimento e que mereceu 0 seu
financiamento no valor de 350 mil ddlares, que visa dotar o pais do primeiro Master Plan do mercado
de capitais, bem como de uma infraestrutura tecnoldgica que estimula a liquidez do mercado
secundario de titulos. Estes dois instrumentos vém dar resposta a grandes necessidades do nosso
mercado de capitais: por um lado, o Master Plan de Mercado de Capitais para os proximos 10 anos
gue permitira o alinhamento estratégico entre os stakeholders do sector e que delineara as prioridades
de desenvolvimento de longo prazo de todos os participantes do mercado de capitais. Por outro lado,
a mobilizagdo de recursos internos necessarios para a diversificagdo econémica e maior liquidez dos
mercados secundario e monetario, através, por exemplo, de market makers, consolidando o mercado
de capitais como um meio de exceléncia para o financiamento de projetos e aplicacdo de recursos.

A nivel do core-business da BVC, em 2022, os resultados foram acima da média em termos de
numeros de emissdes por ano e da capitalizagdo bolsista, com efeito, houve um recorde de emissdes
de obrigaces diversas por ano desde a sua criacdo — 10 (dez) emissdes de obrigacdes - e o recorde
na capitalizacdo bolsista, alcan¢ando valores acima dos 100 milhdes de escudos cabo-verdianos.

O mercado primario apresentou uma boa performance, com 42 (quarenta e dois) leilées do Tesouro
e 10 (dez) Obrigag6es Diversas, contribuindo para um volume total de emiss@es de 27.925.846.011
(vinte e sete bilhdes, novecentos e vinte e cinco milhdes, oitocentos e quarenta e seis mil, onze
escudos cabo-verdianos), uma variagdo positiva de 9,57% face ao ano transato. J& o mercado
secundario, onde o volume de transa¢@es em bolsa atingiu 119.933.378 (cento e dezanove milhdes,
novecentos e trinta e trés mil, trezentos e setenta e oito escudos cabo-verdianos) com 58 (cinquenta


http://www.blu-x.cv/
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e oito) transag0es, registou uma variagdo negativa de 3,33% face a 2021, em resultado, ainda da
pouca maturidade, desse mercado.

Quanto a diversificacdo da oferta, a BVC vem concretizando a sua estratégia, através da aposta no
segmento ESG. Em 2022, com o lancamento da plataforma Blu-X, foram emitidos 3 titulos
sustentaveis, como sejam: 2 Social Bonds e 1 Sustainability Bond.

Para que este objetivo fosse alcancado, a BVC advogou junto do regulador, a AGMVM, a
regulamentacdo destes segmentos, nomeadamente, a aprovacgéo e publicacdo dos regulamentos para
a emissdo e rotulagem de titulos verdes, sociais e azuis em Cabo Verde, que seguem as boas préaticas
internacionais definidas pelo ICMA - International Capital Market Association.

Igualmente, significativos passos tém sido dados para a emissdo de Didspora Bonds, que tem como
objetivo principal a criagdo de uma alternativa de aplicacdo de poupanga pelo cidaddo nacional
residente no exterior, de natureza financeira, suficientemente remunerada e atrativa. Neste sentido,
no final de 2022, foi criada uma estrutura de governanca para implementacdo da estratégia,
constituida por um Comité de Pilotagem e uma Unidade de Implementacdo coordenada pela BVC,
com membros de vérias instituicdes como do Ministério das Comunidades, Ministério das Finangas
e Fomento Empresarial, Banco de Cabo Verde, Auditoria Geral do Mercado de Valores Mobiliarios,
entre outros.

Em face disso, e em jeito de balango final, pode-se afirmar que, apesar do contexto macroeconémico
desafiador, os objetivos que o Conselho de Administracdo se propds para o ano de 2022, foram
amplamente atingidos.

A terminar, o Conselho de Administracdo da Bolsa de Valores de Cabo Verde expressa 0s seus
sinceros agradecimentos e apreco ao Acionista (Estado) pela confianca em si depositada, reiterando
0 compromisso sincero de tudo fazer para o cabal cumprimento da missdo da Bolsa; a Auditoria
Geral do Mercado de Valores Mobiliarios (AGMVM) pela disponibilidade, empenho e elevado
sentido de cooperagdo, em prol da promoc¢do do desenvolvimento do Mercado de Valores
Mobiliarios; aos Orgdos de fiscalizagdo, Conselho Fiscal e ao Auditor Certificado pelo
acompanhamento, disponibilidade, e colaboracao prestados.

Agradecimento e apre¢o aos parceiros (PNUD, LuxSE/LGX, BAD) pela valiosa colaboracdo em
projetos estruturantes da BVC, esperando continuar a beneficiar desses contributos;

Igualmente, especial agradecimento e apreco aos colaboradores da BVC pelo elevado sentido de
equipa e profissionalismo, atitudes e agdes decisivas para o cumprimento das metas tragadas e bons
resultados alcancados.

Miguel Monteiro
Marcia Teixeira Marcal
Julia Alves Santos da Cruz

Conselho de Administracdo da Bolsa de Valores de Cabo Verde, S.A
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1 ENQUADRAMENTO ECONOMICO

1.1 Enquadramento Econémico Internacional

No ano de 2022, a economia mundial continuou a sofrer com as consequéncias da pandemia da
COVID-19, tendo os desafios aumentado com a guerra na Ucrania. A cadeia de abastecimento
mundial funcionou com muita limitagdo, implicando uma queda da oferta, que contribuiu para o
aumento da inflagdo a nivel global. O aumento do prego dos combustiveis fez disparar a inflacdo na
Europa e em vérias partes do mundo.

Relativamente ao estado da economia mundial, o FMI, no World Economic Outlook de outubro de
20221 prevé que o crescimento global abrande de 6,0% em 2021 para 3,2% em 2022 e 2,7% em 2023.
Prevé-se no mesmo relatério que a inflagdo global suba de 4,7% em 2021 para 8,8% em 2022, mas
diminua para 6,5% em 2023 e para 4,1% em 2024. A politica monetéria deve manter o rumo para
restaurar a estabilidade de precos, e a politica orcamental deve ter como objetivo aliviar as pressdes
sobre o custo de vida, mantendo simultaneamente uma orientacdo suficientemente restritiva alinhada
com a politica monetaria. As reformas estruturais podem continuar a apoiar a luta contra a inflagao,
melhorando a produtividade e aliviando as restricbes de oferta, ao passo que a cooperacéo
multilateral é necessaria para acelerar a transicdo para a energia verde e prevenir a fragmentacao.

Para as Economias avangadas o crescimento deve desacelerar de 5,2% em 2021 para 2,4% em 2022
e 1,1% em 2023. O crescimento dos Estados Unidos deve cair de 5,7% em 2021 para 1,6% em 2022
e 1,0% em 2023. Na Europa o crescimento projetado é de 3,4% em 2022 e 0,5% em 2023.

Relativamente a inflagdo, nos Estados Unidos atingiu um dos seus niveis mais altos em cerca de 40
anos, com os precos em agosto de 2022 a atingir 8,3% mais alto do que os de um ano antes. A zona
Euro viu a inflagéo atingir 10% em setembro de 2022, enquanto que o Reino Unido viu uma inflagdo
anual de 9,9%.

No African Economic Outlook de 2022 do Banco Africano de Desenvolvimento (BAD)?, projeta-se
que o PIB real de Africa devera crescer 4,1 % em 2022, 2,8 p.p abaixo dos 6,9% de 2021, devido aos
efeitos adversos da pandemia da Covid-19 ainda em curso e ao conflito entre a Russia e a Ucrania.
Apesar destes choques, prevé-se que o consumo privado e o investimento se mantenham dindmicos
e sustentem o crescimento do lado da procura, ao passo que se espera que 0 setor dos servigos
impulsione o crescimento do lado da oferta, apoiado pela indUstria, especialmente no setor da
mineracgéo, com a subida acentuada dos precos dos metais. Se a pandemia e o conflito persistirem,
prevé-se que, em 2023, o crescimento de Africa venha a estagnar em cerca de 4%.

' World Economic Outlook, October 2022: Countering the Cost-of-Living Crisis (imf.org)
2 African Economic Outlook 2022 | African Development Bank - Building today, a better Africa tomorrow

(afdb.org)



https://www.imf.org/en/Publications/WEO/Issues/2022/10/11/world-economic-outlook-october-2022#Gdp
https://www.afdb.org/en/documents/african-economic-outlook-2022
https://www.afdb.org/en/documents/african-economic-outlook-2022
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1.2 Enquadramento Econdémico Nacional

No contexto nacional, apesar do enguadramento externo menos favordvel, a performance da
economia nacional foi positiva, com o produto interno bruto (PIB) em volume a crescer 17,7% em
termos homologos, impulsionado pelos efeitos positivos do processo de recuperacdo da crise
pandémica iniciada em 2021, a reabertura da economia, bem como, da forte recuperacdo do setor
turistico.’

Refletindo os pregos elevados das matérias-primas energéticas e dos alimentos no mercado
internacional, bem como as pressdes decorrentes da reabertura da economia e das restri¢cdes na oferta,
0s precos no consumidor deverdo aumentar até o final do ano, podendo a taxa de inflagdo média
anual atingir os 8,1% em 2022.

Para 2023, espera-se que a taxa de inflagdo média anual reduza para os 4,2%, tendo em conta o
decréscimo dos precos dos produtos energéticos e dos produtos alimentares em linha com a evolugéo
dos precos dos futuros, a procura global mais contida (dada a diminuicdo dos efeitos da reabertura
da economia) e 0 abrandamento dos estrangulamentos da oferta.

Com efeito, prevé-se que, em 2022, o stock das reservas internacionais liquidas do pais tenha
aumentado em torno dos 18 milhdes de euros, garantindo, 6,8 meses de importacdes e, em 2023, em
torno dos 8 milhdes de euros, garantindo 6,3 meses de importagdes de bens e servigos projetados.

3 Relatorio Politica Monetaria_abril2023 Versio Final VVF.pdf (bcv.cv)
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2 ANALISE DA SITUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

O presente relatério de contas visa dar a conhecer aos stakeholders a atividade e o desempenho da
Bolsa de Valores de Cabo Verde bem como o contexto em que a instituicdo operou. Deste modo,
serdo apresentadas as contas da empresa possibilitando a analise dos indicadores econdémicos e
financeiros bem como dos indicadores do mercado de valores mobiliarios.

2.1 Indicadores Financeiros

Os indicadores da tabela 1 visam retratar a estrutura financeira da Bolsa de Valores de Cabo Verde
bem como o contexto em que a instituicdo operou durante o exercicio econémico em analise. Deste
modo, os indicadores financeiros, nomeadamente a liquidez e a solvabilidade, permitem avaliar o
equilibrio financeiro e a situacao de tesouraria da BVC. Por forma a analisar aspetos operacionais da
atividade da empresa séo disponibilizados indicadores que permitem aferir sobre o tempo que a
empresa cobra os seus créditos aos clientes e o tempo que regulariza as dividas com os fornecedores.

Tabela 1 Indicadores Financeiros 2020 — 2022

Descricéo 2020 2021 2022 Var 21/22
Solvabilidade (CP/Passivo) 9,2 2,0 4,0 104,81%
Autonomia Financeira (CP/Ativo) 0,9 0,7 0,8 20,82%
Liquidez Geral 6,5 1,8 3,1 66,95%
Liquidez Imediata 3,6 0,9 14 58,45%
PMR Ativo (dias) 132 200 212 6,11%
PMP (dias) 48 68 36 -47,34%

Constata-se que a BVC manteve uma boa capacidade dos seus capitais proprios fazerem face as
obrigacBes com terceiros, em resultado do efeito combinado, do aumento de 7,57% dos capitais
proprios, e da reducéo significativa do passivo em 47,48% em relacéo ao registado a 31 de dezembro
do ano anterior. O racio da autonomia financeira registou um aumento de 20,82% em consequéncia
do efeito conjugado da diminuigdo do ativo liquido de 10,97% e do aumento dos capitais proprios
em 7,57%.

Em termos de liquidez geral, assistiu-se a um aumento de 66,95% face ao registado no ano anterior.
A 31 de dezembro de 2022 a capacidade da BVC em cumprir com 0s compromissos de curto prazo
eram de 1,4 (mais 0,5 que no ano anterior), equivalente a um aumento de 58,45% quando comparada
com o racio na mesma data, no ano anterior.

Relativamente ao prazo médio de recebimentos (PMR), houve um aumento de mais 12 dias no
numero médio de dias de mora no recebimento de clientes, uma variagdo de 6,11% face ao registado
no ano anterior, fruto dos efeitos perdurados da conjuntura econémica na capacidade financeira das
empresas. Quanto ao prazo médio de pagamentos (PMP), o indicador teve um declinio face ao
registado no ano anterior, com uma variacao de 47,34%, tendo reduzido, mas mantido pouco mais
de um més.
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2.2 Indicadores Econ6micos

Os indicadores da tabela 2 tém por objetivo analisar a capacidade da BVC em gerar lucros e a
rentabilidade do ativo.

Tabela 2 Indicadores econdmicos 2020 — 2022

(valores mESC)

Descricéo 2020 2021 2022 Var 21/22
Volume de Negécios (Vendas +PS) 95 702 96 128 104 927 9,15%
FSE 17 479 35887 36 063 0,49%
Custo c/ Pessoal 21617 35792 38731 8,21%
EBITDA 44 450 20554 29714 44.57%
Resultado Liquido 28518 9572 15337 60,23%

A 31 de dezembro de 2022, o volume de negdcios registou um aumento de 9,15% face ao ano
anterior. Congregando com o aumento dos custos operacionais, FSE (0,49%) e Custo ¢/ Pessoal
(8,21%), registou-se um aumento da EBITDA* em 44,57% do valor registado em 2021. No mesmo
sentido, os resultados liquidos registaram um aumento na ordem dos 60,23%.

O aumento verificado nos FSE, ¢ justificado sobretudo pelos incrementos nos gastos com publicidade
e propaganda, servicos informaticos, servigos especializados e deslocacgdes e estadas.

No ambito do plano estratégico da BVC, que tem como visdo ser uma bolsa atrativa e relevante a
nivel nacional e regional (Africa), bem como a internacionalizagio da mesma, efetuara-se em 2022
varias deslocacGes para a promocédo da notoriedade e visibilidade, criando parcerias internacionais e
acordos bilaterais.

Apostando numa viséo estratégica e ambiciosa, que visa a promogdo de uma cultura organizacional
direcionada para a valorizacdo dos recursos humanos, promog¢do da satisfagdo e motivagéo e,
consequentemente, maior produtividade e rendimento institucional, durante o ano 2022, foram
adotadas algumas medidas com vista a assegurar o cumprimento dos objetivos do Plano Estratégico
da BVC 2021 — 2025.

‘EBITDA — Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization, ou seja, ¢ o Resultado antes de
Juros, Impostos, Depreciacfes e Amortizacoes.
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2.3 Indicadores do Mercado

Relativamente ao mercado de valores mobiliarios, durante o ano de 2022 registou-se um aumento de
9,57% nas emissdes de titulos no mercado primario face ao ano de 2021, relacionado principalmente
as emissoes de titulos do tesouro (obrigacdes e bilhetes do tesouro). A quantidade de titulos cotados
admitidos a negociacédo teve uma variacao positiva de 5,05% em relacdo ao ano transato.

No Mercado Secundério, durante o ano de 2022, ocorreram um total de 58 negdcios (compras), de
entre os quais, 5 referentes a operacdes fora de bolsa e 53 referentes a opera¢es em bolsa. Quanto
ao volume de transac@es, 0 mercado registou um montante de mESC 119.933, dos quais 58,01% sdo
relativos a operagdes com obrigacGes diversas.

Tabela 3 Principais Indicadores do Mercado

(valores em mESC)

Titulos Cotados 2020 2021 2022 Var 22/21
N° Empresas Cotadas - Ac¢des 4 4 4 0,00%
N° Obriga¢6es Empresariais 6 5 8 60,00%
N° Obrigagbes Muncipais 2 2 3 50,00%
N° Titulos do Tesouro (BT e OT) 172 187 193 3,21%
TOTAL 184 198 208 5,05%
Emissfes/Transacdes/Capitz. Bolsis 2020 2021 2022 Var 22/21
Volume Operagdes MP 15132 146,00 25 487 365,00 27 925 846,00 9,57%
Volume Transacdes MS 69 307,00 932 778,00 119 933,00 -87,14%
"Em bolsa" 68 125,00 926 032,00 49 857,00 -94,62%
"Fora de Bolsa" (listed + unlisted) 1182,00 6 746,00 70 076,00 938,78%
N° de Transagdes no MS 63 60 58 -3,33%
Capitaliza¢do bolsista global 2020 2021 2022 Var 22/21
Capitalz. Bol Global 81 248 999,00 91 722 541,00 106 844 299,00 16,49%
Capitalz. Seg Acdes 6 762 053,00 7 441 108,00 10 198 402,00 37,05%
Capitalz. Obrigagdes Diversas (a ) 4 054 426,00 3640 502,00 6 634 669,00 82,25%
Capitalz. Seg OT e BT 70 432 520,00 80 640 930,00 90 011 228,00 11,62%
(%) Cap. Bol. Global / PIB (b) 47,570% 50,278% 49,753% -0,524 p.p
Turnover Ratio (%) (c) 0,085% 1,017% 0,11% -0,905 p.p

a) Obrigacdes Empresariais + Obrigagdes Municipais
b) Fonte: INE; https://ine.cv/quadros/contas-nacionais-trimestrais-4o-trimestre-2022/
c) Volume de transagdes no MS/ Capitaliz. Bol. Global




(I

BOLSA pe VALORES
CABO VERDE

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS 2022
3 EVOLUCAO DA CAPITALIZACAO BOLSISTA E COTACOES

3.1 Capitalizagao Bolsista

No final de 2022, a Capitalizacdo Bolsista situava-se em mESC 106.844.299, representado uma
variag&o positiva de 16,49% face ao ano anterior, correspondendo a 49,753% do PIB em volume.

Tabela 4 Capitalizacio Bolsista Global

(valores em mESC)

Capitalizacdo bolsista global Peso 2022  Var 21/22
Capitalz. Seg AgBes 6762 053 7441108 10 198 402 9,55% 37,05%
Capitalz. Obrigages Diversas (a) 4054 426 3 640 502 6 634 669 6,21% 82,25%
Capitalz. Seg OT e BT 70432 520 80640 930 90011 228 84,25% 11,62%

Capitalizagio Bolsista Global 81 248 999 91722 540 106 844 299 100,00% 16,49%

a) Obrigagdes Empresariais + Obrigacdes Municipais

No segmento acionista, o valor do free float das agdes cotadas em 2022, teve uma variagao positiva
de 37,05% face ao ano de 2021, justificada sobretudo pela valorizacdo das Ac¢des da Enacol e do
BCA. (vide figura 2)

Em relacdo ao segmento de obrigacOes diversas, de realcar que em 2022, houve um aumento
significativo de 82,25% em rela¢do ao ano anterior, justificada pelo aumento do nimero de emissdes
em obrigacfes empresariais e municipais.

Quanto ao segmento de Titulo de Tesouro (OT e BT), seguiu-se a tendéncia de aumento, a
semelhanca dos anos anteriores, registando-se 0 montante de mESC 90.011.228, representando cerca
de 84,25% da capitalizacdo bolsista global de 2022.

Figura 1 Evolucéo da Capitalizacdo Bolsista por Segmento

(valores em mESC)

Capitalizacéo Bolsista Global

90 011 228
80 640 930

70432 520

6634 669
10 198 402

2021 2022

3640 5

m Capitalz. Seg Acbes m Capitalz. Obrigacdes Diversas (a) ™ Capitalz. Seg OT e BT
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3.2 Mercado de Cotacoes Oficiais

A 31 de dezembro de 2022 encontravam-se admitidos a cotagdo no mercado de cotagdes oficiais da
Bolsa de Valores de Cabo Verde um total de 208 titulos, dos quais 193 Titulos do tesouro, 8

ObrigacGes Corporate, 3 Obrigacdes Municipais e 4 A¢bes Ordinarias.

Do total de negdcios no mercado secundario realizado em bolsa (hegécios envolvendo titulos
cotados) durante o ano de 2022, o segmento acionista foi mais dindmico quanto & frequéncia de
transacOes, representando 91,53% das transacdes (54 transagdes), enquanto que as obrigagdes do

tesouro e as obrigagOes diversas representaram 8,47% (5 transagdes).
Figura 2 Evolucao da Cotacdo das AcBes
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A 31 de dezembro de 2022, das quatro empresas cotadas no segmento acionista, as que obtiveram
maior variacdo, foram a Enacol e 0 BCA, com 60% e 46% respetivamente, comparativamente ao
periodo homologo de 2021. A cotagdo das acGes da CECV e da SCT também registaram uma

variacao positiva de 28% e de 8% nessa ordem, face ao registo no final de 2021.

Tabela 5 Evolucéo da Cotagdo por empresas cotadas

(valores em ESC)

Empresas Cotadas 2020 2022 VAR 21/22
BCA 1900 1920 2800 45,83%
CECV 2290 2735 3500 27,97%
ENACOL 4500 4500 7200 60,00%
SCT 5500 6 000 6 500 8,33%
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3.3 Operac0es realizadas no Mercado Primario

Através do Mercado Primario da BVC, sdo disponibilizados aos agentes econdémicos varias
operacOes sobre titulos, com destaque para os Leildes da Divida Publica, Ofertas Publicas de
Subscri¢do, Ofertas Publicas de Venda, Ofertas Particulares de Subscricdo, Venda Direta, entre
outras modalidades.

Durante 0 ano de 2022, o volume global das operacbes no mercado primario foi de mESC
27.925.846, registando uma variagdo positiva de 9,57%, comparativamente ao ano de 2021.

Figura 3 Volume Global de operac6es no Mercado Primario

(valores em mESC)

27 925 846
25 487 365

15132 145

2020 2021 2022

Analisando o volume global das operacgdes por tipo de operagdo no MP, pode-se concluir que ao
contrario do ano anterior, em que se tinha registado aumento nas emissdes dos titulos do tesouro, ja
no ano de 2022 houve uma variagao negativa na emissdo dos titulos do tesouro, OT e BT, de -11,61%
e -3,28% respetivamente. Em contrapartida, houve um aumento significativo de 293,26% na variacdo
das obrigacOes diversas, justificado pelas 10 emissGes em obrigagdes empresariais e municipais
(record das emissdes registada até entdo).

Tabela 6 Volume Global de Operagdes no Mercado Primério por tipo de operacéo

(valores em mESC)

Tipo de Operacao Peso 2022 Var 21/22

Co|0cagao Privada - Listed e Unlisted 601 180 1425 000 5 604 000 20,07% 293,26%

Emissdes do Tesouro 14 530 966 24 062 365 22 321 845 79,93% -7,23%
Total Geral 15132 146 25 487 365 27 925 845 100,00% 9,57%
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Em relacgdo a distribuicdo do volume global de opera¢des no mercado primério por tipo de operagoes,
pode-se constatar que os titulos do tesouro, obrigagdes e bilhetes do tesouro, continuam a representar
0 maior volume de operagdes, representando 79,93% da totalidade do volume de emissdes durante o
ano de 2022, enquanto que as obrigacdes diversas representam 20,07% das emissfes. Realga-se, no
entanto, o aumento das emissdes da Ultima, que no ano anterior tinha o peso de apenas 5,59% do
total das emissdes nesse mercado.

Quanto ao volume global das operagdes por tipo de titulo no mercado priméario, em 2022, as
obrigacdes do tesouro e os bilhetes do tesouro, apesar da diminuic¢do, continuam a registar o maior
volume das transagdes, representando respetivamente, 53,77% e 26,16% do total.

Figura 4 Distribuicdo do volume global das operacdes no mercado primario por tipo de titulo

2022 53,77% 26,16% 20,07%

2021 66,66% 27,75% b,59%

2020 88,13%

mOT =BT mOD
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Relativamente as operacdes realizadas por emitentes, destacamos 0 Tesouro de Cabo Verde com os
leildes de titulos do tesouro, o IIB — International Investment Bank, o ACE — Agrupamento
Complementares de Empresas com as ofertas particulares de obrigac6es, conforme a Tabela 7.

Tabela 7 Evolugdo de volume global de operacgdes no Mercado Primério por Emitente

(valores em mESC)

Emitente 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
ACE 1700 000 6,09% -
ANMCV 920 000 0,00% -
Correios CV 245000 105 000 0,38% -57,14%
CV Telecom 300 000 1,07% -
Ecobank 150 000 0,00% -
Electra, SA 601 800 0,00% -
Tesouro de CV 14 530 966 24 062 365 22 321 846 79,93% -1,23%
1B 3139000 11,24% -
Morabi 100 000 0,36% -
Mun. Mosteiros 100 000 0,36% -
Mun. S&o Domingos 160 000 0,57% -
RTC, SA 110 000 0,00% -
Total 15132 766 25 487 365 27925 846 100,00% -64,38%

No que diz respeito as colocagdes por emitente, cumpre realgar o emitente 11B, que mais contribuiu
para 0 marco historico, tendo emitido 4 (quatro) titulos durante o ano, e 0 montante transacionado de
mESC 3.139.000, representando mais de metade do montante total das obrigac@es diversas, 56,01%,
para além de protagonizar a primeira operagdo de Credit Linked Notes (CLN) emitida na Bolsa de
Valores de Cabo Verde.

Durante a implementacdo do projeto Blu-X realizaram-se as primeiras emissdes no Mercado
Primario, com selo sustentavel, a saber, trés (3) emissdes, num montante global de mESC 2.100.000,
representado 37,47% do total de Obrigacbes Diversas emitidas no Mercado Primario em 2022 e
30,00% em nUmero de titulos emitidos.
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Figura 5 Volume global emissfes de Obrigacdes Diversas por tipo de Selo de Sustentabilidade
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Relativamente as emissGes de Obrigacbes com Selo Sustentavel, enfatiza-se a emissdo A.C.E.
PRRA _O, com o montante emitido de mESC 1.700.000, representado mais de 80% do volume total,
a primeira emissao de obrigacGes por um agrupamento de empresas em Cabo Verde.

Tabela 8 Volume global de emissfes por tipo de Selo de Sustentabilidade

Emitente Label Montante Peso 2022
A.CE PRRA_O Sustainability Bond 1700 000 80,95%
iib CV Social Bond 300 000 14,29%
MORABI Social Bond 100 000 4,76%

Total 2100000 100,00%

Em termos das colocagdes por instituicdo autorizadas, designadamente, Bancos Operadores e outras
instituicGes autorizadas a participar no mercado primario da divida publica, o 11B foi o operador com
maior volume de subscrigdes, tendo arrecadado em 2022 o valor de m ESC 7.597.902 (27,21% do
total das operacGes, seguindo-se-lhe a CECV com um montante de mESC 6.481.434 e o INPS com
o total de mESC 5.416.790. Pode-se ainda observar que o Banco Bl aumentou a subscri¢éo para mais
de 100%, em comparagdo ao ano de 2021.
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Tabela 9 Evolucao do volume global de operacbes no Mercado Primério por Instituicdo Autorizada

(valores emmESC)

Intituicdo 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
Banco BAI CV 956 224 2067998 1795705 6,43% -13,17%
BCA 2717501 3617851 3041443 10,89% -15,93%
BCN 1544 235 726 187 971 526 3,48% 33,78%
Bl 720 936 617 637 1749162 6,26% 183,20%
CAIXA 1947 566 5512242 6481434 23,21% 17,58%
ECOBANK 164 285 871884 3,12%

iB 1349321 5550 753 7597 902 27,21% 36,88%
INPS 5732078 7394 697 5416 790 19,40% -26,75%
Total 15132 146 25 487 365 27 925 846 100,00% 215,60%

3.4 Operac0es realizadas no Mercado Secundario

O Mercado Secundario da BVC esta dividido em trés segmentos, a saber: a) Transa¢des em bolsa,
no qual séo transacionados exclusivamente titulos admitidos & cotacdo no mercado de cotagdes
oficiais, b) TransacGes fora de bolsa para titulos cotados (listed) e que carecem de autorizagdo da
AGMVM e c) Transacdes fora de bolsa para titulos ndo cotados (Unlisted), isto é, que apenas estdo
desmaterializados e os respetivos detentores séo livres de transacionarem as suas posicdes.

Em 2022, apesar da diminuicdo do VVolume Global de operag6es face ao ano de 2021, no segmento
“Fora de Bolsa" - Unlisted registou um aumento de 1542,02% em volume de operacdes face ao ano
anterior, evidenciando que, apesar da reducdo, 0 mercado mostrou-se dindmico ao longo do ano de
2022.
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Figura 6 Volume Global de Transac¢des no Mercado Secundario
(valores em mESC)
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Quanto ao nimero de transagdes, houve uma variacdo negativa de 3,33% face ao ano de 2021.
Seguindo a tendéncia dos anos passados, as agdes tiveram o maior nimero de transa¢des no mercado
secundario, representando 91,53% das transacdes (53 transacdes), enquanto que as obrigacdes do
tesouro e as obrigacOes diversas representaram 8,62% (5 transacdes).

Figura 7 Namero de transacGes no mercado secundario por tipo de titulo

2020 2021 2022
mAcbes mOD mOT
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Analisando apenas os dados relativos ao volume de transagGes em Mercado de Bolsa (vide figura
infra), isto é, operacdes envolvendo titulos admitidos a cotagdo no main board, observa-se que as
transacgdes no principal segmento do mercado secundario da BVC em 2022 registou um montante de
mESC 49.857, evidenciando assim, um decréscimo de 94,62%, face ao ano de 2021.

Figura 8 Volume de transacdes em mercado secundario em bolsa (Mercado de Bolsa)

(valores em mESC)

68125 49 857
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Detalhando os trés segmentos do mercado secundario, verifica-se que em 2022 registou-se um maior
volume de transa¢Ges em mercado fora de bolsa — para titulos ndo cotados (unlisted), representando
cerca de 58,19% do total das transagdes (MESC 119.933).

Tabela 10 Volume global de transagdes no Mercado Secundario por tipo de operacéo

(valores em mESC)

Tipo de Operacéo 2020 2021 2022 Peso 2022 VAR 21/22

"Embolsa" 68 125 926 032 49 857 41,57% -94,62%
"Fora de Bolsa" (listed) 2496 290 0,24% -88,36%
"Fora de Bolsa" (unlisted) 1182 4250 69 786 58,19% 1542,02%
Total 69 307 932 777 119933 100,00% -87,14%

No que concerne & distribuicdo do volume global de transa¢fes no mercado secundario por tipo de
titulo observa-se que, em 2022 as obrigaces diversas representaram a maior percentagem do volume
de transacdes (58,01%) face a 2021. Contrariamente ao que se verificou no ano anterior, em 2022
houve um decréscimo nas transacdes com obrigacdes do tesouro em cerca de 96,02%. Ja as acoes
representaram 11,46% do volume das transacdes.
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Tabela 11 Distribuicdo do volume global de transa¢fes no mercado secundario por tipo de titulo

(valores em mESC)

Transacdes por tipo de titulos 2020 2021 2022 Peso 2022 VAR 21/22
Acdes 10 859 8758 13745 11,46% 56,94%
oD 4250 69 571 58,01% 1536,96%
oT 58 448 919 770 36617 30,53% -96,02%
Total 69 307 932778 119 933 100,00% -87,14%

Analisado o volume global de transagcGes no mercado secundario por Banco Operador, pode-se
observar que no ano de 2022 o Banco IIB foi o operador com maior volume de transacGes
(Movimentos de Compra), representando 55,24%, justificado principalmente pelas transagdes de
Obrigagdes Diversas. O banco BAI CV foi 0 segundo com maior volume de operagcdes (MESC
39.995), isto é, 33,35% do total das transacGes nesse mercado.

Tabela 12 Volume de transacdes no mercado secundario por Banco Operador (apenas compras)

(valores em mESC)

Banco 2020 2021 2022 Peso 2022 VAR 21/22
Banco BAI CV 35948 175038 39995 33,35% -77,15%
BCA 8068 12219 9564 797% -21,73%
BCN 2284 356 0,30%

Bl 2070 1,73%

CECV 3007 2584 1702 1,42% -34,13%
iB 20000 742 935 66 246 55,24% -91,08%
Total 69 307 932777 119933 100,00% -87,14%

Considerando o n° de transagdes, 0 BCA registou a maior parte das transagdes (36), seguindo-se-lhe
a CECV com 11 transagOes e o Banco BAI com 7 (vide tabela 13).

Tabela 13 Numero de transagdes no mercado secundario por Banco Operador (apenas compras)

Banco 2020 2021 AV Y Peso 2022 VAR 21/22
Banco BAICV 4 9 7 12,07% -22,22%
BCA 41 37 35 60,34% -5,41%
BCN 2 2 3,45%

BI 2 3,45%

CECV 14 9 11 18,97% 22,22%
iiB 2 5 1 1,72% -80,00%
Total Geral 63 60 58 100,00% -3,33%

Em relacéo aos canais digitais (Site de Negociagdo — Plataforma Blu-X), durante o ano 2022 das 131
ordens (96 compras mais 35 vendas) no mercado de bolsa, 1 ordem de venda e 44 ordens de compra
tiveram origem no site de negociacéo da Bolsa de Valores. Isto é, na Plataforma Blu-X, representando
cerca de 34,35% do total das ordens (compra e venda) em mercado de bolsa.
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Tabela 14 Canal de envio de ordens no mercado em Bolsa

Ordens Mercado de Bolsa 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22

Balcé&o do Banco 82 87 86 65,65% -1,15%
Compra 40 36 52 39,69% 44,44%
Venda 42 51 34 25,95% -33,33%
Site Negociagdo 36 21 45 34,35% 114,29%
Compra 19 18 44 33,59% 144,44%
Venda 17 3 1 0,76% -66,67%
Total 118 108 131 100,00% 21,30%

3.5 Operacgoes de Custodia e liquidacao de Eventos Corporativos

A BVC é a entidade Gestora dos Sistemas Centralizados e de Liquidacdo de Valores Mobiliarios
(CLC), formados por conjuntos interligados de contas, através das quais se processa 0 registo e a
desmaterializacdo dos valores mobiliarios escriturais nele integrados e se assegura o controlo da
quantidade dos mesmos em circulagéo e dos direitos sobre eles constituidos - liquidacéo (fisica e
financeira) das operacGes sobre esses valores. Além da desmaterializacdo e custodia dos titulos,
através da CLC sdo processados essencialmente eventos corporativos como juros, reembolsos e
dividendos.

No final do ano de 2022, estavam registados na CLC 236 titulos: 9 acBes de sociedades andnimas,
30 obrigacGes diversas, 4 obrigacdes municipais e 193 titulos do tesouro. O valor global desses
instrumentos foi avaliado em mESC 117.177.338, um valor maior do que a capitalizagdo bolsista
global, uma vez que na CLC também se encontram registados titulos que ndo estdo admitidos a
cotacdo no main board, na sua maioria obrigacfes corporate que foram alvo de ofertas particulares
e acOes desmaterializadas.
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Tabela 15 Valores mobiliarios registados na CLC

(valores em mESC)

e 2020 2021 2022
Valores Mobiliarios sob
Gestdo da CLC N de Valorizag&o N de Valorizag&o N de Valorizagéo
Titulos Titulos Titulos

Acdes 9 8 352 054 9 9031 109 9 11 788 402
Admitidas a negociacéo (a) 4 6 762 054 4 7441 109 4 10 198 402
Desmaterializadas (a) 5 1590 000 5 1590 000 5 1590 000

Obrigagdes Coorporte 21 9841 892 24 10514 136 30 14 897 708
Admitidas a negociacéo (a) 6 3762 759 5 3384 669 8 6 314 669
N&o admitidas a negociagao (b) 15 6079 133 19 7129 467 22 8583 039

Obrigagdes Municipais 2 291 667 2 255 833 4 480 000
Admitidas a negociacéo (a) 2 291 667 2 255833 3 320 000
Né&o admitidas a negociagdo (a) - - - - 1 160 000

Titulos de Divida Publica 172 70 432 520 187 80 640 930 193 90 011 228
Obrigagdes do Tesouro (c) 172 70 432 520 186 80 140 930 187 87 262 428
Bilhetes do Tesouro © - - 1 500 000 6 2748 800
Total Admitidas a Cotacédo 184 81 249 000 198 91722541 208 106 844 299
Total Geral 204 88918 133 222 100 442 008 236 117 177 338

a) - Valorizacdo considerando os precos do mercado.
b) - Valorizagdo considerando o valor nominal.
¢) - Na auséncia de um prego formado no mercado a valorizagdo é feita considerando o preco de subscrigdo.

3.6 Processamento de juros

O montante dos juros vencidos® em 2022 foi de mESC 3.739.976, representando uma varia¢do
positiva de 4,47% face ao ano anterior, repartidos entre Obrigagdes Diversas (13,88%) e Obrigac6es
do Tesouro (86,12%).

Figura 9 Volume Global de Juros Vencidos

(valores em mESC)

3739976

3579870

3548 868

2020 2021 2022

5 Juros Vencidos - inclui todos os juros vencidos durante o ano, independentemente do seu pagamento ou
n&o, por parte do Emitente.
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No que concerne ao volume global de juros vencidos por Emitente, o Tesouro de Cabo Verde € a
entidade com maior volume, tendo sido processado um montante de mESC 3.220.732, o que
representa cerca de 86,12% do volume global, situacdo explicada pelo grande nimero de titulos do
tesouro registados na CLC, comparativamente as obrigagdes corporativas.

Tabela 16 Volume global dos juros do periodo vencidos, por emitente

(valores em mESC)

Emitente 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
A.CE PRRA_O 29 750 0,80%

ANMCV 30590 0,82%

ASA 37500 37500 37500 1,00% 0,00%
BAI 31682 31050 31050 0,83% 0,00%
CORREIOS CV 13388 0,36%

CVFF 51700 47139 42577 1,14% -9,68%
CvT 4800 0,13%

ECOBANK 16 250 11375 12500 0,33% 9,89%
ELECTRA 210114 199 154 198 899 5,32% -0,13%
EMPROFAC 1250 0,00%

TESOURO DECV 3039027 3121172 3220732 86,12% 3,19%
IFH 68778 59 177 42 693 1,14% -27,86%
MORABI 2000 0,05%

MUN. PRAIA 16 689 15137 13584 0,36% -10,26%
MUN. SAL 5290 4370 3450 0,09% -21,05%
MUN. SAO DOMINGOS 4000 0,11%

RTC 5500 0,15%

TACV 70588 53 796 46 964 1,26% -12,70%
Total Geral 3548 868 3579870 3739977 100,00% 4,47%

No que diz respeito ao custo de financiamento, neste caso a taxa média nominal dos juros vencidos,
pode-se observar que tanto a nivel das Obriga¢des Diversas, como a nivel das Obrigaces do
Tesouro, tem havido decréscimo, seguindo a tendéncia verificada nos ultimos anos, uma situacao
igualmente verificada em mercados internacionais.

Figura 10 Evolucédo da média da taxa nominal de juros
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3.7 Processamento de dividendos

Em relacdo aos dividendos, as entidades emitentes podem determinar efetuar o pagamento de uma
parte do lucro aos acionistas que sejam detentores das a¢Oes até dois dias antes da data do respetivo
pagamento e conforme guia de processamento em vigor. Durante o ano 2022, todas as entidades
cotadas pagaram dividendos referentes ao exercicio do ano 2021.

Figura 11 Dividendo unitario por emitente relativo ao free float
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Em relacdo ao volume global de dividendos pagos por emitente, tendo em consideracéo o free float,
a CECV teve o maior volume distribuido, num montante de mESC 484.416, seguindo-se-lhe o BCA
(com 60,37% ac¢0Oes cotadas em bolsa) com um volume de mESC 429.890.

Tabela 17 Volume global de Dividendos por emitentes relativo ao free float

(valores em mESC)

Emitente PESO 2022 Var 21/22
ENA 385928 123900 11,15%

SCT 72671 72671 72671 6,54%

BCA 223617 429 890 38,70% 92,24%
CEC 484 416 43,61%

Total 458 599 296 288 1110877 100,00% 274,93%
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3.8 Processamento de Amortizagoes

Em relacdo ao volume global de amortizag6es por tipo de titulo, os titulos do Tesouro (obrigacdes e
bilhetes do tesouro) em 2022, representaram 91,83% do total das amortizagdes. E de se destacar as
amortizacdes das obrigacdes diversas que em 2022 com uma variagdo positiva de 46,62% face ao
ano anterior.

Figura 12 Volume global de Amortizac@es por tipo de titulo

(valores em mESC)
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Analisadas as amortiza¢Bes por emitente, constata-se que ao longo do ano de 2022 varios emitentes
processaram amortizagdes, uns de forma parcial outras em conformidade com a data de vencimento
final das Obrigagdes. Em termos de volume, realga-se o Tesouro de Cabo Verde com um volume de
mESC 12.994.930, representando uma variacao de 91,83%.

Tabela 18 Volume Global de Amortizac6es por periodo, por emitente

(valores em mESC)

Emitente 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
A.CE PRRA_O 170 000 1,20%

ANMCV 184 000 1,30%

BAICV 250 000 177%

CORREIOS CV 12895 0,09%

CVFF 228 090 0,00%

CvT 18 750 0,13%

ECOBANK 150 000 50 000 0,35% -66,67%
ELECTRA 601 180 60118 0,42%

EMPROFAC 33333 0,00%

TESOURO DE CV 8626 970 13880 290 12994 930 91,83% -6,38%
IFH 134 400 268 800 268 800 1,90%

MUN. PRAIA 22500 22500 22500 0,16%

MUN. SAL 13333 13333 13333 0,09%

TACV 105 865 105 865 105 865 0,75%

Total Geral 9537581 14 668 878 14151191 100,00% -3,53%
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3.9 Transferéncias de titulos

Relativamente as transferéncias, no ano de 2022, conforme se pode consultar na tabela 19, para o
segmento acionista foram transferidas 2.468 acGes com mudanca de titularidade. Quanto ao
segmento obrigacionista, foram transferidos mMESC 67 em obrigac¢des diversas, com mudanga de
titularidade e mESC 66.246 sem mudanca de titularidade.

Tabela 19 Transferéncia de Titulos por tipo de titulos e por tipo de transferéncia

(valores em mESC)

Acdes 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
Trf. ¢/M.Tit. a Cre. 593 5539 1234 50,00% -17,72%
Trf. ¢/M.Tit. a Deb. 593 5539 1234 50,00% -17,72%
Trf. s/M.Tit. a Cre. 85 3759 - - -
Trf. s/M.Tit. a Deb. 85 1359 - - -
Total 1356 16 196 2468 100,00% -84,76%
Obrigag6es Diversas 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
Trf. ¢/M.Tit. a Cre. - 333 67 0,05% -79,88%
Trf. ¢/M.Tit. a Deb. - 333 67 0,05% -79,88%
Trf. s/M.Tit. a Cre. 66 246 49,95%
Trf. s/M.Tit. a Deb. 66 246 49,95%
Total 666 132 626 100,00% 19813,81%
Obrigac6es de Tesouro 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
Trf. s/M.Tit. a Cre. 2000 493 626 - - -
Trf. s/M.Tit. a Deb. 2000 493 626 - - -
Total 4000 987 252 - - -

3.10 Codificacao ISIN

A BVC atribui os codigos ISIN (International Securities Identification Number), de acordo com as
normas internacionais definidas pela ANNA (Association of National Numbering Agencies),
associacdo da qual € membro efetivo.

Em termos globais, durante o ano de 2022, foram atribuidos 52 codigos ISIN, sendo que 42 foram
relativos a titulos da divida publica e 10 relativos a obrigacfes diversas. Em 2022 verificou-se uma
variagdo negativa nas emissdes em 8,77% em compara¢do com o ano de 2021, justificada pela
reducdo das emissBes dos titulos do tesouro emitidas pelo Estado de Cabo Verde.
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Tabela 20 Emissdo de Codigos ISIN por emitente e por tipo de titulos

Emitente 2020 2021 2022 Peso 2022 Var 21/22
A.CE.PRRA_O 1 1,92%

ANMCV 1 -100,00%
Correios CV 1 1 1,92%

CVT - CABO VERDE TELECOM, S.A. 1 1,92%

ECOBANK CABO VERDE, S.A. 1 -100,00%
Electra, S.A. 1

Tesouro de CV 29 53 42 80,77% -20,75%
International Investment Bank 4 7,69%

MORABI 1 1,92%

MUNICICPIO DOS MOSTERIOS 1 1,92%

MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS 1 1,92%

RTCS.A. 1 -100,00%
Total 30 57 52 100,00% -8,77%
Tipo de titulo 2022 Peso 2022 Var 21/22
BT 3 15 16 30,77% 6,67%
oD 1 4 10 19,23% 150,00%
oT 26 38 26 50,00% -31,58%
Total 30 57 52 100,00% -8,77%

4 SINTESE DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022

Os Ultimos trés anos tém sido desafiadores para a economia mundial, para Cabo verde e
consequentemente para 0 mercado financeiro, devido a Pandemia da Covid-19 e os desafios
enfrentados com a guerra da Ucrania, que vem devastando o pais e 0 mundo desde finais de 2019.
Em 2022 a atividade econdmica mundial continuou sob efeito dos condicionalismos impostos pelos
mesmos, com sérios reflexos em varios niveis. Ndo obstante a esses obstaculos, a BVC mostrou-se
ser bastante resiliente, tendo conseguido um ano com grandes feitos no mercado financeiro. De entre
as atividades desenvolvidas, vale destacar uma das grandes conquistas obtida da BVC, que foi o
lancamento da Plataforma BLU-X.

4.1 Operagdes de Mercado

Durante 0 ano de 2022, a Direc¢do de Operacdes de Mercado (DOM) desenvolveu atividades em &reas
operacionais, com destaque para Emissdes, Trading e Central de Liquidacéo e Custédia (CLC), bem
como as atividades afetas as areas ndo operacionais, designadamente: Servigos Administrativos e
Financeiros e outros associados a educacao e literacia financeira e eventos em matéria de divulgacdo
do mercado de bolsa.

Os trabalhos decorreram normalmente e os resultados mostram-se grandemente alcancados, tendo
sido concluidas praticamente todas as atividades e incumbéncias atribuidas 8 DOM. De salientar
ainda que, apesar das atividades desenvolvidas estarem organizadas por areas, algumas foram
efetivadas por técnicos de &reas diferentes.
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Na especificidade de cada Area da DOM, durante o ano de 2022, a area das EMISSOES registou 42
(quarenta e dois) leildes de titulos do Tesouro, sendo 26 (vinte e seis) Obriga¢des do tesouro e 16
(dezasseis) Bilhetes do Tesouro, e 10 (dez) emissdes de obrigacdes diversas, designadamente dos
Correios de Cabo Verde, ACE PRRA_O, CV Telecom, 1IB (quatro emissdes), Morabi, Municipio
dos Mosteiros e de Sdo Domingos. Na area de TRADING registaram-se 59 (cinquenta e nove)
negocios. Quanto a CLC, destacam-se 0 processamento de Juros, Dividendos e Amortizagdes.

MISSAO E ATRIBUICOES DA DOM

A Direcéo de Operacdes de Mercado tem como principal missdo garantir o normal funcionamento
do mercado, através de 3 (trés) Servicos internos que constituem o Core-business da BVC, conforme
se discrimina:

Tabela 21 Atribui¢des da DOM

Area Atribuicdes

Realizacgdo de operacdes no Mercado Primario, Codificacdo ISIN.

EMISSOES

Gestdo de Ofertas Publicas, Ofertas Particulares, Leildes

Realizacdo de operagfes no Mercado Secundario
TRADING

Gestdo dos sistemas de negociagdo

Gestdo do Sistema Centralizado de Liquidacdo e Custodia de Titulos,
CLC

Gestdo de Transferéncia de Titulos

As atividades realizadas em 2022, estdo relacionadas com as Operac¢Ges de Mercado, como sejam,
os relativos as areas operacionais, com destaque para Emissdes, Trading e Central de Liquidagdo e
Custodia (CLC), bem como as atividades afetas as areas ndo operacionais, designadamente: Servigos
Administrativos e Financeiros e outros associados a educacéo e literacia financeira e eventos em
mateéria de divulgacdo do mercado de bolsa.

» Atividades Operacionais

Durante 0 ano de 2022, a area das EMISSOES, registou 42 (quarenta e dois) leildes de titulos do
Tesouro, 26 (vinte e seis) Obrigacdes do tesouro e 16 (dezasseis) Bilhetes do Tesouro, e 10 (dez)
emissdes de obrigagdes Diversas. As atividades desenvolvidas para o alcance dos resultados
elencados comportaram:

e Gestdo de Ofertas Publicas, Ofertas Particulares,

o (Gestdo, execucdo e comunicacao de Operacdes de Bolsa, Leildes do Tesouro;
e Producéo de uma shortlist dos potenciais emitentes;

e Producdo de check-list e fichas técnicas de potenciais emissdes;

e Atendimento aos Investidores _ Email, presencial e telefonico
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e Analise e seguimento de reivindicaces dos investidores;

o (Gestdo, analise e acompanhamento das informag@es solicitadas pelo mercado;

¢ Acompanhamento aos Operadores de Bolsa, constantemente e periodicamente;

e Contacto permanente e periodicamente com a DGT e a AGMVM,;

e ISIN _ gestdo e elaboracao;

e Elaboracdo de dados Estatisticos junto da AGMVM,;

e POS _ gestdo e organizacao;

e Registo de Banco Operador da BVC

e Organizacdo, arquivo e esclarecimento dos dossiers afetos ao mercado primario;

e Auditoria Interna e Externa;

e Apoio nas informagdes sobre OPPD, quer para 0 consumo interno e Como para 0 consumo
externo;

e Apoio nas informacdes sobre OPPD, quer para 0 consumo interno e Como para 0 Consumo
externo;

Durante o periodo em analise, a DOM, executou atividades associadas a 45 (quarenta e cinco)
processos, de 32 (trinta e duas) entidades, dos quais, dos quais, 10 (dez) processos foram concluidos
COM SUCessO.

Tabela 22 Processos de Emissao

Tipo Estado Estado Estado

Emitente

Obrigacao Emissao Dossier Processo

Correios de Cabo Verde Cléssica Concluido Completo Fechado
2 | MORABI A Social Concluido Completo Fechado
3 |RTC A Cléssica Concluido Completo Fechado
4 | ANMCV - PRRA A Social Bond Concluido Completo Fechado

Sustainability

5 | AGRUPAMENTO COMP. EMPRESAS - ACE A Bond Concluido Completo Fechado
6 | ECOBANK A Subordinada Concluido Completo Fechado
7 | CVT —EMISSAC OBRIGACOES A Cléssica Concluido Completo Fechado
8 | ELECTRA A Classica Por Concluir Completo Em Curso
9 | GARCA REAL A Cléssica Por Concluir Completo Em Curso
10 | BENTO SA A Cléssica Por Concluir Fase Inicial Em Curso
11 | Camara Municipal dos Mosteiros A Municipal Concluido Completo Fechado
12 | Camara Municipal de Séo Filipe A Municipal Por Concluir Completo Em Curso
13 | Camara Municipal do Sal B Municipal Por Concluir Completo Em Curso
14 | Camara Municipal do Sal C Municipal Por Concluir Completo Em Curso
15 | Camara Municipal de Sdo Domingos A Municipal Concluido Completo Fechado
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16 | FUNDO AMBIENTE A Sustainability Por Concluir Completo Em Curso
17 | FUNDO TURISMO A Sustainability Por Concluir Completo Em Curso
18 | FUNDO TURISMO B Sustainability Por Concluir Completo Em Curso
19 | Camara Municipal da Boavista A Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
20 | Camara Municipal da Boavista B Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
21 | Camara Municipal de Santa Catarina de Santiago A Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
22 | Cémara Municipal de Tarrafal de Sdo Nicolau A Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
23 | Camara Municipal Ribeira Brava de Sao Nicolau A Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
24 | MASEYKA HOLDINGS LTD A Classica Por Concluir Fase Inicial Em Curso
25 | MASEYKA HOLDINGS LTD B Cléssica Por Concluir Fase Inicial Em Curso
25 | NOS ZONA SMART - LOIDE ENG. A Green Por Concluir Fase Inicial Em Curso
26 | TUI - Magic Life Boavista A Cléssica Por Concluir Fase Inicial Em Curso
27 | TUI ROBINSON SAL A Classica Por Concluir Fase Inicial Em Curso
28 | Atlantic Shipping Company, Inc A Cléssica Por Concluir Completo Concluido
29 | Hotel Budha Beach A Classica Por Concluir Fase Inicial Em Curso
30 | Camara Municipal de Santa Cruz A Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
32 | Camara Municipal de Santa Cruz B Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
33 | Camara Municipal de Ribeira Grande A Municipal Por Concluir Completo Em Curso
34 | Camara Municipal de Ribeira Grande B Municipal Por Concluir Completo Em Curso
35 | Camara Municipal de Padl A Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
36 | Camara Municipal de Paul B Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
37 | Camara Municipal de Porto Novo A Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
38 | Camara Municipal de Porto Novo B Municipal Por Concluir Fase Inicial Em Curso
39 | IFH — Imobiliaria Fundiaria e Habitat, S.A H Cléssica Completo Em Curso
40 | international investment Bank, SA A Subordinada Concluido Completo Fechado

41 | international investment Bank, SA CLN Cléssica Concluido Completo Fechado

42 | international investment Bank, SA C Social Concluido Completo Fechado

43 | international investment Bank, SA D Blue Completo Fechado

44 | Camara Municipal de Ribeira Grande A Municipal Concluido Completo Em Curso
45 | Camara Municipal de Ribeira Grande B Municipal Concluido Completo Em Curso
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Tabela 23 Trading

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1.
2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Gestdo do Sistema de Negociagdo Mercado Secundario;

Comunicacdo das operaces em Mercado bolsa aos Operadores e AGMVM,;
Acompanhamento, Registo e Liquidacéo das Operagdes em mercado fora de Bolsa;
Atualizacdo diaria dos titulos inseridos no Sifox deal;

Atualizacdo de dados do mercado no site

Compilacéo e tratamento dos dados para elaboracédo dos relatorios extensivos periddicos;
Atendimento por Email, Presencial e Telefénico aos Investidores;

Anélise e seguimento de reclamagdes dos Investidores;

Atendimento e acompanhamento aos Operadores de Bolsg;

Atualizagdes Dados para envio a BCV e AGMVM sobre Operagdes de bolsa;
Preenchimento Questionarios BCV e AGMVM,;

Organizacéo, planeamento e arquivo dos dossiers afetos ao Trading face a possiveis auditorias
internas ou externas;

Auditoria Interna e Externa;
Realizacdo de varios testes a plataforma Blu_X
Apoio, acompanhamento e atendimento aos utilizadores da plataforma Blu-X;

Acompanhamento dos Processos de adesdo ao Site negociacdo (Plataforma Blu-x).

Tabela 24 Atividades desenvolvidas na CLC

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1.

Divulgacdo de informacBes ao mercado, acompanhamento do cumprimento das obrigacGes
das emitentes e salvaguarda dos interesses dos investidores;

Processamento e Liquidagdo de Juros conforme Calendario Pagamento de Cupdes;
Processamento e Liquidagdo das Amortizacdes conforme Calendario das emissoes;

Processamento e liquidacdo de Dividendos conforme a deliberacdo das Empresas cotadas;

Processamento Transferéncia/ Transmissao de titulos dentro e fora de Bolsa;

Bloqueio e Desbloqueio de Titulos;
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7. Atualizacdo de dados para Relatério Atividades e relatdrio extensivo DOM;

8. Confirmacédo de Saldos dos Titulos em Carteira junto dos Bancos Operadores: controle que
assegura a apropriada contabilizagdo e manutencdo das posi¢des em nome dos titulares finais.

9. Na sua relacdo com as entidades emitentes, geracdo da Lista de Detentores de Titulos

Além das atividades relacionadas a matéria operacional do mercado, conforme acima exposto, ainda
a DOM, executou ao longo do ano de 2022, tarefas de reporte analitico, associados aos Relatérios
Extensivos e aos principais indicadores de gestdo, como também agdes de Formagdo e Educacdo
Financeira e Servigos Administrativos e Financeiros.

» Atividades ndo operacionais e de divulgacido do mercado de bolsa

Além das atividades relacionadas a matéria operacional do mercado, ainda a DOM, executou ao
longo do ano de 2022, tarefas relacionadas aos reportes analiticos, designadamente os Relatorios
Extensivos e aos principais indicadores de gestdo, como também, associadas as a¢cdes de Formacgéo
e Educacéo Financeira e Servigos Administrativos e Financeiros.

Assim, no decurso do ano de 2022, foram ministradas um total de 38 (trinta e oito) sessGes, sendo 35
(trinta e cinco) acOes formativas e 3 (trés) eventos. Quanto a execucdo dos objetivos tracados no
inicio do ano, houve uma realizacéo de sessOes e participaces além do esperado, com uma taxa de
execucgdo de 127%, abarcando 249% dos participantes previstos.

As acOes foram direcionadas as criancas, adolescentes e jovens. Destaca-se o facto dessas agdes
terem alcancado um total de 1046 (mil e quarenta e seis) estudantes e docentes do ensino basico,
secundario e universitario.

Foram igualmente realizados 3 (trés) encontros com a participacdo de 82 (oitenta e dois) agentes
bancérios, gerentes e operadores de caixa de agéncias bancéarias de 6 (seis) bancos da praga,
localizadas em 3 (trés) ilhas. Os encontros tiverem como objetivo debater sobre a “Intermediagao
financeira em Valores Mobiliarios e Principais Produtos de Bolsa”, bem como fornecer informagéo
aos mesmos, relativamente a Plataforma de negociacgdo Blu-X.
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4.2 Marketing, Comunicagdo e Imagem

Atendendo aos desafios presentes e projetos futuros, o Departamento de Marketing, Comunicacédo e
Imagem tem como objetivo central promover os produtos e servigos da Bolsa a todos os stakeholders.
O presente capitulo reflete o resumo das atividades desenvolvidas pelo Departamento de Marketing,
Comunicagéo e Imagem (DMCI) durante o ano de 2022.

De forma geral, os principais objetivos do Departamento estdo relacionados com a Imagem
Institucional, nomeadamente, posicionar a BVC como uma entidade reconhecida pelo mercado, com
uma imagem solida, que transmite confianca e, a0 mesmo tempo, inovagdo com seguranca.

> Atividades desenvolvidas

Relativamente as atividades desenvolvidas e alinhado ao Plano Estratégico (PE) da BVC, podemos
destacar:

Redefinicdo da estratégia de valor - Redefinir um plano de atuag&o comercial, de modo a permitir o
alargamento da base de emitentes bem como de investidores nacionais e internacionais.

e Criagdo um plano de Marketing e Comunicacdo interna / externa para o ano 2022, com vista
a alcance de emitentes e investidores nacionais e internacionais;

e Parceria com a LGX e Bolsas PALOP (Mogambique e Angola) a nivel de estratégia de
comunicagao.

Massificacdo da Literacia Financeira - Promover a educacdo e a literacia financeira e sensibilizar a
populagdo e as instituicdes para o papel da Bolsa de Valores no desenvolvimento da economia cabo-
verdiana, das suas oportunidades e da sua acessibilidade.

e Suporte a 100% & DOM nas agdes de formagdo/eventos aos diferentes segmentos;

e Producdo de brochura sobre titulos sustentaveis;

e Atualizacdo de brochura sobre Plataforma Blu-X;

¢ Divulgacéo do caso de sucesso Inpharma;

e Divulgacgdo de Newsletters;

e Dinamizacdo/atualizacdo e gestdo de redes sociais: Facebook, LinkedIN, Instagran,
Youtube, Website BVC.

Promocdo da notoriedade e visibilidade internacional da BVC - Desenvolver a¢fes que promovam a
visibilidade internacional da Bolsa de Valores de Cabo verde, aproveitando, sobretudo, a visibilidade
que o projeto Blu-X ird promover.

e Producdo de landing page Blu-X;

e Presenca em jornais estrangeiros, nomeadamente Revista Forbes Africa; Lusa (Portugal),
Jornal Econdmico (Portugal), The Washington Times (EUA); Participacdo com o projeto
Blu-X na Feira Internacional de Energia Renovaveis e Eficiéncia Energética;

e Producdo de newsletter trajetdria Blu-X / Guia emissao titulos sustentaveis;

e Evento de langamento da plataforma Blu-X;

e Campanha de langamento da Landing page;

e Comunicacéo e divulgagédo de 100% dos eventos relacionados ao Blu- X;
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e Participacdo da BVC na FIC 2022, bem como toda a logistica (concecdo de stand, material,
etc) e imagem associada.

Outros

e Participacdo da BVC em eventos do interesse da mesma (feiras, foruns, conferéncias
nacionais e internacionais);

e Presenca grafica (fisica e/ou digital) da BVC em todos o0s eventos em que ela participe ou
patrocine, inclusive através do merchandising;

o Cobertura e divulgacdo de todas as atividades em que participe, bem como de toda a
informacdo produzida (newsletters, pareceres, relatérios extensivos, artigos, etc);

e Elaboracdo pareceres para concessao de patrocinios e doagdes - Responsabilidade Social,
nos termos da Politica de Patrocinio e doagbes da BVC, consoante os pedidos recebidos e
verba disponibilizada, sensibilizar para datas relevantes assinaladas nacional e
mundialmente;

e Assinalar datas importantes para a BVC (Aniversario da BVC, Lancamento da plataforma
Blu-X, Natal BVC);

e Divulgacdo do Caso de Sucesso Morabi;

e Turi Magazine;

e Edicdo e divulgacao dos calendérios de leildes, bem com divulgacéo individual dos leildes
durante este periodo e suas respetivas taxas de juros;

e Edicdo e divulgacdo dos Boletins de Bolsa;

e Divulgacgdo dos comunicados ao mercado;

e Inquérito de satisfagdo aos investidores, emitentes, operadores de bolsa e publico em geral;

e Producdo e divulgacao nos jornais da praca de um artigo sobre a BVC;

e Produgdo e organizacdo da “Global Money Week 2022”;

e Criacdo e divulgacdo de datas comemorativas:

e Lancamento e acompanhamento do prémio Jornalismo Financeiro;

¢ Acompanhamento do uso correto e padronizado do logotipo, bem como da identidade visual
da BVC;

e Cobertura fotografica, apoios logisticos e divulgacao de eventos, missdes e reunides;

e Acolhimento e apresentacdo do departamento aos novos colaboradores e estagiarios;

e Apoio as a¢Bes de RH/dindmicas internas;

e Producdo e distribuicdo de Brindes e troféus diversos;

e Producgdo de Agenda BVC 2023;

e Outras ac¢des pontuais.

Durante 0 ano de 2022, devido as atividades elencadas, podemos verificar um aumento da
notoriedade e visibilidade da BVC traduzidas num aumento do numero de seguidores das nossas
redes sociais (Facebook - 2 216 seguidores, Instagram - 500 seguidores, LinkedIN - 727 seguidores,
Youtube - 735 visualiza¢Ges, Website - 1 078 913 visitas) uma maior presenca e cobertura de acdes
da BVC pelas televisGes cabo-verdianas, radios e jornais nacionais e estrangeiros. Também a nossa
Newsletter verificou um aumento de 85 no seu numero de seguidores, assim como um maior
conhecimento da BVC é notorio através do maior contacto e procura da BVC e seus servigos.
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4.3 Juridico e Regulamentacéo

Os Servicos Juridicos desenvolveram as tarefas no quadro da sua missdo organica, prestando
assessoria ao Conselho de Administracdo e aos Departamentos setoriais da Bolsa de Valores.
Outrossim, assegurou, numa base corrente, 0 acompanhamento da producdo legislativa e a avaliacao
do seu impacto nas atividades da Bolsa de Valores.

A nivel dos Recursos Humanos, foi contratada uma nova técnica, na circunstancia a Jurista que vinha
fazendo estagio profissional desde o més de fevereiro de 2022. Entretanto, considerou-se conveniente
manter o contrato de prestagdo de servi¢cos com o anterior Jurista, enquanto tal se mostrar necessario
para assegurar o adequado nivel de apoio juridico aos Servigos.

As atividades levadas a cabo durante o ano de 2022 resumem-se como se segue:
¢ Acompanhamento legislativo e regulamentar

No ambito das suas atividades correntes, os Servicos Juridicos asseguraram o acompanhamento da
producdo legislativa nacional e procederam & avaliagdo dos impactos na Bolsa de Valores e no
Mercado, informando e propondo diligencias, sempre que aplicavel.

o Participacdo e acompanhamento dos processos de emissdes

Revisdo de documentos que compdem os dossiers e emissdo de pareceres sobre 0s processos de
emissao concluidos ao longo do periodo, designadamente, os promovidos pelas seguintes entidades
emitentes: Municipio de S8o Domingos, Municipio dos Mosteiros, Radio Televisdo Caboverdiana,
S.A. e International Investment Bank S.A.

e Acompanhamento do Dossier de Desenvolvimento do mercado das finangas
sustentaveis

Participagdo nos trabalhos que culminaram na aprovacao e publicagdo do Regulamento da AGMVM
n. 1/2022, de 18 de outubro, que estabelece as hormas apara a emissdo dos Titulos Azuis.

e Acompanhamento do processo de regulamentacdo dos Produtos Financeiros
Complexos

Participacao nos trabalhos que culminaram na aprovacao e publicacido do Regulamento da AGMVM
n.2 2/2022, de 9 de novembro, que estabelece deveres informativos e publicitarios sobre os produtos
financeiros complexos.

e Participacdo no processo de implementacéo da plataforma Blu-X

Intervencgdo em diferentes dominios, designadamente, no desenvolvimento da parceria com a LUxSE
e na conducao dos processos de contratacdo de servigos consultoria.

e Participacdo na retoma do dossier Diaspora Bonds

Os Servicos Juridicos vém participando, juntamento com a DOM, no Grupo de trabalho constituido
para a implementacdo do plano de acdo adotado pelos membros do Comité de Pilotagem.
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e Participacdo no projeto de desenvolvimento do mercado de capitais cabo-verdiano,
com apoio do Banco Africano de Desenvolvimento

Participacdo no processo de implementacdo das duas vertentes do projeto, a saber, a elaboracéo do
Master Plan do Mercado de Capitais de Cabo Verde e o Upgrade da Infraestrutura Tecnolégica. Os
trabalhos incidiram sobretudo na elaboracdo dos documentos de procedimento e prestacdo de suporte
ao longo do processo.

e Participacdo e acompanhamento do relangamento da Cooperacgdo entre as Bolsas de
Cabo Verde, Angola e Mogambique

O processo culminou na assinatura de um Memorando de Entendimento, acompanhado de um plano
de acéo cuja implementacao se encontra em curso.

¢ Revisédo do Regulamento de Custos do Mercado

Os Servigos Juridicos participaram, em articulagio com a DOM, no exercicio de revisdo do
Regulamento dos Custos do Mercado, o qual transitou do ano anterior e continua em curso.

e Dossier de Admissdo a cotacdo das acdes da Cabo Verde Telecom
Os Servicgos Juridicos asseguraram o0 acompanhamento do dossier em articulagdo com a DOM.

Entretanto, a conclusdo do processo continua dependente de decisdes da parte da emitente, que
continuam pendentes.

e Participacdo no processo de Avaliagdo do Infraestrutura do Mercado Financeiro
SIFOX, promovida pelo Banco de Cabo Verde

Este processo transitou do ano de 2021, ano da submissdo do questionario preenchido. A
comunicacdo das recomendacdes do avaliador a BVC s6 veio a ocorrer no final de dezembro.

Refira-se que de entre as recomendacdes feitas, passa-se a elencar as que respeitam diretamente a
area de atuacdo dos Servigos Juridicos:

1. Elaborar um Regulamento que abrange regras e procedimentos relacionados com casos de
incumprimento de participantes do SIFOX, os moldes sugeridos pelo BIS (ponto 1).

2. Finalidade de liquidacéo - ndo ha referéncia a défice normativo, apenas a mencéo de falhas
técnicas e operacionais de comunicacgao e conectividade (note-se que o Master Plan apontou
um défice neste quesito) (ponto 8)

3. DVP (delivery versus payment - o relatério constata que a Circular 05/BVC/2005 (CLC)
satisfaz 100% (note-se que o Master Plan apontou um défice neste quesito) (ponto 12)

4. Elaborar um regulamento com regras claras aplicaveis a casos de insolvéncia ou faléncia e
de recuperacdo de participantes do SIFOX, conforme recomenda o BIS (ponto 13)

e Sistema de Gestdo da Qualidade e Recursos Humanos

- A vertente relativa a verificagcdo da conformidade legal havia sido consolidada em 2021, com a
revisdo/atualizacdo dos seguintes documentos: a) Documento de registo de legislacdo e

40



4

BOLSA pe VALORES
CABO VERDE

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS 2022

regulamentacdo, permitindo a visualizacdo das alteracGes ocorridas; b) Guia para a verificacdo da
conformidade legal; c) Listagem de legislacdo e regulacdo; d) Formulario de registo de ocorréncias
e comentarios. Estes documentos foram revisitados por ocasido da mais recente auditoria interna com
meios internos.

- Realizacéo de sessdes de acolhimento de técnicos e de estagiarios.
e Contratagdo publica

Os Servicos Juridicos intervieram, seja a nivel do apoio técnico, seja integrando pontualmente a
equipa do jari, nos seguintes processos de contratagdo publica: a) Elaboragdo do Master Plan do
Mercado de Capitais cabo-verdiano; b) Upgrade da Infraestrutura Tecnoldgica; ¢) Assisténcia na
denuncia do contrato de prestacdo de servicos de vigilancia com a Ronda, Empresa de Protecéo LDA,
por necessidade legal de abertura de novo processo concursal, dando oportunidade a outras empresas
do setor; assisténcia na realizacao do procedimento, que culminou na selecdo da mesma empresa.

e Redacao de contratos e protocolos diversos, destacando os concluidos com as seguintes
entidades:

» Bourse de Luxembourg (luxse);

» Bolsa de Dividas e Valores de Angola (BODIVA) E Bolsa de Valores de Mogambique
(BVM);

Fundag&o Menos Alcool, Mais Vida;
N4IT, LDA;

International Investment Bank (11B);

YV V VY VY

M&J Tech Technology and Innovation Lda.

e Coordenagdo dos processos de elaboragdo (atualizagdo) dos Relatorios do Governo
Societario e Anual Detalhado relativos ao ano de 2021.

Atualizacdo dos textos, recebimento e integracdo das contribuicdes dos diferentes departamentos e
coordenacéo geral do processo, assegurando a revisdo dos contetdos e a redacéo final.

e Formacéo e Educacéo financeira

Durante 0 ano de 2022, os Servicos Juridicos participaram, conjuntamente com o DOM, nas
seguintes acdes de formagéo:

» Webinar Torneio da Bolsa - Bolsa de Valores e 0 Mercado de Capitais;
» Webinar sobre o Mercado de Obrigacfes Tematicas;
» Webinar BIC — Bolsa de Valores e 0 Mercado de Capitais.

e Diversos

Revisdo de projetos de documentos, resposta a consultas internas e externas. Destaca-se, aqui, a
elaboracdo de Informacao/Parecer sobre:
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» Revisdo do Codigo do Mercado de Valores Mobiliarios em curso, devendo o anteprojeto
que reflete os contributos recolhidos na Consulta Publica ser circulado pela AGMVM
nos proximamente;

Regulamento n° 01/BVC/2014 que dispde sobre deslocacdes e ajudas de custo;
Regulamento Interno do Conselho Nacional de Desenvolvimento do Sector Financeiro;

Regulamento do Instituto de Corporate Governance;

YV V VY V

Fomento do empreendedorismo jovem, com foco nas Start Ups de base tecnoldgica;

4.4  Sistema Integrado de Gestédo de Qualidade

No quadro da organizagdo e desenvolvimento dos recursos humanos, bem assim, em matéria da
qualidade transversais a todos os Departamentos, ao longo do ano de 2022, a BVC mostrou
claramente a sua aposta numa cultura organizacional direcionada para a valorizagcdo dos recursos
humanos, promocéo da satisfacdo, motivacdo e bem-estar dos seus colaboradores.

Com os varios investimentos feitos em matéria de gestdo dos Recursos Humanos, nomeadamente a
revisdo da politica salarial, a politica de desenvolvimento na carreira, bem como na capacitagdo dos
colaboradores, conseguiu-se ganhos evidentes, tendo o turnover diminuido pela metade, face ao
periodo anterior.

No que diz respeito ao Sistema de Gestdo da Qualidade, desde setembro de 2015 que a Bolsa de
Valores de Cabo Verde, S.A. é certificada em Qualidade, através da Norma 1SO 9001:2015, pela
entidade certificadora “Empresa de Certificagdo, Auditoria & Inspecdo e Educagdo & Formagdo”,
APCER, sendo objeto de auditorias de acompanhamento, cujos resultados tém sido sempre
satisfatorios, considerando-se reunidas as condi¢des necessarias a Manutencdo da Certificagdo do
Sistema de Gest&o.

O inicio do ano 2022 (janeiro e fevereiro) teve ainda reflexos da pandemia da Covid-19, pelo que a
BVC continuou com algumas medidas de prevencdo e protecdo da seguranca e da satde dos seus
colaboradores, nomeadamente:

e Medidas de prevencdo no espaco fisico da BVC no que tange a limpeza e protecdo através
da promocéo (plano) de limpeza regular das superficies, com especial foco nas mesas e
postos de trabalho, macanetas, telefones, teclados e objetos de trabalho com desinfetante,
assim como, a desinfe¢do regular de areas comuns. Fornecimento de desinfetante de méos a
base de &lcool, outros produtos desinfetantes; promocéo de habitos de lavagem de maos com
frequéncia;

e Disponibilizacdo de equipamentos de protecdo pessoal adequada aos colaboradores,
nomeadamente mascaras;

e Suspensdo da marcacdo de ponto no sistema biométrico;

e Deu-se continuidade ao regime de teletrabalho e trabalho por turno, tendo sido criadas as
condicBes que se adaptem ao contexto.
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4.4.1 Organizacao e Desenvolvimento dos Recursos Humanos

No que diz respeito a gestdo de Recursos Humanos, o contexto pandémico ainda verificado no inicio
do ano, mostrou-se ser desafiador, contudo, a instituicdo continuou bastante resiliente. Grandes
investimentos foram feitos nesta matéria, mormente a revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e
Salérios, a capacitacdo dos colaboradores, tanto em éreas técnicas (hard skills) como em soft skills,
gue tiveram impactos muito positivos na motivacdo dos colaboradores, na transparéncia e
confiabilidade e consequentemente na produtividade.

Duas notas merecem ser sublinhadas no que respeita aos recursos humanos e fisicos:

Fruto dos grandes investimentos feitos em matéria de gestao dos recursos humanos, em 2022
viu-se reduzida a rotatividade de colaboradores pela metade, tendo saido em 2022 dois
colaboradores, que cessaram func@es, por rescisao de contrato, sendo um do Departamento
de Operacdes de Mercado, e um do Departamento de Marketing, Comunicagdo e Imagem.
Apesar destas saidas, a 31 de dezembro de 2022, a BVC ja contava com 13 (treze)
colaboradores, a acrescer o Conselho de Administracdo, devido ao recrutamento de quatro
novos colaboradores, um no Departamento de Operacdes do Mercado, um nos Servicos
Juridicos, um no Departamento de Marketing, Comunica¢do e Imagem e um
motorista/servigos gerais, este Ultimo substituindo o colaborador em situacdo de licenga sem
vencimento.

As instalacbes da BVC ndo sofreram nenhuma alteracdo na sua dimensdo, apesar da
sensibilizacdo e solicitagdo feitas para a sua extensdo, visando a sua adequacao ao aumento
do numero de colaboradores, bem como a aceitacdo de estagiarios, conforme a politica
aplicada na BVC. Entretanto, executou-se algumas obras de requalificacdo no edificio, sem
alterar a sua dimens&o, devido a limitagdo do espago do proprio edificio.

Durante o ano em referéncia, a nivel da gestdo dos recursos humanos, foram desenvolvidas varias
acOes enquadradas na implementacéo do plano de atividades SGQRH BVC 2022, a saber:

Avaliacdo de Desempenho - Acompanhamento, Elaboracdo do relatério, partilha dos
resultados feita numa das reunides mensais de 2022 (avaliagdo do desempenho relativo ao
ano 2021);

Revisdo da Descricdo de FuncGes — Revisdo das competéncias e distingdo de competéncias
técnicas e comportamentais, de forma a se ter coeréncia nas avaliages de desempenho —
Processo continuado em 2022, sendo o Organograma de Descritivo de Fungfes devidamente
aprovado pelo Conselho de Administracdo;

Revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e salarios — Revisdo dos critérios, fatores e valores,
bem como a periodicidade de desenvolvimento na carreira — Processo concluido, aprovado
pelo Acionista em junho de 2022, e implementado no mesmo més;

Canal de comunicacao interna (Intranet) — VVisando a melhoria de processos e procedimentos
internos — Objetivo concluido no inicio de 2023 e esta em fase de testes;

Levantamento e Diagndstico das Necessidades de Formacgdo dos colaboradores — Vigora o
principio da formacéo a todos os grupos de pessoal: Gestor Intermédio e técnicos superiores,
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de acordo com a estratégia e exigéncias do servi¢o e com as necessidades, conhecimentos e
competéncias dos colaboradores.

Elaboracéo do Plano de Formacédo e Desenvolvimento RH - De acordo com o diagnostico
das necessidades de formacdo. Plano anual, alvo de ajuste conforme necessidades — objetivo
concluido. Importa realcar que o Plano de Desenvolvimento RH foi concluido a 79%, sendo
a média de formacdes por colaborador em 2022, de 3,9. Todos os colaboradores foram
contemplados com pelo menos, uma agéo de formacéo.

Promocédo do espirito de equipa e de um clima organizacional propicio a participacdo e
cooperagdo (com essa preocupacdo, foram realizadas dindmicas de grupo e ministradas
sessdes de formagdo em diversas areas). Melhorias verificadas a nivel do clima
organizacional;

Promocéo de eventos em grupo - fora do espaco geografico da Instituicdo (team building) e
comemoracédo de datas significativas como o més da Mulher, o dia do Pai, o aniversario da
BVC e o Natal,

Recrutamento e Selecdo - Acompanhamento dos processos de recrutamento e selecdo de 4
(quatro) colaboradores, mormente 1(um) técnico para o Departamento de Marketing,
Comunicacdo e Imagem, 1(um) motorista/servicos gerais, 1(um) técnico para o
Departamento de Operagdes de Mercado e 1(um) técnico para os Servigos Juridicos. Estes
2(dois) ultimos trataram-se de estagiarios, que demonstraram aproveitamento muito
satisfatorio durante o periodo de estagio, e que, pela necessidade do servico, acabaram por
ser recrutados para o quadro de pessoal da BVC — Objetivo concluido.

Realizagdo das reunifes mensais de atividades e feedback — objetivo concluido. A 31 de
dezembro de 2022 foram realizadas 12 (doze) reunifes mensais, das quais originaram as
respetivas atas;

Formacdo e Capacitacdo — Neste capitulo, primou-se pela utilizacdo eficiente do orcamento,
conseguindo varias agdes de formacdo aos colaboradores, sem ultrapassar o plafond
estabelecido no inicio do ano, muito impulsionado pelas ofertas formativas da House of
Training ATTF — Luxemburgo, através do Banco de Cabo Verde, bem como outras entidades
que disponibilizaram agdes gratuitas.

Em resumo, realizaram-se diversas agdes de formacéo profissional, incluindo de soft skills, com os
seguintes valores aproximados:

N° de Acdes Hora Média de acdes de formacao

por colaborador/Ano

25 (distribuido entre hard e soft skills) >500 39
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O grafico abaixo descreve a tendéncia da realizacdo das agdes de formagdo na BVC nos ultimos trés
(3) anos:

Figura 13 Realizacéo de AcGes de Formacéo

FORMACOES
30
25 25 25
20
15 16
10
> 35 3,9
5
0
2020 2021 2022
Formagodes frequentadas Média formagdes por colaborador

Outras atividades:

Foram ainda asseguradas, em colaboracdo com o0s servigos administrativos e financeiros, as
atualizacGes das notas de pagamento salarial, processamento do SOAT, inscri¢des, exclusdo e
renovagdes de inscri¢Bes junto das entidades de Previdéncia Social, Bancos e Sindicatos, bem como
a elaboracgéo de pareceres e propostas.

Tabela 25 Dados dos processos e documentos tratados no RH

e Revisdo do Organograma e Descritivo

de funcodes;

Diretivas/Despachos CA/Ordem ¢

de Servico/Regulamentos 2 e Novo Plano de Cargos Carreiras e
Saléarios

Contratos Colaboradores 4

Contrato Estagiarios 4

Contrato Prestagéo de Servico 1
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Rescisdo de Contrato 2
Licenca sem vencimento 1
Saida Administrador 1
Declarages Colaborador 28
Declaragdes Ex-Colaboradores 1
Declaragdes de Estagio 3
Declaragdes — Prestacéo de 4
Servigos
Propostas/Pareceres 6
4.4.2 Organizagéo e Desenvolvimento — SIGQRH

A Bolsa de Valores de Cabo Verde, S.A.(BVC) é uma empresa certificada em Qualidade, através da
Norma ISO 9001:2015, pela entidade certificadora Empresa de Certificagdo, Auditoria & Inspecéo
e Educacdo & Formagéo, APCER.

Em 2022, a maior parte das a¢des previstas foram materializadas, a excecdo das destacadas nas duas
Gltimas auditorias, interna com meios internos, em outubro, e a externa de renovacdo (APCER),
realizada em dezembro, cujos respetivos relatérios s6 foram aprovados em finais de 2022,
dificultando assim, a implementacdo das acbes no mesmo ano. S&o, entretanto, reportadas no
presente relatdrio, as aces concretizadas no decurso do ano.

Estado das ac¢Oes das anteriores revisdes pela Gestéo
No que concerne as acdes resultantes das anteriores revisdes pela gestdo, refira-se que a maior parte
das previstas ja foram executadas e/ou estdo em curso.

» Contexto da Organizacéo / Alteracdes em questdes externas e internas relevantes para
o Sistema de Gestdo da Qualidade e Informagdes quanto ao Desempenho e a Eficécia

do Sistema
A crise climética e suas consequéncias, a pandemia da COVID-19 e a guerra provocada pela invasdo
da Russia a Ucrania, revelaram como sendo relevantes para o sistema de Gestdo, tendo em conta a
alteracdo da dinamica interna e externa. Nao obstante, foram também evidenciadas no Ficheiro
“Analise de Contexto”, outros fatores considerados relevantes, nomeadamente os fatores
tecnoldgicos, sendo esses essenciais para 0 sucesso das operacdes da Bolsa. Fortes investimentos
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tém sido feitos nesta matéria, com vista a diminuir os riscos tecnolégicos, desde a contratacdo do
Técnico TI (Tecnologia de Informacéo), a aquisi¢do de novos equipamentos. Outro fator evidenciado
é a Legislacdo/Regulacdo, numa perspetiva de alteracdo, com vista a sua atualizacdo/adequacdo a
realidade evolutiva.

» Indicadores de Desempenho/Grau de Concretizagdo dos Objetivos/ Resultados de
monitorizac¢do e medic¢ao

Em 2022, na sequéncia da Revisao realizada ao Sistema de Gestdo, foram alterados, eliminados e
substituidos determinados ID’s (Indicadores de desempenho), com vista a uma maior adequacao e
clarificacdo destes, permitindo melhor avaliagdo/desempenho do trabalho efetuado pela BVC e
menor dependéncia de terceiros/mercado. No decurso do ano de 2022, foi efetuada a monitorizacao,
pelo menos 2 vezes, dos Indicadores por parte do gestor do programa, em estreita articulacdo com os
respetivos donos dos processos. Foi estabelecido no mapa de indicadores dos ID’s, a monitorizagdo
trimestral para a maioria dos indicadores, para que facilite a tomada de a¢gdes em tempo util. Os
resultados da monitorizagdo e medicdo dos Indicadores de desempenho bem como o grau da
concretizagdo dos objetivos encontram-se registados no IMP.19 — Mapa de Indicadores de
Desempenho.

» Auditorias
Durante o ano de 2022, foi cumprido o Plano de Auditorias, tendo sido a Auditoria Interna com
Meios Externos realizada no més de janeiro, pela Castilho & Associados, no &mbito de uma formagéo
ministrada sobre Sistema de Gestao da Qualidade e Auditoria interna.
Foram realizadas, no decurso do ano 2022, trés Auditorias Internas com Meios Internos, em abril,
julho e novembro. As “Néo Conformidades/Oportunidades de Melhoria” detetadas encontram-se nos
respetivos relatorios.
A Auditoria de Renovacéo foi realizada no més de dezembro de 2022. N&o foram constatadas “Nao
Conformidades™ nesta Auditoria, sendo este um feito importante e satisfatério. Foram, no entanto,
analisadas as Ndo Conformidades/Areas Sensiveis/ Oportunidades de Melhoria detetadas nos
restantes Relatdrios das Auditorias e as respetivas acdes corretivas / preventivas constam no IMP.03
— Plano de AcGes.
Neste caso, todos os processos existentes na BVC foram alvo de auditoria.
De um modo geral, pode-se dizer que todas as acOes corretivas e preventivas propostas estdo
fechadas, sendo algumas continuas. N&o obstante, destacam-se na Auditoria Interna com Meios
Externos realizada em janeiro de 2022, uma observagdo sobre a quebra de energia elétrica na BVC
durante a auditoria, em que foi proposta como a¢édo corretiva a aquisi¢do de um UPS que assegure a
funcionalidade do servi¢o, mesmo quando ha cortes de energia. Esta acdo ainda ndo foi concluida,
pois o equipamento ainda ndo foi adquirido. Esta prevista a sua aquisi¢do no decurso do ano 2023.
No que respeita a Ultima Auditoria Externa (de Renovacdo), das 7(sete) constatacBes, 4(quatro)
encontram-se fechadas, faltando 3(trés) que dizem respeito ao PD03 — Marketing Comunicacéo e
Imagem (2) e uma ao Relatorio de Revisao pela Gestao.
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DESEMPENHO E EFICACIA DO SISTEMA

» Desempenho dos Fornecedores Externos
No tocante ao desempenho dos fornecedores, a avaliacdo feita em 2022 corresponde ao desempenho
dos servicos prestados durante o ano de 2021. Foram efetuadas avaliagbes a 71 (setenta e um)
fornecedores, com uma taxa média de satisfacdo dos servigos situada nos 87%.

AVALIAGAO Ne FORNECEDORES Ne FORNECEDORES
AVALIADOS REPROVADOS
[0% - 100%]
71
87%

Apesar da reducgdo da taxa média, face ao periodo homologo anterior, que foi de 90,2%, esclarecemos
que houve também um aumento significativo de fornecedores avaliados, de 25 em 2020, para 71 em
2021.

» A Adequacdo dos Recursos

No que concerne aos Recursos Humanos, considera-se que a estrutura existente se encontra ajustada
as necessidades da organizacéao, permitindo assegurar uma performance eficaz do Sistema de Gestéo
da Qualidade.

Relativamente aos Recursos Fisicos, considera-se que as infraestruturas e o ambiente de trabalho
existentes satisfazem para a operacionalidade do Sistema de Gestdo da Qualidade, porém, necessitam
de ser melhoradas com vista a obter total conformidade dos produtos / servicos. Neste contexto,
refira-se que desde dezembro de 2020, se procedeu & definicio de um Plano de
Verificacdo/Manutencdo das Infraestruturas Tecnoldgicas e Fisica, respetivamente. A nivel da
estrutura tecnologica, apesar de alguns ganhos visiveis ap0s a contratacdo do diretor STI, ha
necessidade ainda de reforco da sua seguranca, com a aquisicdo de novos equipamentos,
principalmente do UPS para o Servidor da BVC. A nivel do espagco fisico, nota-se que, apesar de ser
satisfatorio, h& necessidade de adequagdo dos servicos a um edificio maior, e que apresente melhores
condicoes a nivel de instalagdes tecnoldgicas e logisticas.

Relativamente ao conhecimento organizacional, considera-se a politica de qualidade adequada e de
encontro com os objetivos de exceléncia da institui¢do, tendo em vista os objetivos concretizados
durante o ano. N&o obstante, entende-se que é necessario ainda, maior envolvimento de todos os
colaborares, de um modo geral, com vista a potenciar a materializacdo dos objetivos preconizados.
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» Eficécia das A¢des Empreendidas para Tratar os Riscos e as Oportunidades
Foi realizada a analise de riscos e oportunidades por processo. As constatacdes foram transpostas
para o Plano de a¢des que deverdo ser monitoradas e acompanhadas no decurso do ano 2023.

» Oportunidades de melhoria
No que se refere ao nimero de agdes de melhoria (Corretivas, Preventivas e Desenvolvimento),
foram realizadas 48 acOes. Estas acfes encontram-se evidenciadas no Plano de AcGes, com 0s
devidos suportes documentais.

Gestao documental e arquivo. Desmaterializacio/Digitalizagéo

Neste capitulo, a BVC conseguiu alguns ganhos, nomeadamente com a criacao de pastas partilhadas,
e sistemas de back-up no OneDrive, concebidos pelo STI. Ndo obstante, ha ainda necessidade de
melhorar o sistema atual de arquivo, com vista a melhor organizagdo, principalmente, o arquivo
fisico, quer sejam arquivos “ativos” ou “mortos”, pois 0 espaco existente na BVC é bastante reduzido.
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5 DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Enquanto sociedade an6nima e tendo em conta as responsabilidades para com o mercado e 0s
acionistas, a gestdo dos recursos financeiros da BVC exige um grande profissionalismo, atuando
sempre com base nas melhores praticas de governanga corporativa e, especialmente, com foco na
transparéncia e cria¢do de valor para as suas partes interessadas, permitindo que a instituicdo cumpra
com a sua missdo de proporcionar a todos 0s agentes econémicos alternativas de investimento e
financiamento, através da realizacdo e intermediacdo de operacgBes sobre valores mobilirios, com
ética nos negocios e valorizagdo do capital humano.

5.1 Situagdo Patrimonial e Investimentos
Tabela 25 Situacé@o Patrimonial 2020/2022

(valores mESC)

Descricao 2020 2021 2022 Var 21/22
Ativo Liquido Total 173 969 210144 187 100 -10,97%
Imobilizado Liquido 63718 79 828 72 833 -8,76%
Capitais proprios 156 906 139 386 149 938 7,57%
Passivo Total 17 063 70 757 37 162 -47,48%
Exigivel a curto prazo 17 063 70 757 37162 -47,48%
Fornecedores 2 286 6 684 3537 -47,08%
Clientes 34 596 52 551 60 866 15,82%
Disponibilidades 61268 62 662 52148 -16,78%
Ativo corrente 110251 130 316 114 267 -12,32%
Resultado Antes do Imposto 36531 12 600 20570 63,25%

O ativo liquido da BVC atingiu mESC 187.100 a 31 de dezembro de 2022, traduzindo-se numa
diminuigéo de 10,97% em relagdo ao valor registado na mesma data em 2021. No mesmo sentido,
0 passivo registou uma reducéo de 47,48%.

Os capitais proprios, evidenciaram um aumento de 7,57%, face ao periodo homélogo.

A BVC tem apresentado equilibrio no seu balanco tanto a curto prazo como a longo prazo. O seu
ativo corrente é largamente superior ao passivo corrente e 0s seus capitais permanentes cobrem o
ativo fixo.

O Passivo Total, corresponde na sua totalidade ao passivo corrente, com destaque para o Estado e
outros entes publicos, contas a pagar a prestadores de servigos especializados e de consultoria
relacionados com o Master Plan.
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5.2 Analise da Situacdo Econémica e Financeira

Neste enquadramento, comparou-se 0s diversos grupos ou contas patrimoniais e de resultado com o
intuito de estabelecer uma relagéo que possibilite a mensuragdo da situacdo econémica e financeira
da instituico.

5.2.1 Situacao Econémica

E apresentado na tabela infra, os itens que permitem aferir sobre o desempenho econdmico da
BVC, no ano de 2022, bem assim a sua evolucao desde 2020.

Tabela 26 Situacdo Econdmica 2020 — 2022

(valores mESC)

Descricao 2020 2021 2022 Var 21/22
Volume de Neg6cios (Vendas +PS) 95 702 96 128 104 927 9,15%
FSE 17 479 35887 36 063 0,49%
Custo c/ Pessoal 21617 35792 38731 8,21%
EBITDA 44 450 20554 29714 44,57%
Resultado Liquido 28518 9572 15 337 60,23%

Da anélise dos dados na tabela anterior, constata-se que a BVC encerrou 0 ano de 2022 com uma
receita total de mESC 104.927, representando um aumento de 9,15% em comparagdo com 0 ano
anterior. A decomposi¢do desse valor por rdbrica encontra-se na tabela a seguir.

Tabela 27 Distribuicdo das Receitas por rubrica 2020 - 2022

(valores mESC)

Descricéo 2020 2021 2022 Peso 2022  Var 21/22

Admissdo a cotacdo na Bolsa 150 0,14%

Custédia Mensal de titulos 67 285 80851 90 583 86,33% 12,04%
Taxa de Manutencéo da cotagdo 10511 10730 12 549 11,96% 16,95%
Taxa de inscrigdo de oeprador 1250 1500 1500 1,43% 0,00%
Operacdes de Bolsa 16 657 3047 145 0,14% -95,24%
Total 95 703 96 128 104 927 100,00% 9,15%

Quanto aos resultados antes de juros, impostos, depreciacdo e amortizagdo, 0 montante ascende a
MESC 29.714 (aumento de 44,57% face ao ano de 2021). Em consequéncia, o resultado antes do
imposto fixou-se nos mESC 20.570, um aumento significativo de 63,25% relativamente ao ano de
2021.

Em relacéo ao resultado liquido, registou-se um aumento de 60,23% em relacdo ao ano de 2021,
fixando-se em mESC 15.337, justificado essencialmente pelo referido aumento de receitas e pela
politica de contencdo de custos.
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Figura 13 Evolugéo dos Principais Custos 2020 - 2022

(valores em mESC)

38731

17 479

2020 2021 2022

e FSE e Cysto c/ Pessoal

Figura 14 Resultado Liquido 2020 - 2022

(valores em mESC)

9572

2020 2021 2022

m Resultado Liquido
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5.2.2 Situagdo Financeira

Seguem-se na tabela infra, indicadores para a interpretacéo da utilizacdo dos recursos, possibilitando
conhecer a satde financeira da BVC, mostrando também o grau de utilizacdo do capital de terceiros
e seus efeitos na formacao da taxa de retorno do capital préprio, no ano de 2022.

Tabela 28 Situacdo Financeira 2020-2022

(valores mESC)

Descricao 2020 2021 2022 Var 21/22
Ativo Liquido Total 173 969 210144 187 100 -10,97%
Imobilizado Liquido 63718 79828 72833 -8,76%
Capitais proprios 156 906 139 386 149 938 7,57%
Passivo Total 17 063 70 757 37 162 -47,48%
Exigivel a curto prazo 17 063 70 757 37 162 -47,48%
Fornecedores 2286 6 684 3537 -47,08%
Clientes 34 596 52 551 60 866 15,82%
Disponibilidades 61268 62 662 52 148 -16,78%
Ativo corrente 110 251 130 316 114 267 -12,32%
Resultado Antes do Imposto 36 531 12 600 20570 63,25%

6 INFORMACAO SOBRE O GOVERNO SOCIETARIO

Em conformidade com o Codigo do Mercado de Valores Mobiliarios, Aviso n® 7/2017 do Banco de
Cabo Verde e de acordo com as demais normas legais e regulamentares nacionais aplicaveis, a BVC
elaborou o Relatério de Governo Societéario, respeitante ao exercicio de 2022. Documento que faz
parte integrante do presente relatério.
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7 PERSPETIVAS PARA 2023

Em 2023, a Bolsa de Valores perspetiva reforcar o seu papel central no apoio a recuperagao da
economia, com a promogao de novos produtos e servigos com destaque para os titulos sustentaveis,
Diaspora Bond, papel comercial, e no que diz respeito a dinamizagdo do mercado secundario, a
implementacéo do sistema market maker.

Durante o ano, a BVC continuara a atuacdo conjunta com os stakeholders com vista a continua
promogdo de condi¢bes de mercado favoraveis. Neste sentido, ambiciona prosseguir com a
implementacdo dos projetos contando com os Investidores residentes e na diaspora, com 0s Bancos
Operadores, com 0 Governo de Cabo Verde, sobretudo nos processos de privatizagdes, com a
AGMVM na revisdo do pacote legislativo visando melhores condicGes de acesso ao mercado, com
as instituicdes parceiras internacionais residentes e ndo residentes, entidades emitentes e potenciais
emitentes, ONG’s, Universidades, entre outros.

Alinhado com o Plano Estratégico, a BVC pretende manter o foco no seu capital humano, reforcando
a sua politica de retencdo, desenvolvimento e motivacdo dos colaboradores, como também, na
melhoria das condicdes de trabalho através da introdugdo de instrumentos e automatizacao de alguns
processos, otimizando os meios tecnoldgicos, proporcionando, assim, maior eficiéncia e eficacia dos
resultados.

Em 2023, ano do 25° aniversario da Bolsa de Valores de Cabo Verde, perspetiva-se: i) aumentar o
numero de emissdes face a 2022, ii) ter, pelo menos, mais 2 empresas cotadas, iii) realizar a 12 edicdo
do Bolsa Awards, iv) ter uma oferta pablica com a 12 emissao de obrigacdes azuis, v) ter a 12 emissdo
de obrigacdes verdes, vi) 12 emissdo de papel comercial, e vii) participar na Ocean Race/Ocean
Summit, enquanto presenting partner, maior evento desportivo acolhido por Cabo Verde, contando
com a presenca do Secretario-Geral das Na¢des Unidas, Eng. Antonio Guterres.

Com vista ao aumento do nimero de empresas cotadas, sejam pela via de privatizagbes sejam pela
via de abertura de capital (IPO), e de emissGes de Obrigac6es, a BVC pretende continuar a advogar
para a revisao dos requisitos de acesso a Bolsa. Nota-se que em fevereiro de 2023, a BVC deu o seu
parecer relativamente a revisdo do Cédigo do Mercado de Valores Mobiliarios (CMVM).

No &mbito do desenvolvimento do mercado, encontra-se ja& em funcionamento e bem-sucedida a
plataforma Blu-X®, uma plataforma regional de listagem e negociagdo de instrumentos financeiros
sustentaveis e inclusivos (incluem titulos azuis, verdes, sociais, entre outros) orientados para a
economia de impacto.

Ademais, para potenciar ainda mais o0 mercado, em 2023, estdo em curso, projetos estruturantes como
0 Master Plan’ para o mercado de capitais e uma infraestrutura tecnoldgica que estimule a liquidez
do mercado secundario de titulos. Estes dois instrumentos, obtidos através de um grant do BAD,
vém dar resposta a grandes necessidades do nosso mercado de capitais: por um lado, o Master Plan
de Mercado de Capitais para os proximos 10 anos que permitird o alinhamento estratégico entre os
stakeholders do sector e que delineara as prioridades de desenvolvimento de longo prazo de todos 0s

& A plataforma foi viabilizada por uma parceria entre a Bolsa de Valores de Cabo Verde (BVC) e o Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD).
" Iniciou em 2021 e foi financiado pelo BAD - Banco Africano de Desenvolvimento.
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participantes do mercado de capitais. Por outro lado, a mobilizagdo de recursos internos necessarios
para a diversificagdo econdmica e maior liquidez dos mercados secundario e monetério, através, por
exemplo, de market makers, consolidando o mercado de capitais como um meio de exceléncia para
o financiamento de projetos e aplicagéo de recursos.

De realcar que parte das metas almejadas para 2023 ja se materializaram, com destaque para a
conclusdo com sucesso da 1% emissdo de obrigacdes azuis (International Investment Bank Marine
and Ocean-based Blue Bond Série D — 4% 2023/2028) no mercado de Cabo Verde, tendo a procura
excedido em 1,5 vezes a oferta inicial. Facto é que, desde o inicio do projeto Blu-X até marco de
2023, foram emitidos cinco titulos sustentaveis, por via da BVC, cujos valores arrecadados serao
destinados a projetos com impactos sociais, ambientais e na economia azul. Igualmente, a BVC
participou na Ocean Race/Ocean Summit, tendo promovido a sua atividade e partilhado a sua
experiéncia no mercado de titulos sustentaveis.

Em termos de encontros internacionais, esta prevista para 2023, a realizacdo em Cabo Verde, da
reunido da WACMIC - West African Capital Markets Integration Council, que congrega as Bolsas
de Valores de Cabo Verde, Gana, Nigéria e Bolsa Regional de Valores Mobiliarios® (BRVM).
Também, estd prevista a participacdo da BVC tanto na Assembleia anual da ASEA - African
Securities Exchange Association (designada Associacdo das Bolsas de Valores Africanas), como no
Conselho para a Integracdo dos Mercados de Capitais da Africa Ocidental (West Africa Capital
Markets Integration Council - WACMIC) onde advoga pela harmonizac¢do do ambiente regulamentar
entre os Estados-Membros e pelo desenvolvimento da plataforma comum para a cotacdo e
negociacdo transfronteirica de valores mobiliarios na sub-regido. Esta captagdo pretende-se que seja
potenciada através do estabelecimento de parcerias e acordos bilaterais com instituigdes
internacionais e pelo aumento da confianga dos investidores.

No que diz respeito a integracdo em organizac@es internacionais, prevé-se o desenvolvimento de
trabalhos no sentido da BVC ingressar na United Nation Sustainable Stock Exchange Iniciative, e
pondera-se o ingresso na WFE - World Federation of Exchanges. O objetivo de integrar esses féruns
internacionais é estar na linha da frente das melhores praticas para o continuo desenvolvimento do
nosso mercado, bem como no que diz respeito a sustentabilidade.

8 A BRVM engloba os seguintes paises da Africa Ocidental: Benim, Burkina Faso, Costa do Marfim, Guiné-
Bissau, Mali, Niger e Senegal.
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8 DIVULGAGAO DE INFORMACOES COMPLEMENTARES

Em cumprimento com o Codigo das Sociedades Comerciais e a luz das melhores préaticas, fazemos
referéncia a informacgdes complementares relacionadas com (i) o nimero e valor nominal das a¢oes,
(ii) as partes relacionadas, (iii) remuneracéo dos auditores e membros dos érgdos sociais e (iv) da
exposicdo da empresa a riscos de crédito, liquidez, taxa de juro e cambial nas notas 9, 21, 23 e 1.10,
respetivamente, do anexo as demonstracdes financeiras.

9 ACONTECIMENTOS SUBSEQUENTES

Desde a data do fecho de contas até esta data ndo se verificou qualquer acontecimento que possa
influenciar significativamente as DemonstracGes Financeiras apresentadas ou que mereca divulgagéo

10 PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS

A BVC gerou no exercicio econémico de 2022, findo em 31 de dezembro, um Resultado Liquido do
Exercicio no montante de mESC 15.337.

Considerando o contexto atual do negécio, bem como a estratégia de desenvolvimento da institui¢do
0 Conselho de Administracdo da BVC, nos termos resultados liquidos do exercicio, propde a
Assembleia Geral dos Acionistas a seguinte afetacdo dos Resultados Liquidos:

Tabela 29 Aplicacéo dos Resultados

Aplicacdo de Resultados Valor %
Constituicao de Reservas Legais 767 5%
Reserva para Investimentos 6.901 45%
Dividendos 7.669 50%
Total 15.337 100%

56



4

BOLSA pe VALORES
CABO VERDE

RELATORIO DE GESTAO E CONTAS 2022
11 NOTAS FINAIS

Em 2022, ndo obstante o contexto quer externo quer interno continuar a evidenciar o impacto
negativo da pandemia da Covid 19, agravada pela guerra na Ucréania e consequentes chogues na
cadeia de abastecimento e 0 aumento da inflacdo a nivel global. A Bolsa de Valores de Cabo Verde,
regozija-se pelo facto de registar resultados acima da média a nivel dos nimeros de emissdes por ano
e da capitalizag&o bolsista, ter atingido o recorde de emissfes de obrigagdes diversas por ano desde
a sua criacdo - 10 (dez) emissdes de obrigagdes - e 0 recorde na capitalizacdo bolsista, alcangando
valores acima dos 100 milhdes de contos cabo-verdianos.

Com efeito, 0 mercado primario apresentou uma boa performance, com 42 (quarenta e dois) leildes
do Tesouro e 10 (dez) Obrigagdes Diversas, contribuindo para um volume total de emissdes de
27.925.846.011 ECV, uma variagdo positiva de 9,57% face ao ano transato. J& o mercado secundario,
onde o volume de transagBes em bolsa atingiu 119.933.378 ECV com 59 (cinquenta e nove)
transacOes, registou uma variagdo negativa de 1,67% face a 2021, em resultado, ainda da pouca
maturidade, desse mercado.

Na prossecucao da sua visao de “Ser uma Bolsa de Valores sustentavel, acessivel, atrativa e relevante
a nivel nacional e regional (Africa), com reputac&o, a nivel mundial”, vérias aces foram levadas a
cabo durante 0 ano de 2022, na perspetiva da materializacdo dos seus objetivos estratégicos,
definidos no Plano Estratégico 2021-2025.

Assim, no que diz respeito a diversificagdo da oferta (iniciativas 1 e 2), a BVC vem concretizando a
sua estratégia, através da aposta no segmento ESG (Environmental, Social and Governance). Em
2022, com o langamento da plataforma Blu-X, foram emitidos 3 titulos sustentaveis, a saber: 2 Social
Bonds e 1 Sustainability Bond.

Para que este objetivo fosse alcancado, a BVC advogou junto do regulador, a AGMVM, a
regulamentacao destes segmentos, nomeadamente, a aprovacdo e publicacdo dos regulamentos para
a emissao e rotulagem de titulos verdes, sociais e azuis em Cabo Verde, que seguem as boas praticas
internacionais definidas pelo ICMA - International Capital Market Association.

Igualmente, significativos passos vém sendo dados para a emisséo de Didspora Bonds, cujo objetivo
principal a criacdo de uma alternativa de aplicacdo de poupanca pelo cidaddo nacional residente no
exterior, de natureza financeira, suficientemente remunerada e atrativa. Neste sentido, no final de
2022, foi criada uma estrutura de governanca para implementacdo da estratégia, constituida por um
Comité de Pilotagem e uma Unidade de Implementacdo coordenada pela BVC, com membros de
vérias instituicGes, designadamente: Ministério das Comunidades, Ministério das Financas e
Fomento Empresarial, Banco de Cabo Verde, Auditoria Geral do Mercado de Valores Mobiliarios,
entre outros.

Considerando necessario impulsionar o crescimento e dinamismo do mercado secundario, encontra-
se em curso o projeto Market Maker, em parceria com o Banco Africano de Desenvolvimento, cujo
objetivo passa por impulsionar o volume de transa¢des nos principais segmentos: Titulos do Tesouro,
Acdes e Obrigagdes Corporate.
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Visando a disseminacdo da proposta de valor da BVC, a organizacdo definiu a sua estratégia de
massificacdo da literacia financeira, tendo em 2022, realizado um total de 38 (trinta e oito) a¢Oes de
educacdo e formacdo financeira para um total de 1244 (mil duzentos e quarenta e quatro)
participantes.

Nas iniciativas para Internacionalizacdo da BVC destaca-se o protocolo assinado em fevereiro de
2022 com a Luxembourg Stock Exchange (LuxSe). Com efeito, a LUXSE vem apoiando, desde entdo,
0 desenvolvimento das finangcas sustentdveis em Cabo Verde através do intercAmbio de
conhecimentos, da capacitacdo, de programas educativos e da partilha de boas préaticas
internacionais.

De realcar ainda 0 Memorando de Entendimento estabelecido entre a Bolsa de Valores de Cabo
Verde, a Bolsa de Divida e Valores de Angola — Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados,
e a Bolsa de Valores de Mocambique, definindo como areas prioritarias de cooperacdo; a
especializacdo de recursos humanos; a promocéo da internacionalizacdo dos mercados no &mbito das
areas prioritarias da cooperacao; a promocgao de novos mercados, produtos, servigos e instrumentos
financeiros; a promocao de iniciativas conjuntas em matéria de literacia e educacao financeira aos
stakeholders e o0 aprimoramento do quadro normativo e experiéncias de gestdo e governativa.

No ambito do desenvolvimento digital e tecnoldgico, refira-se que desde dezembro de 2020,
procedeu-se a defini¢do de um Plano de Verificagdo/Manutengdo das Infraestruturas Tecnologicas e
Fisica, respetivamente. A nivel da estrutura tecnolégica, apesar de alguns ganhos visiveis ap0s a
contratacdo do diretor STI, ha necessidade ainda de reforco da sua seguranca, com a aquisicdo de
novos equipamentos, principalmente do UPS para o Servidor da BVC, bem assim de contragdo de
um novo técnico informatico.

Ainda a nivel tecnol6gico, foram identificadas como oportunidades de melhoria, uma melhor gestédo
do Parque informético, Criacdo de um Mecanismo de Reporte Integrado de Posic¢des; Criagdo de um
Mecanismo de Alerta a BVC e aos Emitentes, implementacdo de Plataforma de Gestao de Objetivos
e Processos, etc.

Nesse sentido, realga-se que a BVC tem vindo a desenvolver a¢des que visem a automatizacéo de
processos que promovam a utilizagdo de solucdes seguras, inovadoras, bem como a melhoria da
experiéncia dos investidores e operadores de bolsa, essencialmente concretizado através do
lancamento da plataforma Blu-X, bem como no desenvolvimento e introdugdo de novas
funcionalidades na atual plataforma BackOffice da Bolsa.
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Miguel Pedro Sousa Monteiro

/Presidente Conselho de Administracéo/

Marcia Solange Tavares Teixeira Margal

{Administradora Executiva/

Julia Alves Santos da Cruz

/Administradora Executiva/
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12 ANEXO: DEMONSTRACOES FINANCEIRAS AUDITADAS

BOLSA DE VALORES DE CABO VERDE, SA
NIF: 252481976
Sede: Achada Santo Antonio

DEMONSTRACAO INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA

PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 1 DE JANEIRO DE 2022 E 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E

1 DE JANEIRO DE 2021 A 31 DE DEZEMBRO DE 2021

mEscudo CV
PERIODO
2022 2021
RUBRICAS NOTA| VALORES | VALORES
Metodo Directo
Fluxos de caixa das actividades operacionais
Recebimentos de clientes 94 257 86 638
Pagamentos a fornecedores ( 40 805) ( 43751)
Pagamentos ao pessoal ( 37 066) ( 35434)
) ) Caixa oerada pelas operacoes 16 386 7 453
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento ( 2 482) ( 8583)
Outros recebimentos/pagamentos ( 224) ( 379)
Fluxos de caixa das actividades oberacionais (1) 13 680 (1509
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pagamentos respeitantes a
ativos fixos tangiveis ( 621) ( 5463)
ativos intangiveis - ( 19 049)
Outros ativos financeiros ( 30 000) -
Recebimentos provenientes de:
ativos fixos tangiveis 900 -
Juros e rendimentos similares 561 49
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) ( 29 160) ( 24 463)
Fluxos de caixa das actividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Outras operagdes de financiamento 30984 27 366
Pagamentos respeitantes a
Dividendos ( 27 091) -
Outras operagdes de financiamento ( 28 927) -
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) ( 25034) 27 366
Variacdo de caixae seus equivatentes (1+2+3) ( 40 514) 1394
Efeito das direrencas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 62 662 61 268
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 8 22 148 62 662

O Contabilista Certificado

/Exaconta, Lda/ /Miguel Monteiro/
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BOLSA DEVALORES DECABO VERDE, SA

NIF: 252481976

Sede: Achada Santo Anténio

BALANCOS EM 31 DEDEZEMBRO DE 2022 EDE 2021

(Valores expressos emmilhares de escudos - mESC)

Data de referéncia

RUBRICAS 31-12-2022 31-12-2021
NOTA VALORES VALORES
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 3
Terrenos e recursos naturais 5125 5125
Edificios e outras construcdes 11720 14 195
Equipamento de transporte 2780 4084
Equipamento administrativo 4313 4989
Outros ativos fixos tangiveis 32 41
Propriedades de investimento 4
Terrenos e recursos naturais 21671 21671
Ativos intangiveis 5
Projectos de desenvolvimento emcurso - 16 925
Programas de computador 27192 12 798
total do activo néo corrente 72 833 79 828
Ativo corrente
Clientes 6 60 866 52 551
Adiantamentos a fornecedores 10 - 9796
Estado e outros entes publicos 11 101 4124
Outras contas a receber 1024 625
Diferimentos 128 558
Outros activos financeiros 7 30000 -
Caixa e depositos bancarios 8 22 148 62 662
Total do activo-corrente 114 267 130 316
Total do ativo 187 100 210 144
CAPITAL PROPRIO EPASSIVO
Capital préprio 9
Capital realizado 50 000 50 000
Reservas legais 7833 7354
Outras reservas 6477 6477
Resrervas para investimentos 57 492 53 184
Resultados transitados 12799 12799
Resultado liquido do periodo 15 337 9572,
Total do capital proprio 149938 139 386
PASSIVO
Passiwo corrente
Fornecedores 10 3537 6 684
Estado e outros entes publicos 11 5241 6421
Acionistas 12 4786 27091
Outras contas a pagar 13 4080 3838
Diferimentos 19518 26 722
Total do passivo corrente 37 162 70 756
Total do passivo 37 162 70 756
Total do capital préprio e do passivo 187 100 210 144

O Contabilista Certificado

/Exaconta, Lda/

/Miguel Monteiro/
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O Conselho de Administracéo

/Marcia Teixeira/

/Jalia da Cruz/
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BOLSA DE VALORES DE CABO VERDE, SA

NIF: 252481976

Sede: Achada Santo Anténio

DEMONSTRAGAO DE ALTERAGOES NO CAPITAL PROPRIO

PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 1 DE JANEIRO DE 2022 E 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E
1 DE JANEIRO DE 2021 E 31 DE DEZEMBRO DE 2021

(Valores expressos em milhares de escudos - mESC)

PERIODO
RUBRICAS 2022 2021
NOTA[ VALORES VALORES
Vendas e Prestacdes de servicos 15 104 927 96 128
Subsidios a exploracéo 1929 643
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos - -
Varia¢do nos inventarios de producio - -
Trabalhos para a propria entidade - -
Gasto com mercadorias vendidas e materias consumidas - -
Resultado operational bruto 106 856 96 771
Fornecimentos e servicos externos 16 (36 063) ( 35887)
Valor acrescentado bruto 70 793 60 884
Gastos com o pessoal 17 (138731) (135792
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversoes) - -
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) 6 ( 1575) ( 2100)
Provisoes (aumentos/reducoes) - -
Imparidade de activos nao depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversoes) - -
Aumentos/redugoes de justo valor - -
Outros rendimentos e ganhos 18 2528 90
Outros gastos e perdas 19 (13301) ( 2528)
Resultado antes de depreciacdes, amortizagdes, perdas/ganhos de financiamento e impostos 29714 20 554
Gastos/Reversoes de depreciacao e de amortizacao 3eb (110253) (8402
Perdas/reversoes por Imparidade de activos depreciaveis/amortizaveis - -
Resultado operacional (antes de perdas/ganhos de financiamento e impostos) 19 461 12 152
Juros e ganhos similares Obtidos 1109 473
Juros e perdas similares suportados - (25
Resultado antes de Imposto 20570 12 600]
Imposto sobre o rendimento do periodo 11 (1 5233) (13027)
Resultado liquido do periodo, 15 337 9572

O Contabilista Certificado

/Exaconta, Lda/ IMiguel Monteiro/  /Marcia Teixeira/
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DEMONSTRAGCAO DE ALTERAGOES NO CAPITAL PROPRIO
PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 1 DE JANEIRO DE 2022 E31 DE DEZEMBRO DE 2022 E
1 DEJANEIRO DE2021 A 31 DEDEZEMBRO DE 2021

(Valores expressos emmilhares de escudos - mESC)
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Capital préprio atribuido aos detentores do capital

E 1% .g
j=} @ o Q
RUBRICAS Notss| EE 3 g8 S8 g8 §¢e
55 | S S8 | 3z | 323 | s¢
Og o (e} & ] &) g 8 E a
& - g
POSICOES NO INICIO DO PERIODO 2021 9 50 000 5928 59 662 12 799 28517| 156 906
ALTERACOES REFERENTES A RENDIMENTOS E GASTOS RECONHECIDOS NO PERIODO
Resultado liquido do periodo - - - - 9572 9572
RESULTADO EXTENSIVO 2| - - 9572 9572,
OPE?ACOES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PERIODO
Distribuicdes - - - - (127091)] ( 27091)
3 - - - - (127001)] ( 27091)
OUTRAS OPERAGOES
Aplicagdo de resultados do ano anterior - 1426 - - (1 1426) -
Correcdes de exercicios anteriores - -
4 1426 - - (1 1426) -
POSICOES NO FIM DO PERIODO 2021 14243+4 50 000 7 354 59 662 12 799 9572] 139387
POSICOES NO INICIO DO PERIODO 2022 9 50 000 7 354 59 662 12 799 9572| 139387
ALTERACOES REFERENTES A RENDIMENTOS EGASTOS RECONHECIDOS NO PERIODO
Resultado liquido do periodo - - - - 15 337, 15 337,
RESULTADO EXTENSIVO 2| - - - - 15 337 15337
OPERA(;OES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PERIODO
Distribuicdes - - - - ( 4786) ( 4786)
4 - - - - (4786) ( 4786)
OUTRAS OPERAGOES
Aplicago de resultados do ano anterior - 479 4307 - ( 4786) -
4 - 479 4307, - ( 4786) -
POSICOES NO FIM DO PERIODO 2021 142+3+4 50 000 7833 63 969 12 799 15337 149938

O Contabilista Certificado

/Exaconta, Lda/ /Miguel Monteiro/
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ANEXO AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Valores expressos em milhares de Escudos — mESC)

A Bolsa de Valores de Cabo Verde (adiante designada por BVC, Bolsa ou Empresa) é uma
sociedade anénima de capitais exclusivamente publicos, com um capital social de milhares de
Escudos (mESC) 50.000, constituido por 50.000 acdes nominativas de mESC 1 cada,
integralmente subscrito e realizado.

Conforme definido pelos seus estatutos, a BVC tem por objeto (i) realizar operagdes sobre valores
mobiliarios, (ii) gerir o mercado de bolsa e dos sistemas de negociagéo de valores mobiliarios,
(ii) gerir o sistema centralizado de registo de valores mobiliarios escriturais, (iii) gerir sistemas
de liquidacéo de valores mobiliarios e atuar como agéncia nacional de codificacdo, (iv) prestar
outros servicos relacionados com a emissdo e negociacdo de valores mobiliarios que nao
constituam atividade de intermediacdo, (v) realizar atividades de investigacdo, divulgacéo,
promog&o ou formacdo, que contribuam para o crescimento equilibrado e sustentado do mercado
de capitais Cabo-verdiano e (vi) prestar, aos membros do mercado por si geridos, servi¢os que se
revelem necessarios a intervengdo desses membros em mercados geridos por entidades
congéneres de outro Estado, com quem tenham celebrado acordo.

A Empresa pode, ainda, criar e manter departamentos, de carater cientifico e técnicos tornados
necessarios ou convenientes & melhor realizacdo do objeto social.

NOTA 0 - REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o Sistema de Normalizacao
Contabilistica e de Relato Financeiro (SNCRF), aprovado pelo Decreto-Lei n°5/2008, de 4 de
fevereiro, o qual entrou em vigor em 1 de janeiro de 2009. A fim de facilitar a sua leitura, 0s
valores apresentados no presente Anexo encontram-se expressos em milhares de Escudos
(mESC).

Estas demonstractes financeiras foram aprovadas pelo Conselho de Administracdo, para
divulgacdo em 23 de maio de 2023.
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NOTA 1 - RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS ADOTADAS,
DERROGACAO E COMPARABILIDADE

As principais politicas contabilisticas e critérios valorimétricos utilizados na preparacéo destas
demonstracdes financeiras encontram-se descritos a seguir:

1.1. Ativos fixos tangiveis e depreciac6es/ativos intangiveis e amortizacoes

a) Ativos fixos tangiveis e depreciagdes

Os ativos fixos tangiveis sdo mensurados ao custo de aquisi¢do, o qual inclui o valor de fatura do
fornecedor, acrescido de gastos de compra e instalagdo, liquido das respetivas depreciacdes
acumuladas e de perdas de imparidade, caso houver (ver Notas 1.2 e 3).

Os gastos subsequentes sdo incluidos na quantia escriturada do bem ou reconhecidos como ativos
separados sempre que melhorem o nivel de desempenho originalmente avaliado do ativo existente
ou aumentem a sua vida (til, quando for provavel que beneficios econémicos futuros fluirdo para
a empresa e 0 custo do ativo possa ser mensurado com fiabilidade. Todos os outros dispéndios
subsequentes sdo reconhecidos como um gasto no periodo em que sdo incorridos.

As depreciagdes sdo calculadas, sobre os valores de aquisicdo ou justo valor, conforme o caso,
pelo método das quotas constantes, com imputacdo duodecimal. As taxas anuais aplicadas
refletem satisfatoriamente a vida Util econémica dos bens, como segue:

Taxas aplicadas
desde janeiro | Taxas aplicadas
2015° ate 20141

Edificios e outras construgdes 4% 3%
Equipamento béasico 16,66% - 20% | 12,50%
Equipamento de transporte 12,5% - 20% 14,28%
Equipamento administrativo, social e mobiliario diverso |4,5% - 25% 12,5% - 33,33%
Outros ativos tangiveis 10% - 25% 14,28%

Os terrenos e 0 ativo tangivel em curso ndo séo objeto de depreciacéo.

° Portaria n® 42/2015, de 24 de agosto - https://kiosk.incv.cv/1.1.50.2061/
10 Portaria n® 3/84, de 28 de janeiro -
https://drive.google.com/file/d/1FKfm6j8dTs65WcUpYnvKnTtUDOCJIXcNE/view?usp=share_link
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b) Ativos intangiveis e amortizacGes

Compreendem programas de computador e licencas de software, mensurados ao custo de
aquisicdo. As amortizacfes sdo calculadas segundo o método das quotas constantes, em base
duodecimal, a partir do més do inicio de atividade operacional, ao longo de trés anos e seis anos,
respetivamente.

1.2. Propriedades de Investimento

As propriedades de investimento (Pl) compreendem um terreno detido para um uso futuro ainda
n&o determinado, sendo, por isso, detido para valoriza¢éo do capital a longo prazo. Encontram-se
valorizados ao custo de aquisi¢do. Devido ao facto de se considerar o efeito imaterial, ndo foi
determinado o respetivo justo valor.

1.3. Imparidades de ativos

Caso existam, os ativos que ndo tém uma vida Util indefinida ndo estdo sujeitos a depreciacao,
mas sdo objeto de testes de imparidade anuais.

Os ativos sujeitos as depreciagdes sao revistas quanto a imparidade, sempre que 0s eventos ou
alterages nas circunstancias indicarem que o valor pelo qual se encontram escriturados possa ndo
ser recuperavel. Uma perda por imparidade ¢é reconhecida pelo montante do excesso da quantia
escriturada do ativo face ao seu valor recuperavel. A quantia recuperavel é a mais alta de entre o
justo valor de um ativo, menos o0s gastos para venda, e 0 seu valor de uso. Para realizacdo de testes
de imparidade, os ativos sdo agrupados ao mais baixo nivel no qual se possam identificar
separadamente circunstancias de eventual perda ou fluxos de caixa (unidades geradoras de fluxos
de caixa).

1.4. Contas a receber de clientes e outros devedores e imparidade

Os saldos de clientes e outros devedores sdo reconhecidos inicialmente pelo seu valor atual ou,
caso aplicvel, pelo valor descontado, deduzido de qualquer perda de imparidade (ver Nota 6).

Os riscos efetivos de cobranca associados as contas a receber de clientes e outros devedores,
apurados por referéncia a critérios de gestdo e de avaliagdo comercial, sdo objeto de ajustamento
por imparidade.

1.5. Caixa e Depositos bancéarios

A rubrica de “Caixa e Depositos bancarios” inclui caixa, depdsitos bancarios e outros
investimentos de curto prazo de liquidez elevada e com maturidades iniciais até 3 meses. Os
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descobertos bancérios sdo apresentados no Balango - Passivo Corrente, na rubrica de
Financiamentos obtidos.

1.6. Capital Proprio

As ac¢des ordinrias sdo classificadas no capital proprio, quando realizadas.

A parcela ndo realizada do capital ndo é objeto de registo. Quando houver, 0s custos inerentes a
emissdo de novas ac¢des sao apresentados no capital préprio, como uma deducgdo das entradas de
capital.

Caso existam, as prestacdes acessorias de capital sdo reconhecidas no Capital Proprio, quando
ndo existe prazo de reembolso definido, ndo estejam sujeitas a juros e cumpram as demais
condic@es de reconhecimento na rubrica de capital proprio.

1.7. Imposto Unico sobre o rendimento e impostos diferidos

Com a publicagéo da Lei n°82/V111/2015, de 7 de janeiro, foi aprovado o Codigo do Imposto sobre
0 Rendimento das Pessoas Coletivas, segundo o qual o rendimento tributavel é determinado com
base no resultado do exercicio antes de impostos, eventualmente ajustado pelos custos e proveitos
que, nos termos do referido Decreto-Lei, ndo devam ser considerados para efeitos fiscais, ao qual
é aplicado uma taxa de 22,44%.

Os resultados fiscais séo reportaveis por um periodo de 7 anos apds a sua ocorréncia e suscetiveis
de dedugdo a lucros fiscais gerados durante esse periodo, embora sujeitos a um maximo de dedugéo
de 50% do resultado do respetivo exercicio.

Os resultados fiscais podem ser revistos pela Administracdo Fiscal por um periodo de cinco anos,
pelo que os resultados fiscais de 2018 a 2022 podem vir a ser corrigidos.

O imposto diferido é calculado, com base no método da responsabilidade de balango, sobre as
diferengas temporarias entre os valores contabilisticos dos ativos e passivos e a respetiva base
tributavel.

A base tributavel dos ativos e passivos é determinada de forma a refletir as consequéncias de
tributacdo decorrentes da forma como a empresa espera, & data do balanco, recuperar ou liquidar
a quantia escriturada dos seus ativos e passivos.

Para a determinacdo do imposto diferido é utilizada a taxa em vigor a data de balango, ou a taxa
que esteja ja aprovada para utilizacdo futura. Os impostos diferidos ativos sdo reconhecidos
apenas na medida em que seja provavel que os lucros tributaveis futuros estardo disponiveis para
utilizacdo da diferenca temporaria. Os impostos diferidos ativos sdo revistos anualmente e
reduzidos sempre que deixe de ser provavel que os mesmos possam ser utilizados. Os impostos
diferidos séo classificados como ativo ou passivo ndo corrente.
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1.8. Provisdo para riscos e encargos

S&o constituidas provisdes no balango sempre que a Empresa tem uma obrigacéo presente (legal ou
construtiva) resultante de um acontecimento passado e sempre que é provavel que uma diminuicéo,
razoavelmente estimavel de recursos incorporando beneficios econdmicos, venha a ser exigido para
liquidar a obrigacéo.

1.9. Reconhecimento do rédito

Os réditos decorrentes das prestacdes de servigos sdo reconhecidos na demonstragdo dos
resultados com referéncia a fase de acabamento da transacéo a data de balanco.

A quantia do rédito é o valor nominal de caixa ou seus equivalentes recebidos ou a receber. N&o
sdo acordados diferimentos do pagamento nem condigdes especiais de financiamento, ocorrendo
0 recebimento em prazos em que se mostra adequado o reconhecimento pelo valor nominal de
cada transacéo.

1.10. Gestéo de riscos financeiros
A exposicdo da Empresa a riscos financeiros néo é significativa.
0] Risco cambial
O risco cambial é muito reduzido, dado que existe uma paridade fixa do Escudo face ao Euro,
moeda em que s&o, essencialmente, efetuadas as compras e vendas ao estrangeiro. As prestacdes
de servicos sdo essencialmente realizadas em Cabo Verde.

(i) Risco da taxa de juro

Né&o existem empréstimos obtidos, pelo que a Empresa ndo esta sujeita ao risco da variagdo da
taxa de juro.

(iif)  Risco de crédito

Sendo definidos limites e condigdes de crédito para os clientes e, sendo estes essencialmente
entidades publicas, considera-se que o risco de crédito é reduzido.

(iv)  Risco de liquidez
A Empresa apresenta um fundo de maneio positivo na ordem dos mESC 96 000, tem gerado e

espera-se que continue a gerar fluxos de caixa operacionais positivos suficientes para suprir as
suas necessidades de tesouraria, pelo que néo apresenta risco de liquidez.
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1.11. Créditos e débitos em moeda estrangeira

Os ativos e passivos denominados em moeda estrangeira sdo convertidos e contabilizados em
Escudos ao cAmbio oficial em vigor na data da transacdo. As diferencas de cambio realizadas no
exercicio, bem como as potenciais apuradas nos saldos existentes na data do Balanco, por
referéncia as taxas de cambio vigentes nessa data, sdo reconhecidos nos resultados.

As transacfes em moeda estrangeira foram efetuadas, essencialmente, em Euros, cuja paridade
para Escudos € fixa (1 Euro equivale a ESC 110, 265).

1.12. Especializagao de exercicios

Os rendimentos e 0s gastos sdo registados de acordo com o principio da especializagdo de
exercicios, ou seja, sdo reconhecidos a medida que sdo gerados, independentemente do momento
em que s@o recebidos ou pagos. As diferengas entre 0s montantes recebidos e pagos e 0s
correspondentes gastos e rendimentos gerados, sdo registados no balango nas rubricas de Outras
contas a receber e outras contas a pagar.

1.13. Responsabilidades assumidas para com o pessoal

De acordo com a legislagdo Cabo-verdiana vigente, os trabalhadores tém anualmente direito a um
més de férias remuneradas, encargo este que representa um direito adquirido pelo servico prestado
no ano civil anterior ao do seu pagamento. Esta responsabilidade encontra-se apresentada em
balango na rubrica de Outras contas a pagar (ver Nota 13).

Os trabalhadores da Empresa encontram-se integralmente abrangidos pelo esquema oficial de
previdéncia social, patrocinado pelo Instituto Nacional de Previdéncia Social (INPS), ndo
assumindo a Empresa qualquer responsabilidade, presente ou futura, relacionada com o pagamento
de pensdes ou complementos de reforma.

1.14. Estimativas e julgamentos
As estimativas e julgamentos sdo continuamente avaliados e baseiam-se na experiéncia e outros
fatores, designadamente quanto aos eventos futuros em que se acredita ser expectavel virem a
ocorrer considerando o melhor conhecimento presente e a evolugdo prevista face as
circunstancias.

1.15. Derrogacdes

Nos periodos abrangidos pelas presentes demonstracdes financeiras ndo foram derrogadas
quaisquer disposi¢des do SNCRF.
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1.16. Comparabilidade

As quantias incluidas nas presentes demonstracdes financeiras para efeitos comparativos, estdo
apresentadas em conformidade com o modelo resultante das alteraces introduzidas pelos
diplomas legais emitidos no ambito da publicacdo do SNCRF. Os reconhecimentos foram
consistentes.

NOTA 2 - FLUXOS DE CAIXA

Sao considerados Caixa e Equivalentes os saldos de Caixa e Dep6sitos bancérios que estejam
disponiveis para uso hum prazo curto que ndo exceda os trés meses. Adicionalmente, consideram-
se também Equivalentes de Caixa, as aplica¢Oes financeiras que estejam disponiveis para uso num
prazo, ndo superior a trés meses e em relacao as quais a variagdo de justo valor ndo seja significativa.
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NOTA 3 - ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os movimentos ocorridos durante os exercicios de 2022 e 2021 nestas rubricas decompdem-se
como segue (em mESC):

TERRENOS E EDIFICIOS E OUTROS ACTIVOS
rRss oureas AT e AMNTRATIVO  TomLeEAL
NATURAIS CONSTRUGOES FIXOS TANGIVEIS
POSICAO A 31 DE DEZEMBRO DE 2020
Valor de aquisico ou reavaliado 5125 60 240 19 359 15173 54789 940 155 626
Depreciagao acumulada - (145782) (119359) (19786) ( 51866) (888) (1127 681)
Valor escriturado 5125 14 458 - 5387 2923 52 27945
VARIAGOES EM 2021
Valor liquido inicial 5125 14 458 - 5387 2923 52 27945
Aquisicoes - 2179 - 3283 - 5462
Abates-valor de aquisicdo ou reavaliado - (141838) ( 853) ( 42691)
Abates-depreciagdo acumulada - - - 41838 853 42691
Depreciagdo do exercicio - (12442) - (1304) (11218) (11) (14975)
Valor liquido 5125 14195 - 4084 4989 41 28433
POSIQ/:\O A31DE DEZEMBRO DE 2021
Valor de aquisico ou reavaliado 5125 62419 19 359 15173 16 234 87 118 397
Depreciacéo acumulada - (148225) (119 359) (111089) (111 246) (_45) (189963)
Valor escriturado 5125 14195 - 4084 4989 41 28433
VARIAGOES EM 2022
Valor liquido inicial 5125 14195 - 4084 4989 41 28433
Aquisicdes - - - 654 - 654
Alienagdo - valor de aquisico ou reavaliado - - - ( 6043) - (1) (6044)
Alienagéo - depreciacdo acumulada - - 6043 - 2 6045
Depreciacéo do exercicio - (12475) - (1304) (11329) ((11) (15119)
Valor liquido 5125 11720 - 2780 4313 32 23970
POSIQAO A31 DE DEZEMBRO DE 2022
Valor de aquisicéo ou reavaliado 5125 62419 19359 9130 16 888 86 113 007
Depreciacéo acumulada - (/50 700) (119 359) ( 6350) (12575) (54 (189038)
Valor escriturado 5125 11720 - 2780 4313 32 23970

Em 2022, as aliena¢Bes em Equipamento de transporte referem-se a uma viatura, tendo originado
mais-valia no montante de mESC 900 (ver Nota 18).

Em 2021, as adicbes verificadas compreendiam, essencialmente, em (i) Edificios e outras
construcdes, as obras de remodelacdo do edificio da sede sito em Achada de Santo Anténio
totalizando mESC 2 179 e (ii) Equipamento administrativo, a aquisicdo de mobiliarios de
escritorio e equipamentos informaticos, nos montantes de mESC 2 381 e mESC 858,
respetivamente.

Os abates, verificados em 2021, referem-se, essencialmente, & doacdo de equipamentos
administrativos diversos, ja totalmente depreciados, a entidades sem fins lucrativos.
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NOTA 4 - PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO

Corresponde a um lote de terreno localizado em Achada Grande Tras, Praia, recebido da Tecnicil
Imobiliaria a titulo de dacdo em pagamento da divida relacionada com prestacao de servigos de
custddia mensal e manutencédo anual na cotacdo de diversas séries de obrigacfes emitidas ao longo
dos anos (2007 a 2015). O terreno é detido para uso futuro ainda ndo determinado, sendo, por
isso, detido para valorizacdo do capital a longo prazo e ndo para venda a curto prazo.

Devido ao facto de se considerar o efeito imaterial, ndo foi determinado e divulgado o respetivo
justo valor.

NOTA5—-ATIVOS INTANGIVEIS

PROJECTOS DE

PROGRAMASDE - oor o TOTAL
COMPUTADOR EMCURSO GERAL
POSICAO A 31 DE DEZEMBRO DE 2020
Valor de aquisicéo ou reavaliado 63273 - 63273
Depreciagéo acumulada (149171 - (149171)
Valor escriturado 14102 - 14102
VARIAQOES EM 2021
Valor liquido inicial 14102 - 14102
Aquisicdes 2123 16 925 19 048
Depreciagéo do exercicio (13428) - (13428)
Valor liquido 12798 16 925 29724
POSIQAO A 31 DE DEZEMBRO DE 2021
Valor de aquisicdo ou reavaliado 65 397 16 925 82322
Depreciagéo acumulada ( 52 599) - ( 52 599)
Valor escriturado 12798 16 925 29724
VARIACOES EM 2022
Valor liquido inicial 12798 16 925 29723
Aquisicdes 2602 - 2602
Transfereréncias 16 925 ( 16 925) -
Depreciagéo do exercicio (5134 - (5134
Valor liquido 27192 - 27192
POSIQAO A 31 DE DEZEMBRO DE 2022
Valor de aquisi¢do ou reavaliado 84 924 - 84924
Depreciagdo acumulada ( 57733) - ( 57733)
Valor escriturado 27192 - 27192

Em 2021, as aquisi¢des compreendiam (i) mESC 2 123 relativos ao servicgo de reinstalagdo do
SIFOX prestado pela Finantech em consequéncia de uma avaria e (ii) mESC 16 925 referentes ao
upgrade do software SIFOX no ambito do projeto BLU X (ver Nota 14), em curso a 31 de
dezembro de 2021, tendo sido concluido e transferido para Programas de computador em 2022.
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NOTA 6 - CLIENTES

O saldo decompde-se como segue:

mESC
2022 2021
Clientes conta corrente
CVFF - Cabo Verde Fast Ferry 45 658 43 088
Direccdo Geral do Tesouro 27 485 24 429
Sogei - Sociedade de Gestéo Invest 24 158 22 058
Electra 5835 6 824
Enacol 3700 2319
Caixa Economico de Cabo Verde 3 505 3000
Banco Comercial do Atantico 3199 1919
Tecnicil Imobiliaria 61 61
Asa - Aeroporto e Seguranca Aerea 46 46
Outros 2179 2192
115 826 105 936
Menos:
Perdas por imparidades acumuladas
CVFF - Cabo Verde Fast Ferry 29 656 29 656
Sogei - Sociedade de Gestdo Invest 23 633 22 058
IFH - Imobiliaria Findiaria e Habitat 375 375
Adei 162 162
Banco de Cultura 126 126
Tecnicil Imobiliaria 61 61
Cermi 27 27
Técnicil Industria 25 25
GMT - Global Money Transfer 17 17
Outros 878 878
54 960 53 385
60 866 52 551

As perdas por imparidade acumuladas em saldos de clientes foram, em 2022, reforcadas em
mESC 1 575 (2021: mESC 2 100).

O saldo resultante é considerado adequado em 31 de dezembro de 2022, face aos riscos de
cobranca identificados por referéncia a critérios de gestdo e de avaliacdo comercial.
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NOTA 7 -OUTROS ATIVOS FINANCEIROS

mESC
2022 2021
Depositos a prazo
International Investment Bank 10 000 -
Banco de Fomento Internacional 20 000 -
30 000 -

Os depositos & prazo no Internacional Investment Bank e no Banco de Fomento Internacional,
ambos constituidos em maio de 2022, por um periodo de 1 ano, vencem juros a taxa anual de
2,5% e 3%, respetivamente.

Visando uma melhor classificagdo contabilistica, os depositos a prazo, em 2021 apresentados na
rubrica de Caixa e depositos bancarios (ver Nota 8), foram reclassificados para a rubrica de Outros
ativos financeiros.

NOTA 8 — CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS

O saldo decomp®e-se como segue:

mESC
2022 2021
Caixa - 3
Depositos a ordem
Banco de Cabo Verde 11 490 12 999
Banco Caboverdiano de Neg6cios 4715 2914
Banco Africano de Investimentos 2916 332
Banco Comercial do Atlantico 1590 14 519
Banco Interatlantico 598 233
Caixa Econdmica de Cabo Verde 515 1262
International Investment Bank 244 -
Banco Interatlantico - Cartdo Visa 80 401
22 148 32 659
Depositos a prazo
Ecobank de Cabo Verde - 10 000
Banco Caboverdiano de Negocios - 20 000
- 30 000
22 148 62 662
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Em 2021, os depdsitos a prazo no Ecobank de Cabo Verde e no Banco Cabo-verdiano de
Negdcios, constituidos em margco e maio de 2021, respetivamente, por um periodo de 365 dias,
venceram juros & taxa anual de 2%. Em 2022, foram apresentados em Outros ativos financeiros
(ver Nota 7).

NOTA 9— CAPITAL PROPRIO

Os movimentos registados em 2022 e em 2021 nesta rubrica encontram-se evidenciados na
Demonstracdo de Alteragdes no Capital Proprio.

O capital social, integralmente subscrito e realizado, esta representado por 50 000 a¢des, com 0
valor de mESC 1 cada e é detido pelo Estado de Cabo Verde.

Segundo a lei e os estatutos e por determinagdo da Assembleia Geral, aos lucros liquidos apurados
sera dada a seguinte aplicacéo:

a) 5% para a reserva legal, até esta totalizar pelo menos 20% do capital social, ndo sendo livre
para distribuicao.

b) uma percentagem para a constituicdo de quaisquer outros fundos ou reservas, mediante
aprovacao da Assembleia Geral.

¢) Valor remanescente para dividendos.

As reservas legais s6 podem ser utilizadas (i) para cobrir a parte do prejuizo registado no balanco
de cada exercicio que ndo possa ser coberta pela utilizagdo de outras reservas, (ii) para cobrir 0s
prejuizos transitados de exercicios anteriores que ndo possam ser cobertos pelo lucro do exercicio
nem pela utilizacdo de outras reservas, (iii) para incorporagdo no capital estatutario e (iv) no caso
das outras reservas, que se relacionam com reservas livres, estdo disponiveis para distribuicao aos
acionistas.

Os resultados dos exercicios de 2021 e 2020 tiveram a seguinte aplicagao:

mESC
2021 2020
Reserva legal 479 1426
Reservas para investimentos 4307 -
Dividendos 4786 27 092
9572 28 518
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NOTA 10 - FORNECEDORES

O saldo decompde-se como segue:

mESC
2022 2021
Fornecedores nacionais
TCV- Radio Televisdo de Cabo verde 1417 1417
Producdo & Eventos 240 240
Micromat, Lda 165 103
Nosi, Sa 138 63
Electra 117 270
Camara Municipal de Praia 59 341
Universidade Técnica do Atlantico - 1900
Ricardina Andrade - 305
Outros, de valor individual reduzido 1 257 1119
3393 5 758
Fornecedores estrangeiros
Apcer 100 -
DBX 44 -
Finantech - 635
Compta, SA - 291
144 926
3537 6 684
Adiantamentos a Fornecedores - 9796

Em 2021, os adiantamentos a Fornecedores, no montante de mESC 9 796, correspondiam ao valor
adiantado & Ocean Race Cabo Verde no &mbito do contrato para aquisicdo de servicos de
marketing e publicidade com vista & promogdo da BLU-X, no &mbito da Ocean Race Stopover
Cabo Verde 2022, mais particularmente por ocasido da rececdo da etapa do Mindelo, Sdo Vicente,
ocorrida em janeiro de 2022 (ver Nota 14).
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NOTA 11 - ESTADO E OUTOS ENTES PUBLICOS

mESC
2022 2021

Saldo devedor
Imposto sobre lucros - 4114
Retencdo de impostos sobre rendimentos 101 10
101 4124

Saldo credor

Imposto sobre lucros 1797 3027
Contribuicdes para a Previdéncia Social 901 507
Retencdo de impostos sobre rendimentos 620 965
IVA - Imposto sobre o Valor Acrescentado 6 6
Outros 1917 1917
5241 6 421

Imposto sobre lucros

Em 2021, o saldo devedor compreendia os pagamentos fracionados e o saldo credor o encargo
corrente do imposto sobre o rendimento. Em 2022, visando uma melhor classificagcdo
contabilistica, o Imposto sobre lucros foi apresentado pelo valor liquido a pagar, pelo que o saldo
de mESC 1 797 resulta do encargo corrente do imposto sobre o rendimento de mESC 5 233 (ver
guadro abaixo), deduzido de pagamentos fracionados no montante de mESC 3 436.

Os encargos dos exercicios de 2022 e de 2021, evidenciados na Demonstracdo dos resultados
liquidos, foram calculados como segue (em mESC):
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mMESC
2022 2021
Resultado antes de impostos 20570 12 599
Aadicionar
Gastos relacionados com viaturas ligeiras de passageiros (30%) 771 502
Despesas de representacdo (50%) 76 18
Insuficiéncia de estimativa de imposto sobre o rendimento 44 47
Imposto Unico sobre patriménio 93 341
Perdas imputaweis a exercicios anteriores 1093 34
2077 942
Adeduzir
Donativos - Lei do Mecenato 275 294
Ganhos dos exercicios anteriores 31 -
Mais-valia sobre cessdo 900 -
1206 294
Matéria Colectével 21441 13 247
Taxa aplicével 22,44% 22,44%
Encargo corrente do imposto sobre rendimento 4717 2973
Tributacdo Autonoma 516 54
Encargo do exercicio com imposto sobre rendimentos 5233 3027

NOTA 12 — ACIONISTAS

O saldo a 31 de dezembro de 2022 compreende os dividendos a pagar ao acionista resultante da
aplicagdo do resultado liquido do exercicio de 2021 (ver Nota 9). Os dividendos resultantes da
aplicacdo do resultado liquido do exercicio de 2020 (ver Nota 9), no montante de mESC 27 091,
transitados de 2021, foram pagos em 2022.
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NOTA 13- OUTRAS CONTAS A PAGAR

O saldo decompde-se como segue:

mESC
2022 2021
Encargos com férias e subsidios de férias e respectivos encargos 3155 2711
Credores por acréscimos de gastos 925 1127
4 080 3838

NOTA 14 - DIFERIMENTOS

Correspondem ao montante de mESC 16 925 investido no upgrade do software SIFOX, em 2021,
com os fundos oriundos da Organizagdo das Nagdes Unidas para o financiamento da plataforma
de negociacdo de titulos sustentaveis com foco na economia azul, registados por contrapartida de
Ativo intangivel (ver Nota 5), liquido das amortizacfes do respetivo software em 2022 no
montante de mESC 1 176 (ver Nota 18).

Em 2021, inclui ainda mESC 9 796 correspondentes ao valor adiantado a Ocean Race Cabo Verde
para aquisicao de servi¢os de marketing e publicidade com vista a promocgédo da BLU-X, tendo o

evento sido realizado em 2022 (ver Nota 10). Por ter sido financiado pela Organizacéo das Nagdes
Unidas, o registo contabilistico efetuado ndo impactou gastos e rendimentos, em igual montante.

NOTA 15 - VENDAS E PRESTACOES DE SERVICOS

O saldo decomp®e-se como segue:

mESC
2022 2021
Servicos de Custodia Mensal de Titulos 90 583 80 851
Taxa de manutencgéo 12 549 10 730
Taxa de inscricdo de Operador 1500 1500
Operacdes de Bolsa 295 3 047
104 927 96 128
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Servigos de custddia mensal de titulos

Correspondem a taxa mensal cobrada sobre o montante total dos titulos sediados no sistema da
Bolsa. A variagdo positiva face ao periodo homdlogo deve-se ao aumento de titulos em carteira.

Taxa de manutencéo

Corresponde a taxa anual sobre o valor da capitalizagdo bolsista e constitui a contrapartida pelos
servicos gerais prestados pela BVC as entidades com valores mobiliarios admitidos a cotacdo em
Bolsa.

Operac0es de Bolsa

Correspondem as comissdes cobradas sobre as operacfes de compra e venda de titulos sediados
na BVC realizadas no mercado de bolsa e fora do mercado da Bolsa.

Taxa de inscrigdo de operador

Consiste na taxa fixa anual de mESC 250 cobrada aos operadores para estarem inscritos no
sistema da Bolsa e poderem, assim, emitir ordens de compra e venda.
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NOTA 16 - FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

mESC
2022 2021

Servigos de informaticos 9 864 10 681
Deslocacéo e estada 7851 4 055
Material de publicidade e propaganda 4 004 3122
Trabalho especializado 2125 10 154
Conservacdo e reparacao 2 027 775
Estudo e parecer 1929 -
Electricidade 1382 1409
Honorarios 1332 762
Vigiléncia e seguranga 988 992
Comunicagéo 879 934
Combustiveis 614 419
Fornecimentos e servicos diversos 464 341
Rendas e alugueres 453 303
Limpeza, higiene e conforto 410 463
Seguros 345 288
Agua 304 320
Material escritorio 291 492
Servigos bancarios 202 178
Ferramentas e utensilios 27 -
Outros, de valor individual inferior a mESC 100 572 199

36 063 35 887

Servigos informaticos

Os Servigos informaticos compreendem, essencialmente, mMESC 8 149 (2021: mESC 7 621)
relativos a assisténcia e manutencdo do sistema SIFOX. Em 2021, compreendia ainda mESC
1191 correspondentes a assessoria prestada pela Future Compacta no &mbito dos POS para leilGes
da divida publica.

Deslocacéo e estada

O aumento da rubrica em 2022 face ao periodo homologo deve-se, essencialmente, as deslocacdes
e estadas efetuadas no ambito da promogéo e langcamento da Plataforma BLU-X, da participacdo
na Feira Internacional de Cabo Verde, entre outras deslocacfes efetuadas para realizacdo de
formacdes concedidas.
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Trabalhos especializados

A diminuicdo da rubrica face ao periodo homologo deve-se, essencialmente, aos servicos de
consultoria contratos durante o ano de 2021, para a elaborac¢éo do plano estratégico e do plano de
negdcios, 0 que ndo se verificou no corrente exercicio.

NOTA 17 - GASTOS COM O PESSOAL

mESC
2022 2021
Remuneragdes dos 6rgdo sociais 11 795 11790
Ordenados e salérios 15 364 13913
Encargos sobre remuneragdes 4 469 4 322
Outros gastos com o pessoal 7 103 5 767
38 731 35792
N° médio de trabalhadores 15 15

O aumento verificado em Ordenados e salérios deve-se, essencialmente, a implementagdo do
novo PCCS da BVC, com aumento do salério do pessoal em 2022.

Os Outros gastos com o pessoal decompdem-se como segue:

mESC
2022 2021

Encargo sobre férias 3786 1924
Formacdo 1677 694
IsencBes de horario 1244 818
Premios e incentivos 50 110
Seguros de acidente de trabalho 45 34
Indemnizagéo - 1 806
Outras 301 381

7 103 5 767

O aumento verificado em 2022, comparativamente ao periodo homologo, nas rubricas Encargos
sobre férias e IsencOes de horario, esta relacionado com a implementacéo do novo PCCS da BVC
conforme mencionado acima.

O aumento verificado com formag6es em 2022, resulta do Plano estratégico 2021-2025 da BVC,
com uma forte aposta na capacitacdo dos seus colaboradores, enquadrada no eixo 4 " Foco no
Capital Humano".
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Em 2021, o saldo da rubrica Indeminizacdo, compreendia, essencialmente, a compensacao por
fim de mandato acordado com o antigo Presidente do Conselho de Administragdo, no montante
de mESC 1 596.

NOTA 18 - OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

mESC
2022 2021
Compensacéo de depreciacdo de subsidio ao investimento (ver Nota 14) 1176 -
Alienagdes (ver Nota 3) 900 -
Outros 452 90
2528 90
NOTA 19 - OUTROS GASTOS E PERDAS
mESC
2022 2021
Donativos mecenatos 915 980
Quiotizagdes 682 1103
Impostos directos e indirectos 198 364
Outros 1 506 81
3301 2 528
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NOTA 20 - OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE O REGIME DE ACRESCIMO

mESC
2022 2021
Diferimentos do activo

Impar 69 73
A Semana 30 30
Garantia 19 21
Asea - 110
Compta - Kentico - 291
Outros 10 33
128 558

Diferimentos do passivo
Subsidios para investimentos 15 750 16 925
Subsidios Blu-X 11 3769 9 796
19 518 26 722

NOTA 21 - RESULTADO POR ACAO BASICO

O resultado por acéo bésico é calculado dividindo o lucro atribuivel ao acionista pelo nimero de

agc”)es, CoOmo segue:

mESC
2022 2021
Resultado atribuivel aos accionistas (MESC) 15 337 9572
N° de accdes 50 000 50 000
Resultado por accédo basico (ESC) 307 191

NOTA 22 - PARTES RELACIONADAS

Né&o existem transagdes com partes relacionadas, o acionista Estado de Cabo Verde, nem com os

Administradores.
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NOTA 23 - RESPONSABILIDADES E COMPROMISSOS FINANCEIROS NAO
INCLUIDOS NO BALANGO

Né&o sdo conhecidas outras responsabilidades e contingéncias além das referidas nas Notas
anteriores.

NOTA 24 — DIVULGACOES EXIGIDAS POR DIPLOMAS LEGAIS

As remuneracdes dos membros dos érgaos sociais e auditores decompde-se como se segue:

mESC
2022 2021
Administradores 11 795 10 080
Conselho fiscal 1710 1710
Auditores 748 748
14 253 12 538

NOTA 25-EVENTOS SUBSEQUENTES

Desde a data do fecho de contas até esta data ndo se verificou qualquer acontecimento que possa
influenciar significativamente as DemonstracGes Financeiras apresentadas ou que mere¢a mengédo
nas Notas.
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O Conselho de Administracédo

Miguel Pedro Sousa Monteiro

/Presidente do Conselho de Administragdo/

Marcia Solange Tavares Teixeira Marcal

[Administradora Executiva/

Julia Alves Santos da Cruz

/Administradora Executiva/
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